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Syndicat de placement : Bénin : Africabourse, Africaine de Gestion et d'Intermédiation, BIIC FINANCIAL SERVICES (BFS), SGI Bénin, UCA.
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Loriginal de la présente note d'information a été visé par 'Autorité des Marchés Financiers de TUMOA le 02 Décembre 2022 sous le numéro

EQP/22-02.
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ABREVIATIONS

BAD Banque Africaine de Développement

BCEAO Banque Centrale des Etats de I'Afrique de I'Ouest

BEI Banque Européenne d’Investissement

BIDC Banque d’Investissement et de Développement de la CEDEAO

BIRD Banque Internationale pour la Reconstruction et le Développement

BNP BNP Paribas

BOAD Banque Ouest Africaine de Développement

BRVM Bourse Régionale des Valeurs Mobiliéres

BSIC Banque Sahélo-saharienne pour I'lnvestissement et le Commerce

CEDEAO Communauté Economique des Etats de I'Afrique de I'Ouest

CIRDI Centre International pour le Réglement des Différends relatifs aux Investissements
AMF (Ex CREPMF) | Autorité des Marchés Financiers (Ex Conseil Régional de I'Epargne Publique et des Marchés Financiers)
CRRH-UEMOA Caisse Régionale de Refinancement Hypothécaire de I'Union Economique et Monétaire Quest Africaine
DC/BR Dépositaire Central / Banque de Réglement

FCFA Franc de la Communauté Financiére Africaine

FPE Fonds Propres Effectifs

FPR Fonds Propres Reglementaires

IDA Association Internationale de Développement

IRVM Impdt sur le Revenu des Valeurs Mobiliéres

MIGA Agence Multilatérale de Garantie des Investissements

MFCFA Millions de FCFA

OHADA Organisation pour I'Harmonisation en Afrique du Droit des Affaires

RCCM Registre du Commerce et du Crédit Mobilier

SGI Société de Gestion et d’Intermédiation

UEMOA Union Economique et Monétaire Ouest Africaine

UMOA Union Monétaire Ouest Africaine
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Ill. CONDITIONS DE DIFFUSION ET DE MISE A
DISPOSITION DE LA NOTE D'INFORMATION

La Note d’Information sera disponible sans frais pour le souscripteur au siége social de la CRRH-UEMOA, auprés de
la SOCIETE GENERALE CAPITAL SECURITIES West Africa, I'arrangeur et chef de file du syndicat de placement ainsi
qu'aupres de I'ensemble des Sociétés de Gestion et d’Intermédiation (SGI) regroupées au sein dudit syndicat.

Elle sera également disponible sur le site Internet de 'Emetteur (www.crrhuemoa.org) sur le site Internet des
SGI membres du syndicat de placement et sur celui de TAMF UMOA (www.crepmf.org)

IV. AVERTISSEMENT DE L'AUTORITE
DES MARCHES FINANCIERS (AMF UMOA)

Loctroi par I'Autorité des Marchés Financiers (AMF UMOA) d’un visa n’implique ni approbation de I'opportunité
de I'opération, ni authentification des éléments comptables et financiers présentés, ni garantie ou certification
de l'information diffusée. La Note d’Information donnant lieu a visa est établie sous la seule responsabilité de
I'émetteur et le visa n’est attribué qu’aprés vérification que cette Note d’Information est compléte et compré-
hensible et que les informations qu’elle contient sont pertinentes et cohérentes dans la perspective de 'opération
proposée aux souscripteurs.

Le visa de I'Autorité des Marchés Financiers de 'UMOA ne constitue pas une garantie contre le risque de non
remboursement des échéances des titres dont I'émission est ainsi autorisée.

CAISSE REGIONALE DE REFINANCEMENT HYPOTHECAIRE
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ATTESTATIONS ET POLITIQUE D'INFORMATION

1.1. ATTESTATION DU RESPONSABLE DE LA NOTE D’INFORMATION

u Res nsable o

Mous, soussigne, Monsieur Waidi ABOUBAKAR, Dhrecteur General par intérim de ia Caisse
Regionale de Refinancement Hypothdcaire de NUEMOS (CREH-UEMOA), attestans que les
données de la préesente Note d information sont conformes a la réalité. Elles comprenmnent
toutes les mformations necessaires aux investisseurs pour fonder leur jugement sur e
patnmoine. lactivité, la situation financiére, les résultats. les nsgues et les perspectives de la
CREH-UEMOS Elles ne comportenl pas d'omission de nature & en altérar la ponée.

Waidi ABOUBAKAR
Directeur Geénéral par intérim
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1.2. ATTESTATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

COMMISSAIRES AUX COMPTES TITULAIRES

Désignés par I'assemblée générale ordinaire du 21/04/2022, leurs mandats expirent aprés les Assemblées Générales statuant sur les
comptes des exercices clos le 31/12/2024.Les cabinets MAZARS COTE D'IVOIRE et Auditeurs associés en Afrique KPMG Cl sont inscrits
sur la liste des commissaires aux comptes agréés en Cote d'Ivoire.

MAZARS COTE D’IVOIRE

Représenté par Mme Améhouénou Mahougbé ep. Bossou 01 BP 3989 ABIDJAN 01 global@mazars.ci
Tel: 2252720317713 /+22527 20 31 77 00

Fax:+22527 202102 78 / +225 27 20 21 40 50

Auditeurs associés en Afrique KPMG ClI

Représenté par Mr Franck FANOU 01 BP 3172-ABIDJAN 01 kpmgci@africaonline.co.ci
Tel: +225 2720 22 57 53

Fax : +22527202142 97

COMMISSAIRES AUX COMPTES SUPPLEANTS

Désignés par I'assemblée générale ordinaire du 21/04/2022, leurs mandats expirent aprés les Assemblées générales statuant sur
les comptes des exercices clos le 31/12/2024. Les cabinets AFRIQUE AUDIT CONSULTING (AAC) Deloitte et SEC DIARRA sont
inscrits sur la liste des commissaires aux comptes agréés respectivement au Togo et au Mali.

DELOITTE TOGO (ex AFRIQUE AUDIT CONSULTING (AAC) )
63, Bd. du 13 Janvier

Nyékonakpoé — 06 BP 61825 Lomé 06

Tél: +228 22 232100

Fax : +228 22 23 21 21

S.E.C DIARRA-Sarl
BP:2111-Bamako-MALI sam@diarrasec.com
Tél: +223 2021 4102 / +223 20 21 94 46
Fax : +223 20 21 68 36

CAISSE REGIONALE DE REFINANCEMENT HYPOTHECAIRE



CRRH

[.2.2.ATTESTATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

10

mazars mmmn

bremeiitids Longehamp KPMG Togo

¢ boubserrd Roumis Bamms atage mmmauble BTCI Sibge
Plateau 169, Boulevard du 13 janviar

01 BF 9Bs 05 BP 6019 Lamd 08, Togo
Abicjan 09 Tal - #2328 22 21 BT 09

Céte dlvosn Fax . #2278 (#28) 22 21 (01 55

Tid, : 22537 2031 7700
Fax © #2025 27 20 21 02 18

Yy, Mzars.c|

Caisse Réglonale de Reflnancement Hypothécaire de FUEMOA
(CRRH-UEMOA)

68, Avenue de la Libération

BF 1172

Lomé — TOGO

Attestation des Commissaires aux f.':orﬁhu relative aux données comptab
et financiéres contenues dans la note d'information sur I'emprunt ahllmhht':.

par appel public a I'épargne

En notre qualitd de Commissaires aux Comptes de la CAISSE REGIONALE DE
REFINANCEMENT HYPOTHECAIRE de FUEMOA (CRRH-UEMOA) et en application de
linstruction N* 36/2000 et de la circulaire N° 02-2010 du Conseil Régional de I'Epargne
Publique et des Marchés Financiers (CREPMF), nous avons procidsé & la vérification des
informations complables et financiéres contenues dans la note dinformation établle dans le
cadre de I'émission de Pemprunt cbligataire par appel public & 'épargne un montant de 26
milliards de FCFA & un taux dintérét de 6,10% 'an sur la période allant de 2022 & 2037,

Les informations onl élé élablies sous la responsabilité de |a direction générale da la CRRH-
UEMOA,

Il nous appartient de nous prononcer sur la concordance de ces informations complables et
financiéres donndes dans la présente note d'information.

Nous avons effectud les diligences nécessaires conformément aux dispositions légales et
réglementaires en vigueur. Ces diligences, qui ne constituent ni un audit ni un exarnen limits,
ont consisté essentiellement & nous assurer de la concordance desdiles informations avec
les états financiers semestriels 30 juin 2022, ayant fait l'objet d'examen limité et d'autre part
aves les atals financiers annuels audilés, au litre des exercices clos le 31 décembra 2018, le
31 décambre 2019, le 31 décembre 2020 ef le 31 décambre 2021,
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Caisss Régionale de Aefinancement Hypothécaire de FUEMOA [CRRH-UEMOA|
Afwsteton ces COMTYssaes sur Comples neave oo conndss complables of fnancins confenves dans i nofé dinkmmslion
sur femprund oblipatais par appal public & Népargne

Les rapports d'audit des états financiers desdits exercices et le rapport d'examen limilé des
états financiers au 30 juin 2022 sont intégralement repris dans la présenia note dinformation.

S'agissant des données prévisionnelles présentées au chapitre VI (perspectives et projection
financiéres) de la présente note, couvrant la période allant de 2022 & 2037, elles ont &té
h&lmhﬂpﬂfﬂdﬂﬁdﬂhmm&hﬂm

Nous rappelons ces informations présentant par nature un caractére incertain, les
réalisations pmlT:ﬁL parfols de maniére significative, différer des informations
dans le cadre de cette opération. Nos diligences sur les données

de nature comptable et financiére ont consisté & apprécier si les hypolhéses

relenues et décrites dans la Note dinformation constituent une base acceplable a
I'stablissement de ces donndes at & vérifier la comecte traduction chiffrée de ces hypothéses.

Sur la base de ces diligences mises en ceuvre nous n'avons pas d'observation & formuler
sur:

- la concordance des informations comptables et financiéres données dans |a présente
note d'information avec la comptabilité ayant servi de base & I'établissement des états
financiers ;

- les hypothéses retenues pour l'établissement des informations prévisionnelles données
dans la présente note d'information et la correcte traduction chiffrée de ces hypothéses.

Catie attestation est établie a volre attention dans le contexte précisé au premier paragraphe
ol ne doit pas &tre utilisée, diffusée ou cilée & d'autres fins.

Les Commissaires aux Comples

Lomé, le 30 novembre 2022

Mazars Cote d'lvoire, 5.A. KPMG T

Améhouénou Mahougbé épousa Bossou F
Expert-Comptable Diplomé Expert-Comptable Diplémé

CAISSE REGIONALE DE REFINANCEMENT HYPOTHECAIRE  ——
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La politique d’information de la CRRH-UEMOA est assurée par les personnes suivantes :

M. Waidi ABOUBAKAR M. Thierry BALIBO
Directeur Général par intérim Directeur des Opérations Directeur des Finances du Budget et de la Comptabilité

Adresse CRRH-UEMOA :
Immeuble BOAD

68, Avenue de la Libération

BP 1172 Lomé (République Togolaise)
Téléphone : +22822232751/22;
Télécopie : +228 22 23 27 52 ;
infos@crrhuemoa.org

La politique d’information de SOCIETE GENERALE CAPITAL SECURITIES West Africa est assurée par les personnes suivantes :

Mme Orphée MONNET KEBE M. Jean Charles KWAOQ M. Julien AKA
Directrice Générale Responsable Marché des Capitaux Chargé d'Affaires Régional

Adresse SOCIETE GENERALE CAPITAL SECURITIES WEST AFRICA :
Siége Social Abidjan - Plateau Immeuble SGCI Pyramide 1¢ étage

01 BP 13 55 Abidjan 01

Téléphone : + 22527 2020 12 65

Fax:+22527202014 89

Les emprunts obligataires de la CRRH-UEMOA bénéficient de I'ouverture d’un compte séquestre pour assurer le paiement des échéances.
Ce compte séquestre zéro débit, ouvert au nom de la CRRH-UEMOA dans les livres de la Société Générale TOGO, recoit les échéances
payées par les banques emprunteuses et sert uniquement au paiement des échéances des obligations émises par la CRRH-UEMOA
vis-a-vis des souscripteurs.
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PRESENTATION DE L'OPERATION

II.1.  INFORMATIONS GENERALES

La Caisse Régionale de Refinancement Hypothécaire de 'UEMOA (CRRH-UEMOA) envisage d'émettre des titres obligataires (Ci-aprés
dénommés « Obligations » ou « Qbligations CRRH-UEMOA ») suivant les modalités indiquées dans cette Note d’Information.

Conformément aux dispositions de I'Instruction n°36/2009 de I'Autorité des Marchés Financiers (AMF UMOA), relative a I'appel public a
I'épargne sur le marché financier régional de 'TUMOA, la CRRH-UEMOA a sollicité et obtenu, dans le cadre de la présente opération, une
autorisation d'émission aupres de 'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires du 21 avril 2022.

LInstruction n°36/2009 du 23 novembre 2009 de 'AMF UMOA, relative a l'appel public a I'pargne au sein de 'lUMOA, fait obligation a
tout émetteur, autre que les Etats et les collectivités publiques ou territoriales, qui fait appel public a I'épargne, de se faire noter par une
agence de notation agréée par 'AMF UMOA.

Conformément a ces dispositions, la CRRH-UEMOA fait I'objet d'une notation chaque année depuis aolt 2015 par I'Agence Bloomfield
Investment Corporation.

En octobre 2022 et pour la cinquieme année consécutive, la CRRH-UEMOA a obtenu les notes suivantes :

Catégorie Echelle Monnaie Note Note Note Note Note Perspective
de valeurs de notation actualisée | actualisée | actualisée | actualisée | Précédente

2022 2021 2020 2019 2018
Long Terme | Régionale CFA AA + AA + AA + AA + AA + Stable
Court Terme | Régionale CFA A1+ Al+ Al+ Al+ Al+ Stable

« Sur le long terme : Qualité de crédit tres élevée. Les facteurs de protection sont trés forts. Les changements néfastes au niveau des
affaires, des conditions économiques ou financiéres vont accroitre les risques d'investissements, quoique de maniere trés peu
significative.

Sur le court terme : Certitude de remboursement en temps opportun trés élevée. Les facteurs de liquidité sont excellents et soutenus par
de bons facteurs de protection des éléments essentiels. Les facteurs de risque sont mineurs ».

La CRRH-UEMOA a donc conservé pour la cinquieme année consécutive, sa note a long terme « AA+ » avec des
« perspectives stables ». Elle détient ainsi depuis 2015, la meilleure note attribuée a une institution émettrice sur le marché financier
régional, et conforte ainsi sa signature comme l'une des plus sdres de I'Union.

Sur le court terme, elle a maintenu la note « A1+ avec perspective stable » identique a celles des années précédentes.

Ces notes AA+ et A1+ sont dans la catégorie “investment grade”, lesquelles correspondent a un “risque de qualité” pour les inves-
tisseurs sur les marchés financiers et conférent aux titres émis par la CRRH-UEMOA la qualité d'actifs quasiment sans risque. Ces
performances reflétent la qualité de I'exploitation de la CRRH-UEMOA, celle de la gestion de ses risques, ainsi que la force du soutien
de son actionnariat.

QOutre sa notation par 'Agence Bloomfield Investment Corporation, en 2021, la CRRH-UEMOA a fait 'objet d’une premigre notation inter-

nationale par 'Agence Moody’s. Elle attribue & la CRRH-UEMOA en février 2021, la note & long terme en monnaie locale de Ba2 et celle
d'émetteur a long terme en devises de Ba3, avec perspectives stables.
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Ces classements Ba2 et Ba3 sont dans la catégorie « Non-invest-
ment grade », celle des investissements spéculatifs. Nonobstant la
qualité et Ia rigueur du modele opérationnel de la CRRH-UEMOA,
|a faible notation de I'environnement opérationnel régional de la
CRRH-UEMOA et celle des banques refinancées, généralement B2,
ont négativement affecté la note CRRH-UEMOA qui reste a 01 ou
02 échelons du seuil « Investment Grade ». La CRRH-UEMOA reste
cependant, linstitution la mieux notée de TUEMOA aprés la BOAD
qui est notée Baal.

En octobre 2022, I'Agence de notation internationale MOODY'S a
confirmé les notes précédemment obtenues en 2021 par la CRRH-
UEMOA. Ces notes sont les suivantes : Ba2 et Ba3 dans la catégorie
« Non-investment grade ».

On trouvera en annexe 14 la présentation détaillée des notes obte-
nues par la CRRH-UEMOA en, 2018, 2019, 2020 et 2021.

Conformément a ses statuts, la CRRH-UEMOA émet, en contre-
partie de ses emplois, des obligations et valeurs mobiligres ayant
des caractéristiques analogues a celles des refinancements quelle
consent. CAssemblée Générale Ordinaire des actionnaires (AGO)
tenue le 21 avril 2022 a autorisé, en sa 4ém résolution, le Conseil
d’Administration de la CRRH-UEMOA a procéder a I'émission
d'obligations par appel public a 'épargne, et / ou par tous autres
types d'emprunts en Francs CFA et/ ou en devises, a concurrence
d'un montant équivalent a 179 milliards FCFA pour 'exercice 2022.
Elle a donné & cet effet tous pouvoirs au Président du Conseil d'Ad-
ministration, avec faculté de subdélégation au Directeur Général,
pour procéder, sur ses seules délibérations, en une ou plusieurs
fois, a la création et I'émission d'obligations dans le cadre de 'em-
prunt autorisé, ceci dans les proportions, sous les formes et aux
époques, taux et conditions d'émission et d'amortissement qu'il ju-
gera convenables, et a la constitution des sretés y afférentes.

Par décision n°032/PCA/CRRH-UEMOA en date du 12 octobre
2022, e Président du Conseil d’Administration de la CRRH UEMOA
a décidé de la présente émission obligataire par appel public a
Iépargne sur le marché financier régional de TUEMOA, pour un
montant global indicatif de 36 000 000 000 FCFA.

(ci-aprés dénommées « 'Emprunt »).

La centralisation du service financier de 'Emprunt (paiement des
intéréts échus, remboursement des titres amortis. . .) sera assurée
par la SOCIETE GENERALE CAPITAL SECURITIES WEST AFRICA
qui tient par ailleurs a la disposition de toute personne qui en ferait
la demande a liste des établissements qui assurent ce service.

Conformément a la Décision n°062/2022/CM/UMOA/CRRH-
UEMOA du Conseil des Ministres de 'UMOA, relative a la fiscalité

applicable aux titres de la Caisse Régionale de Refinancement Hy-
pothécaire de I'UEMOA (CRRH-UEMOA) : « la Caisse Régionale
de Refinancement Hypothécaire de I'UEMOA bénéficie dans tous
les pays de 'UEMOA d'une exonération de tous impots et taxes sur
les obligations et autres valeurs mobiliéres, leurs revenus et plus-
values, quel que soit le détenteur de ces titres, pour les dix (10)
prochaings années ».

Cette décision du Conseil des Ministres de 'UMOA a été renouve-
ée le 30 septembre 2022.

Durant toute la vie de I'Emprunt, des exemplaires de rapport annuel
et des comptes de la CRRH-UEMOA, de méme que des exemplaires
de ses Statuts, seront mis a la disposition des détenteurs d'obliga-
tions CRRH-UEMOA, au Siege de I'institution. Ces informations
seront également disponibles sur le site web de la CRRH-UEMOA,
a l'adresse suivante : http://www.crrhuemoa.org.

Les rapports annuels seront disponibles 45 jours aprés leur ap-
probation par 'Assemblée Générale Ordinaire.

Au plus tard le 31 octobre de chaque année ou a toute autre date
réglementaire retenue, les états financiers de la CRRH- UEMOA au
30 juin seront également disponibles selon les exigences de 'AMF
UMOA. lIs seront mis en ligne sur le site internet de la CRRH-
UEMOA et publiés au Bulletin Officiel de la cote de la Bourse Ré-
gionale des Valeurs Mobiligres (BRVM) et dans un journal habilité
arecevoir les annonces légales.

Par ailleurs, les informations financiéres annuelles et semestrielles
publiées par la CRRH-UEMOA incluent le respect des ratios pru-
dentiels définis par I'autorité de régulation, la Banque Centrale des
Etats de 'Afrique de I'Ouest (BCEAQ).

La CRRH-UEMOA se réserve le droit d'émettre ultérieurement de
nouvelles obligations entierement assimilables aux obligations
objet de la présente opération.

Le produit de I'Emprunt sera utilisé, par la CRRH-UEMOA, pour
ses opérations de refinancement de préts au logement en faveur
des banques de 'UEMOA qui en sont actionnaires.

Dix (10) banques actionnaires' issues des pays de 'lUEMOA bé-
néficieront d’'un refinancement adossé a cet emprunt.

Les huit premiers emprunts de la CRRH-UEMOA, d’'un montant
total de 162,3 milliards de FCFA ont permis de refinancer les préts
a I'habitat consentis par trente-cing (35) banques actionnaires cou-
vrant les huit (8) pays de I'Union.

T Une banque actionnaire est une banque commerciale de 'UEMOA qui a souscrit au capital de la CRRH-UEMOA, qui y est liée par les Statuts et les Régles d'Intervention, et qui est susceptible

de se faire refinancer. A date, les banques actionnaires sont au nombre de 58.
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I.2.  CARACTERISTIQUES DE L'EMISSION ET DES OBLIGATIONS CRRH-UEMOA

LEmprunt fera 'objet d'une émission dénommée « CRRH-UEMOA
6,10 % 2022-2037 ». L'emprunt « CRRH-UEMOA 6,10% 2022-
2037~ est remboursable sans différé en capital.

La valeur nominale et le prix d’émission d’'une Obligation sont fixés
adix mille (10 000) francs CFA.

L'émission porte sur un volume global indicatif de trente-six mil-
liards (36 000 000 000) de francs CFA.

Dans le cas ol la somme totale des souscriptions recueillies par le
Syndicat de placement a la date de cloture de 'opération serait su-
périeure a trente-six milliards (36 000 000 000) de francs CFA, la
CRRH-UEMOA s'engage a :

- soit informer 'Autorité des Marchés Financiers de 'UMOA de son
intention d'augmenter le montant de I'émission & hauteur maxi-
male des sommes souscrites, aux conditions figurant dans Ia pré-
sente Note d'Information ;

- soit procéder, avec le Chef de file du placement, a une réduction
des souscriptions en retenant en priorité les souscriptions des
personnes physiques. Sur les titres restants, les souscriptions
des investisseurs institutionnels seront réduites au prorata des
montants demandgés par cette catégorie d'investisseurs.

En cas de sous-souscription, le montant de souscription enregistré
sera considéré comme le montant réel d'émission.

Les Obligations CRRH-UEMOA sont dématérialisées. Elles feront
l'objet d'une inscription en compte auprés du Dépositaire
Central/Banque de Reglement.

A compter de leur date de jouissance, les Obligations CRRH-
UEMOA porteront intérét a un taux d'intérét net par an de 6,10%.
Le premier coupon sera versé six (6) mois apres la date de jouis-
sance.

Les obligations rapporteront un intérét semestriel payable en
une seule fois sur la base d'un taux d'intérét journalier égal aux
taux nominaux annuels correspondant a chacune des tranches
divisées par 365 jours. Les intéréts seront payables semestrielle-
ment. Chaque semestre comportant 182 ou 183 jours et cela par
alternance en fonction du rang du semestre. Les intéréts seront
calculés sur le principal restant dd en début de chaque période
de remboursement.

Les souscriptions sont ouvertes du 12 au 27 janvier 2023. Elles
pourront toutefois tre arrétées, aprés

saisine de 'AMF UMOA, si le montant recherché est atteint avant
|a date de clbture.

La date de jouissance des Obligations sera déterminée a la fin des
souscriptions, de commun accord avec les Agents placeurs. Tou-
tefois, elle ne pourra excéder cing (5) jours apres la date de cloture
de I'opération, en accord avec la reglementation. Cette date sera
précisée au public par voie de presse et sur le site internet de la
CRRH-UEMOA (http : www.crrhuemoa.org).

L'Emprunt sera remboursé en capital et intéréts tous les semestres
sans différé a partir de la date de jouissance, selon le tableau
d'amortissement suivant.
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N° | Années Dates Encours en début Amortissement Intéréts Semestrialités Encours en fin
de période de période

1 2023 03-aofit 36 000 000 000 1200 000 000 1098 000 000 2298 000 000 34 800 000 000
0004 03-févr 34 800 000 000 1200 000 000 1061 400 000 2261400000 33600 000 000

9 03—apﬂt 33 600 000 000 1200 000 000 1024 800 000 2224 800 000 32 400 000 000
9025 03-févr 32400 000 000 1200 000 000 988 200 000 2188200000 31200 000 000

3 03—apﬂt 31200 000 000 1200 000 000 951 600 000 2151600 000 30 000 000 000
2026 03-févr 30000 000 000 1200 000 000 915 000 000 2115000 000 28 800 000 000

s 03—apﬂt 28 800 000 000 1200 000 000 878 400 000 2078 400000 27 600 000 000
0007 03-févr 27 600 000 000 1200 000 000 841 800 000 2041800000 26 400 000 000

5 03—apﬂt 26 400 000 000 1200 000 000 805 200 000 2005200000 25200 000 000
2028 03-févr 25200 000 000 1200 000 000 768 600 000 1968 600 000 24000 000 000

6 03—apﬂt 24000 000 000 1200 000 000 732 000 000 1932 000 000 22 800 000 000
2029 03-févr 22 800 000 000 1200 000 000 695 400 000 1895 400 000 21600 000 000

7 03—apﬂt 21 600 000 000 1200 000 000 658 800 000 1858 800 000 20 400 000 000
2030 03-févr 20400 000 000 1200 000 000 622 200 000 1822200 000 19200 000 000

8 03—apﬂt 19 200 000 000 1200 000 000 585 600 000 1785600 000 18 000 000 000
2031 03-févr 18 000 000 000 1200 000 000 549 000 000 1749000 000 16 800 000 000

9 03—apﬂt 16 800 000 000 1200 000 000 512 400 000 1712400 000 15 600 000 000
9032 03—fevAr 15600 000 000 1200 000 000 475 800 000 1675800 000 14400 000 000

10 03—aput 14400 000 000 1200 000 000 439 200 000 1639200 000 13 200 000 000
2033 03—fevAr 13200 000 000 1200 000 000 402 600 000 1602 600 000 12 000 000 000

11 03—aput 12 000 000 000 1200 000 000 366 000 000 1566 000 000 10 800 000 000
2034 03—fevAr 10800 000 000 1200 000 000 329 400 000 1529 400 000 9600 000 000

1 03—aput 9600 000 000 1200 000 000 292 800 000 1492 800 000 8 400 000 000
2035 03—fevAr 8400 000 000 1200 000 000 256 200 000 1456 200 000 7200000 000

1 03—aput 7200 000 000 1200 000 000 219600 000 1419600 000 6 000 000 000
2036 03—fevAr 6000 000 000 1200 000 000 183 000 000 1383000 000 4800 000 000

1 03—aput 4800 000 000 1200 000 000 146 400 000 1346 400 000 3600 000 000
2037 03-févr 3600000 000 1200 000 000 109 800 000 1309 800 000 2 400 000 000
03-aofit 2400 000 000 1200 000 000 73200 000 1273200 000 1200 000 000

15 2038 03-févr 1200 000 000 1200 000 000 36 600 000 1236 600 000 -

36 000 000000 | 17019000 000 53019 000 000

Les remboursements en principal se feront au prorata du nombre
de titres inscrits aux comptes de chacun des investisseurs déten-
teurs de titres de la présente émission.

Les opérations de la CRRH-UEMOA bénéficient des atouts suivants
qui lui permettent d’assurer la bonne fin de ses refinancements :

- |e nantissement des portefeuilles de préts a I'habitat assis
sur une garantie hypothécaire de premier rang, consentis par
les banques actionnaires refinancées? au profit de la CRRH-

UEMOA;

- un mécanisme de sécurisation des échéances de rembour-
sement des emprunts de la CRRH-UEMOA auquel toutes les
banques actionnaires refinancées adhérent, tant au titre des
engagements statutaires qu'au titre des contrats signés pour
chaque opération de refinancement ;

- laqualité de I'actionnariat de la CRRH-UEMOA constituée de
58 banques commerciales de 'UEMOA, de la BOAD,

premiére institution de financement du développement de
'UEMOA, de la BIDC, institution de Financement de déve-
loppement de la CEDEAO, de Shelter Afrique, institution
continentale dédiée a la promotion et au financement de 'ha-
bitat en Afrique et de la Société Financiére Internationale (IFC)
filiale de la Banque Mondiale chargée du financement du

secteur privé ;

- les controles périodiques de la CRRH-UEMOA sur la

constance de la qualité et la consistance des portefeuilles

nantis en sa faveur ;

- les obligations de déclaration souscrites par chaque banque

actionnaire refinancée auxquelles elle est tenue durant toute
la durée de vie des refinancements dont elle bénéficie sous
peine d’exigibilité anticipée.

- Parallglement a cette émission d'obligations, la CRRH-

UEMOA négocie actuellement les conditions des titres amé-
ricains libellés en Euros d'un montant total de 205 Millions
d’EUR en principal qui seront émis par un US trust et garantis
par la Corporation Internationale de Financement du Déve-
loppement des Etats Unis (DFC I'émission américaine). DFC,

2 Une banque actionnaire refinancée est une banque commerciale de 'UEMOA qui a souscrit au capital de la CHRH- UEMOA et qui a bénéficié d'un refinancement en adhérant aux engagements
contractuels y afférents. A date, les banques actionnaires refinancées sont au nombre de 37. Elles peuvent aussi étre appelées « banques emprunteuses ».



en tant que garant de I'émission américaine, aura un recours
direct contre la CRRH pour &tre remboursé si la garantie de
DFC est appelée et bénéficiera d'une garantie sur les porte-
feuilles refinancés par le produit des obligations américaines,
a l'exclusion de tout portefeuille refinancé par le produit
d'émissions d'obligations locales.

Les emprunts obligataires de la CRRH-UEMOA sur le marché fi-
nancier régional ont pour unique but le refinancement des préts au
logement octroyés par les banques actionnaires aux acquéreurs.
Conformément aux criteres d'éligibilité aux opérations de la CRRH-
UEMOA, ces préts au logement sont obligatoirement assis sur une
garantie hypothécaire de premier rang, sachant qu'ils sont consentis
a des bénéficiaires présentant toutes les garanties de solvabilité
selon un systeme rigoureux de distribution du crédit (assurance-
vie, domiciliation irrévocable de revenus, respect de la quotité ces-
sible, etc.).

Les portefeuilles de préts nantis en faveur de la CRRH-UEMOA sont
surdimensionnés par rapport aux refinancements consentis par la
CRRH-UEMOA dans un rapport (garantie/prét CRRH-UEMOA) de
120% ; ce qui veut dire que pour bénéficier de 1 milliard de FCFA
de refinancement, il faut nantir en faveur de la CRRH-UEMOA 1,2
milliard de francs CFA de préts a I'habitat respectant les critéres
déligibilité définis par la CRRH-UEMOA. Les nantissements font
I'objet d’une inscription au registre du commerce et du crédit mo-
bilier (RCCM).

Les criteres d'éligibilité des préts a I'habitat au refinancement aupres
de la CRRH-UEMOA peuvent &tre consultés sur le site internet de
la CRRH-UEMOA : www.crrhuemoa.org.

A ce jour, la CRRH-UEMOA détient, sur toutes les banques action-
naires refinancées, des actes notariés de nantissement en sa faveur
de créances présentes et futures de portefeuilles de préts a I'habitat
conforme aux critéres d'éligibilité, et a hauteur de 120 % du mon-
tant du refinancement. La constitution des actes notariés de nan-
tissement de premier rang en faveur de la CRRH-UEMOA constitue
un préalable au décaissement du montant du refinancement.

Le nantissement de créances futures s'effectue en accord avec la dé-
rogation consentie par le Conseil d’Administration aux banques ac-
tionnaires refinancées d'un délai de deux ans pour I'achevement de
|a constitution 8 120% du portefeuille de préts a I'habitat offert en ga-
rantie, en raison des insuffisances institutionnelles liées a la gestion
du foncier et a la prise d'hypotheques dans les pays de 'UEMOA.

Les risques liés a la gestion du foncier et a la prise d’hypothéques
sont traités a l'article VI1.1.1. de la présente note d'information.

Le paiement de chaque échéance de remboursement par les
banques emprunteuses vis-a-vis de la CRRH-UEMOA est
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matérialisé, des le départ, par la signature de billets a ordre re-
présentatifs des échéances de remboursement de toutes sommes
qui lui sont dues au titre du refinancement qu'elle a octroyé. La
signature de ces billets a ordre est un préalable au décaissement
du refinancement sollicité par une banque emprunteuse.

Dans I'éventualité d'une défaillance d'une banque emprunteuse
lors du paiement d’une échéance de remboursement, le dispositif
suivant a été prévu dans les Regles d'Intervention de la CRRH-
UEMOA :

1. appel par la Direction Générale des avances de trésorerig aupres
de chaque banque emprunteuse afin que soient honorés a bonne
date les engagements de la CRRH-UEMOA vis a vis des porteurs
d'Obligations CRRH-UEMOA ;

2. déchéance du terme du prét pour tous les billets a ordre émis en
faveur de la CRRH-UEMOA par la banque emprunteuse défail-
lante, lesquels deviennent par conséquent exigibles de facto ;

3. transfert de propriété des créances nanties au profit de la CRRH-
UEMOA en vue d'un prompt recouvrement des créances.

[automaticité de la mise en ceuvre du mécanisme décrit ci-dessus
gstassurée par les engagements souscrits par les banques action-
naires dans les Statuts et les Regles d’Intervention de la CRRH-
UEMOA. Elle est contractualisée en faisant signer a nouveau les
Regles d'Intervention par les banques actionnaires refinancées lors
de chaque opération de refinancement.

Les premiéres garanties que constituent le portefeuille de préts
a I'habitat nanti et le mécanisme de sécurisation des échéances
sont confortées par les fonds propres des banques actionnaires
de la CRRH-UEMOA qui s'engagent, aux termes des dispositions
statutaires (article 14), des Regles d'Intervention (articles 8.2),
des contrats cadre et contrats de prét (articles 2.3, 7.1 et suivants
), aapporter a la CRRH-UEMOA, toutes les ressources dont elle
aurait besoin en cas de défaillance de I'un de ses emprunteurs
au moment d'honorer I'une des échéances de I'un de ses em-
prunts sur le marché.

En effet, les Statuts de la CRRH-UEMOA disposent en leur article
14 que : « Dans I'éventualité d'une défaillance ponctuelle d'un
actionnaire dans le service de sa dette a I'égard de la CRRH-
UEMOA, les avances de trésorerie des actionnaires doivent per-
mettre le paiement a bonne date par la CRRH-UEMOA de la
totalité des sommes dues pour son compte notamment aux obli-
gataires et au Trésor Public, a charge pour la CRRH-UEMOA de
procéder au désintéressement complet des actionnaires apres
récupération chez I'actionnaire défaillant. Ces avances seront ef-
fectuées par chaque actionnaire au prorata de I'encours de ses
refinancements aupres de la société et pour des durées équiva-
lentes. Ces avances, ainsi ajustées a I'évolution des encours re-
financés par chague actionnaire, ne seront remboursées qu'aprés
désintéressement complet des autres créanciers dans le cas de
liquidation amiable ou judiciaire de la société. La répartition de
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Ces avances entre les actionnaires sera faite au prorata des en-
cours mobilisés. L'actionnaire qui ne verse pas les sommes né-
cessaires aux dates prévues est de plein droit et sans mise en
demeure préalable, redevable a la société d'une indemnité dans
les conditions fixées par I'Assemblée Générale Ordinaire.»

Les Regles d'Intervention qui complétent et précisent les Statuts et
qui font I'objet d'une signature a I'entrée dans I'actionnariat par
chaque banque actionnaire et a chaque opération de refinancement,
indiquent en leur article 8.2 que :

«dans le cas d'une défaillance ponctuelle d'un actionnaire dans le
service de sa dette a I'égard de la CRRH-UEMOA, les avances de
trésorerie des actionnaires refinancés doivent permettre le paiement
abonne date par la CRRH-UEMOA dg la totalité des sommes dues
pour son compte notamment aux obligataires et au trésor public, a
charge pour la CRRH- UEMOA de procéder au désintéressement
complet des actionnaires aprés récupération chez |'actionnaire dé-
faillant. »

Le fonctionnement de la CRRH-UEMOA integre I'éventualité de la
mise en ceuvre de cet engagement des banques actionnaires.

Les Régles d'Intervention de la CRRH-UEMOA peuvent tre consul-
tées sur le site internet de la CRRH-UEMOA : http://www.crrhue-
moa.org.

Le capital de la CRRH-UEMOA d’un montant de 10 089 Millions
de francs GFA, est détenu a 62,8 % par 58 Banques Actionnaires
et a 37,2% par des institutions financiéres régionales et sous ré-
gionales (BOAD, BIDC), une institution continentale spécialisée
dans la promotion et le financement de I'habitat (SHELTER Afrique)
et la Société Financiere Internationale (IFC) filiale de la Banque
Mondiale chargée du financement du secteur privé. Ges dernigres
ne bénéficient pas des refinancements de la CRRH-UEMOA, mais
|ui apportent leur soutien au titre de leur vocation de promotion du
développement et de 'acces a la propriété immobiliére dans 'Union.

Les emprunteurs de la CRRH-UEMOA sont donc exclusivement
des établissements de crédit assujettis a la loi bancaire et aux
controles de la Commission Bancaire, en plus de ceux auxquels
leur qualité de société anonyme les soumet.

Au titre des dispositions des articles 7, 8, 9 et 10 des Régles
d'Intervention acceptées a la souscription au capital par les
banques actionnaires et signées a chaque opération de refinan-
cement par chague banque actionnaire refinancée, les emprun-

teurs de la CRRH-UEMOA s’obligent aux controles périodiques
de l'institution.

Le respect de I'intégralité des précautions établies par les textes de
base de la CRRH-UEMOA est assuré par un ensemble de controles
réguliers et inopinés sur pigces et sur le terrain pendant toute Ia
durée de vie des préts de la CRRH-UEMOA. Ces contrbles énoncés
a l'article 6.4 des Régles d'Intervention portent sur les créances
nanties au profit de la CRRH- UEMOA et visent notamment a s'as-
surer en permanence de la qualité et de la consistance des garanties
détenues.

Dans I'éventualité d'une dépréciation du portefeuille donné en ga-
rantie a la CRRH-UEMOA, la banque actionnaire refinancée est
tenue de reconstituer le portefeuille & due quotité. A défaut, elle doit
alors racheter des obligations CRRH- UEMOA sur le marché qu'elle
cédera a la CRRH-UEMOA a titre de remboursement anticipé.

Au titre du refinancement consenti, chaque banque actionnaire re-
financée procede a des déclarations périodiques a la CRRH-
UEMOA permettant de suivre ses activités et son résultat en matiére
de préts au logement ainsi que le montant des engagements pris
sur les actifs hypothécaires a un compte autre que celui de la
CRRH-UEMOA, et donne dans les documents contractuels quelle
signe toutes les garanties de respect de toutes exigences 1égales,
réglementaires et fiscales.

Les garanties et sécurités de la CRRH-UEMOA établissent une
construction qui permet de mitiger significativement ses opérations
contre le risque de défaut de ses emprunteurs comme celui de la
dépréciation des portefeuilles de créances hypothécaires qui lui
sont donnés en garantie en raison notamment ;

1. du mécanisme de sécurisation retenu dans les textes fondateurs
que sont les Statuts et les Régles d'Intervention ;

2. de la qualité des portefeuilles admissibles en garantie tels que
définis par les critéres d'éligibilité des préts ;

3. de la qualité des emprunteurs de la CRRH-UEMOA constitués
exclusivement de banques; et

4. du mécanisme de contrdle qui permet d'assurer un suivi régulier
de la qualité de ces garanties.

La participation au capital de la CRRH-UEMOA des institutions
sous régionales, régionales, et continentales de financement du
développement et de promotion de I'habitat conforte sa robustesse
et le bon respect de ses obligations.

T Une banque actionnaire est une banque commerciale de 'UEMOA qui a souscrit au capital de la CRRH-UEMOA, qui y est liée par les Statuts et les Regles d'Intervention, et qui est susceptible

de se faire refinancer. A date, les banques actionnaires sont au nombre de 58.
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I1.3. MARCHE PRIMAIRE ET MARCHE SECONDAIRE DES OBLIGATIONS CRRH-UEMOA

Pour les investisseurs désirant souscrire aux Obligations, les bulletins de souscription peuvent tre retirés et déposés apres qu'ils aient
été diment remplis, auprés des organismes visés ci-apres :

PAYS ORGANISMES TELEPHONE
AFRICABOURSE (229) 213188 36
BIIC FINANCIAL SERVICES (229) 213248 75
BENIN SGI-BENIN (229) 213115 41
AFRICAINE DE GESTION ET D'INTERMEDIATION (AGI) (229) 213187 33
UNITED CAPITAL FOR AFRICA (UCA) (229) 21 3100 21
CORIS BOURSE (226) 253314 85
BURKINA-FASO SBIF (226) 25 33 04 91
SA2IF (226) 253615 13
BOA CAPITAL SECURITIES (225) 27 20 30 34 29
AFRICAINE DE BOURSE (225) 27 20 2198 26
ATLANTIQUE FINANCE (Co-chef d file) (225) 27 20 31 21 21
NSIA FINANCES (225) 27 20 20 06 53
BICIBOURSE (225) 27 20 20 16 68
COTE D'IVOIRE BNI FINANCES (225) 27 20 31 07 07
BRIDGE SECURITIES (225) 05 45 17 34 01
MAC AFRICAN (225) 27 2246 28 92
BSIC CAPITAL (22527203171 11)
MATHA SECURITIES (225) 27 20 24 30 30
EDC INVESTMENT CORPORATION (Co-chef de file) (225) 27 20 3192 24
SIRIUS CAPITAL (225) 27 20 24 24 65
HUDSON & Cie (225) 27 20 31 55 00
PHOENIX CAPITAL MANAGEMENT (PCM) (225) 2720 25 75 90
ORAGROUP SECURITIES (225) 27 20 25 55 55
SGI MALI (223)2029 2972
MALI CIFA BOURSE SA (223) 76 1919 82
GLOBAL CAPITAL (223) 66 7563 19
NIGER SGI NIGER (227) 20737 818
CGF BOURSE (221) 33849 03 99
IMPAXIS SECURITIES (221) 33869 3140
SENEGAL ABCO BOURSE (221) 33822 68 00
FINANCE GESTION ET INTERMEDIATION (221) 33 867 60 42
INVICTUS CAPITAL FINANCE (221) 33 832 82 32
EVEREST FINANCE (221) 33889 87 12
T0GO Siege de la CRRH-UEMOA (228) 22 23 27 51/22
SGI T0GO (228) 222104 83

Les souscriptions recueillies par les membres du syndicat de placement seront centralisées auprés du Chef de file du placement, SOCIETE
GENERALE CAPITAL SECURITIES WEST AFRICA.

CAISSE REGIONALE DE REFINANCEMENT HYPOTHECAIRE
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Les moyens de paiement (chéques, bons de virement, etc.) pour-
ront &tre déposés aupres de la CRRH-UEMOA (Siege) et des or-
ganismes collecteurs.

La domiciliation des Obligations CRRH-UEMOA sera assurée
par les SGI de I'Union, en relation avec le Dépositaire
Central/Banque de Réglement (DC/BR). Chaque souscripteur re-
tiendra la SGI de son choix pour la conservation de ses Obliga-
tions.

Les obligations des huit (08) précédents emprunts de la CRRH-
UEMOA font I'objet d’une cotation réguliére a la BRVM.

Les titres de ce neuvieme emprunt feront également I'objet d’'une
demande d'admission & la cote de la BRVM dans un délai maxi-
mum de 3 mois a compter de la date de cloture de I'émission.

Les titres des précédents emprunts de la CRRH-UEMOA ont été
admis au refinancement auprés de la BCEAQ :

Date de la décision du
Comité de Politique
Monétaire de la

Emprunts BCEAO pour I'admis-
sion au refinancement
CRRH-UEM 0A 6,10% 2012-2022 06/03/2013
CRRH-UEM 0A 6,10% 2012-2024 06/03/2013
CRRH-UEM 0A 6% 2013-2023 09/12/2013
CRRH-UEM QA 6% 2014-2024 09/09/2015
CRRH-UEM 0A 5,85% 2015-2025 01/06/2016
CRRH-UEM 0A 5,85% 2016-2026 07/06/2017
CRRH-UEM 0A 5,95% 2017-2029 07/03/2018
CRRH-UEM 0A 5,95% 2018-2030 04/09/2019
CRRH-UEM 0A 6,05% 2018-2033 04/09/2019

Les titres objet de la présente émission feront également 'objet
d’'une demande d’admission au refinancement auprés de la
BCEAO, dés la clbture de I'émission.

I1.4. AUTRES MODALITES

Une exigibilité anticipée pourrait intervenir dans le cas de I'un
des événements suivants :

1. la CRRH-UEMOA n'honorerait pas a sa date d’exigibilité une
échéance, en intérét ou en principal, d'une Obligation CRRH-
UEMOA, conformément a ses engagements, et ne remédierait
pas a ce manquement dans les 30 jours suivant la date
d'échéance ;

2. la CRRH-UEMOA manquerait a ses engagements résultant
de la "clause pari passu" ci-apres et ne remédierait pas a ce
défaut dans les 30 jours d'une mise en demeure a cet effet
émanant de tout porteur d'Obligations CRRH-UEMOA et/ou
de leur mandataire ;

3. toute autre dette résultant d'un crédit bancaire ou d'un em-
prunt contracté par la CRRH-UEMOA deviendrait rembour-
sable avant sa date d'échéance par suite d'une déchéance du
terme pour cause de défaillance.

Tout porteur d'Obligations CRRH-UEMOA pourra alors, par lettre
adressée a la CRRH-UEMOA, exiger le paiement du principal et
des intéréts courus pour autant que la CRRH-UEMOA n’ait pas
déja remédié a cette situation.

La CRRH-UEMOA s'engage, jusqu'au remboursement effectif de
|a totalité des Obligations CRRH-UEMOA en principal et intéréts,
a ne pas consentir de garantie particuliére a d'autres titres émis
ou a émettre directement par elle sur le marché financier régional
(a l'exception d'hypothéques ou d'autres stretés établies sur des
biens achetés par la CRRH-UEMOA pour en garantir le prix
d'achat total ou partiel) sans en faire bénéficier, au méme rang,
les Obligations CRRH-UEMOA.

Tous avis aux détenteurs d'Obligations CRRH-UEMOA seront
réputés valablement donnés s'ils sont publiés dans les journaux
d'annonces légales des pays membres de I'UEMOA (a la date
de la présente Note d’Information, BENIN, BURKINA FASO,
COTE D'IVOIRE, GUINEE BISSAU, MALI, NIGER, SENEGAL,
TOGO) et au Bulletin Officiel de la Cote de la Bourse Régionale
des Valeurs Mobiliéres. 11.4.4.Droit applicable et juridiction
compétente
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Les Obligations CRRH-UEMOA :

- sont régies par I'acte uniforme (de 'OHADA) relatif au droit des Sociétés Commerciales et du Groupement d’Intérét Economique, la
réglementation en vigueur sur le Marché Financier Régional et par Ia 1égislation sur 'appel public a I'épargne dans TUEMOA ; et

- respectent les dispositions des actes, réglementation et 1égislation visés ci-avant.

Tout litige relatif a I'interprétation ou a I'exécution de cet Emprunt sera soumis a I'arbitrage d'un ou trois arbitres nommés et procédant
conformément au réglement d'arbitrage de la Cour Commune de Justice et d’Arbitrage (CCJA) de 'OHADA. Le siége de I'arbitrage sera
Abidjan et la langue de I'arbitrage sera le frangais.

11.5. MASSE DES OBLIGATIONS
Conformément & I'article 785 de I'acte Uniforme de 'OHADA relatif aux Sociétés Commerciales et au Groupement d'Intérét Economique,

les porteurs d'obligations de la présente émission pourront se grouper de plein droit pour la défense de leurs intéréts, dans une
masse qui jouit de Ia personnalité juridique.

1.6. CALENDRIER DE L'OPERATION

Actions Date (jours ouvrés)

1 | Obtention du Visa définitif de I'AMF UMOA J-9

2 | Réservation d'un code ISIN (DCBR) J-8

3 | Démarrage de la campagne de communication J-7

4 | Démarrage de la période de souscription J
Souscription et allocation J+/-15=Y

5 | Cloture Envoi a I'AMF du Compte Rendu Simplifié J+15
Envoi au DCBR du Compte Rendu Simplifié

6 | Détermination de la date de jouissance Y+/-5

7 | Réglement - Livraison Y+/-5

8 | Compte Rendu Détaillé a I'AMF UMOA Y+7

9 | Enclenchement de la procédure de premiére cotation avec la BRVM et le DC-BR A partir de Y+7

CAISSE REGIONALE DE REFINANCEMENT HYPOTHECAIRE
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PRESENTATION GENERALE DE LA CRRH-UEMOA

IIl.1. RENSEIGNEMENTS A CARACTERE GENERAL
CONCERNANT L'EMETTEUR

Dénomination sociale : Caisse Régionale de Refinancement
Hypothécaire de 'TUEMOA
(CRRH-UEMOA)
. Immeuble BOAD
68, Avenue de la Libération
BP 1172 Lomé
(République Togolaise)
Téléphone : +228 22 23 27 51/22
Fax : +228 22 23 27 52
;. www.crrhugmoa.org
. infos@crrhuemoa.org
waboubakar@crrhuemoa.org

Siége social

Site web
Courriel

Forme juridique : Société Anonyme de droit togolais avec Conseil
d’Administration au capital de 10 088 970 000 de francs CFA.

Législation particuliére : La CRRH-UEMOA est un établissement
financier a caractére bancaire soumis a la Loi bancaire de
UMOA.

La CRRH-UEMOA est une personne morale jouissant de la
pleine personnalité juridique et bénéficie, dans chacun des Etats
membres de I'UEMOA, de la capacité juridique la plus large re-
connue aux personnes morales par les Iégislations nationales.

En vue de permettre a la CRRH-UEMOA de remplir ses fonctions
dans les meilleures conditions, la République togolaise lui ac-
corde les immunités et les privileges reconnus aux institutions
financiéres internationales établies au TOGO, par un Accord de
Siege.

La CRRH-UEMOA est dispensée, au cours de toute procédure
judiciaire, de fournir caution et avance. Les biens et avoirs de la
CRRH-UEMOA sont exempts de perquisition, confiscation,
expropriation ou toute autre forme de saisie ordonnée par le pou-
voir exécutif ou 1égislatif de la République Togolaise. Ses avoirs
sont a I'abri de toutes mesures restrictives et ses archives sont

inviolables.

Les revenus, les biens et tous autres actifs ainsi que les trans-
actions et opérations que réalise la CRRH-UEMOA, conformé-
ment & ses Statuts, sont exonérés de tous impots directs ou
indirects au TOGO.

Les titres d'emprunts émis par la CRRH-UEMOA ou les intéréts
qui en proviennent bénéficient des mémes exemptions fiscales
au T0GO.

Les communications officielles de la CRRH-UEMOA jouissent
en Républigue togolaise, du méme traitement que les commu-
nications officielles des autres organisations internationales.

Selon larticle 2 de ses Statuts, la CRRH-UEMOA a pour objet
exclusif, le refinancement des préts au logement consentis par
ses banques actionnaires, assortis de garanties hypothécaires.

Date de constitution : 16 juillet 2010

Durée - 99 ans a compter du jour de sa
constitution et renouvelable, sauf
dissolution anticipée.

Lexercice social de la CRRH-UEMOA s’étend du 1 janvier au
31 décembre de chaque année.

La CRRH-UEMOA a été immatriculée au Registre du Commerce
et du Crédit Mobilier (RCCM) de Lomé le 24 aodt 2010 sous le
numéro TG-LOM-2010 B 1817.

Les augmentations de capital de la CRRH-UEMOA, intervenues
aux termes des décisions prises lors des Assemblées Générales
Extraordinaires tenues les 23 juin 2011 & Dakar, 12 mars 2012,
19 décembre 2012 a Lomé, le 23 mars 2013 & Abidjan, les 7
mai 2014, 19 décembre 2014, 11 mai 2015, 27 juin 2016 a
Lomé, 15 décembre 2016, 12 avril 2018, 25 avril 2019, 26 ao(t



2020 et 23 octobre 2020 a Lomé, et lors du Conseil d’Adminis-
tration du 15 septembre 2021, et portant le capital respective-
ment a 4 166 M FCFA, 4 666 MFCFA,5 066 MFCFA, 5 316 M
FCFA, 5632 M FCFA, 5 732 M FCFA, 5 832 M FCFA,7 125 M
FCFA,8 375 M FCFA, 9 144 MFCFA, 9 589 MFCFA, 9 689
MFCFA, 9 889 MFCFA, et 10 089 MFCFA ont régulierement fait
I'objet d’une inscription modificative au RCCM de Lomé.

Le capital social initial de 3 426 Millions FCFA a ensuite fait
I'objet de plusieurs augmentations rappelées au point [11.2.2. [l
S'établit @ 10 089 Millions FCFA au 30 juin 2022.

La CRRH-UEMOA a obtenu un agrément d’exercice d’une activité
d'établissement financier a caractére bancaire par Arrété
n°260/MEF/SG/DE du 11 novembre 2011 du Ministre en charge
des finances du TOGO. Elle est enregistrée sur la liste des éta-
blissements financiers a caractere bancaire de 'UEMOA sous le
numéro T 0165 N.

Les documents juridiques relatifs & la CRRH-UEMOA (les Sta-
tuts, les proces-verbaux des Assemblées Générales, etc.) ainsi
que les rapports des Commissaires aux Comptes sont dispo-
nibles pour consultation auprés des Responsables de la Note
d'Information, au siege de la CRRH-UEMOA.

La CRRH-UEMOA, établissement financier a caractere bancaire
de 'UMOA, est régie par :

- la Loi portant réglementation bancaire ;

- la convention portant création de la Commission Bancaire
de 'UMOA et son annexe ;

- le dispositif prudentiel applicable aux banques et établis-
sements financiers de 'UMOA ainsi que les instructions
de laBCEAO et les circulaires de la Commission Bancaire
de 'UMOA ;

- le Plan Comptable Bancaire Révisé de I'UMOA ;

- les Reglements et Directives de la Commission de
I'UEMOA, notamment ceux relatifs a la réglementation des
relations financiéres avec I'extérieur et aux systémes et
moyens de paiement ;
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- les dispositions de I'Acte Uniforme de I'OHADA relatif au
droit des sociétés commerciales et du Groupement d'Inté-
rét Economique ;

- la réglementation de I'appel public a I'épargne et du Mar-
ché Financier Régional ;

- 'Accord de siege en date du 22 février 2011 signé avec la
République Togolaise.

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais
généraux et autres charges de la CRRH-UEMOA, y compris
toutes dotations aux amortissements et provisions, constituent
les bénéfices nets ou les pertes de I'exercice.

111.2. RENSEIGNEMENTS A CARACTERE GENERAL
CONCERNANT LE CAPITAL

Le capital social de la CRRH-UEMOA est fixé a la somme de dix
milliards quatre-vingt-huit millions neuf cent soixante-dix mille
(10 088 970 000) francs CFA. Il est divisé en un million huit
mille huit cent quatre-vingt-dix-sept (1 008 897) actions de dix
mille (10 000) francs CFA chacune, numérotées de 1 a
1.008.897, entierement souscrites et intégralement libérées.

Chaque action donne droit dans la propriété de I'actif social et
dans le boni de liquidation a une quotité proportionnelle au
nombre des actions existantes.

La propriété d’une action emporte plein droit adhésion aux Sta-
tuts de la CRRH UEMOA et aux décisions des Assemblées Gé-
nérales.

Au moment de sa constitution en juillet 2010, la CRRH-UEMOA
disposait d’un capital de trois mille quatre cent vingt-six (3 426)
millions FCFA réparti entre vingt-neuf (29) banques actionnaires.
Ce capital S'est progressivement renforcé avec les souscriptions
de banques et institutions financiéres pour s'établir a dix mille
huit cent quatre-vingt-neuf (10 889) millions FCFA au 31 ac-
tobre 2021. Le tableau ci-aprés récapitule I'évolution du capital
de la CRRH-UEMOA depuis sa création :

CAISSE REGIONALE DE REFINANCEMENT HYPOTHECAIRE



RRH

Dates de
la décision

10/07/2010

Nature de I'opération
et observations

Constitution

Augmentation de capital en numéraire
(Shelter Afrique, 8 filiales BSIC de
I'UEMOA, rehaussement de
participations de filiales BNP de
I'UEMOA)

Augmentation de capital en numéraire
(Banque d'Investissement et de
Développement de la CEDEAO (BIDC))
Augmentation de capital en numéraire (8
filiales ECOBANK de I'UEMOA, Société
Ivoirienne de Banque (SIB))
Augmentation de capital en numéraire
(Banque de I'Habitat du Sénégal (BHS))
Augmentation de capital en numéraire
ORABANK Cl et BOA Togo)
Augmentation de capital en numéraire
(Union Togolaise de Banque (UTB))
Augmentation de capital en numéraire
(CNCE Cote d'lvoire)

Augmentation de capital en numéraire
(Coris BF, Coris Cl, BMS, BCS, BOAD)
Augmentation de capital en numéraire
(SFI)

Relgvement du capital a 100 MFCFA
(BABF, BABN, BACI, BAML, BANE,
BASN, BATG, BSIC CI, BSIC ML, BSIC
TG)

Augmentation du capital en numéraire
(Banque de Développement du Mali
(BDM))

Relevement du capital a 100 MFCFA (4
filiales BSIC, ORABANK TG, ORABANK
BN, ECOBANK NG)

Augmentation de capital en numéraire
(SUNU BANK)

Augmentation de capital en numéraire
(BCI ML)

Augmentation de capital en numéraire
(BAGRI)

Augmentation de capital en numéraire
(BGFI SN)

23/06/2011

12/03/2012

19/12/20212
23/03/2013
07/05/2014
19/12/2014
11/05/2015
27/06/2016

15/12/2016

22/03/2018

12/04/2018

07/01/2019
26/08/2020

23/10/2020

15/09/2021

Lactionnariat de la CRRH-UEMOA au 30 juin 2022 se compose
comme suit :

- laBOAD, principale institution de financement du développement
de 'UEMOA au capital de 1.543 milliards FCFA, et premier émet-
teur non souverain sur le marché financier régional;

- la Société Financiere Internationale (IFC) filiale de la Banque Mon-
diale chargée du financement du secteur privé ;

Evolution du capital

Montant en FCFA |Nombre d'actions

3426 000 000

740000 000

500 000 000

400 000 000
250 000 000
315570 000
100 000 000
100 000 000
1293 000 000

1250 400 000

619 000 000

150 000 000

445 000 000
100 000 000
200 000 000
100 000 000

100 000 000

342600 3426 000 000 342 600

74000 4166 000 000 416 600

50000 4666 000 000 466 600

40000 5066 000 000 506 600

25000 5316 000 000 531600

31557 5631570000 563 157

10 000 5731570000 573157

10 000 5831570000 583 157

129 300 7124 570 000 712 457

125040 8 374 970 000 837 497

61900 8993 970 000 899 397

15000 9143 970 000 914 397

44500 9588 970 000 958 897

10 000 9688 970 000 968 897

20000 9888 970 000 988 897

10 000 9988 970 000 998 897

10000 10088 970 000 1008 897

- [aBIDC, principale institution de financement du développement
de la CEDEAO ;

- SHELTER AFRIQUE, une institution continentale spécialisée dans
la mobilisation des ressources financigres et techniques pour le
financement et la promotion de 'habitat en Afrique ;

- 58 banques commerciales actives dans la sous-région.

Ci-apres la répartition du capital :

Evolution du capital .
- Nominal
Montant en FCFA | Nombre d'actions

10 000

10 000

10 000

10 000

10 000

10 000

10 000

10 000

10 000

10 000

10 000

10 000

10 000

10 000

10 000

10 000

10 000



Tableau 3. Actionnariat de la CRRH-UEMOA au 30 juin 2022
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NOM DE L'ETABLISSEMENT FCFA Nbre d'actions %
INSTITUTIONNELS 3753 400 000 375 340 37,203
1 BOAD 1543 000 000 1564 300 15,2939
2 SFI 1250 400 000 125040 12,394
3 BIDC 500 000 000 50 000 4,956
4 SHELTER AFRIQUE 460 000 000 46 000 4,559
BANQUES COMMERCIALES 6335570 000 633 557 62,797
BANK OF AFRICA 800 000 000 80 000 79
5 BANK OF AFRICA BENIN 200 000 000 20000 2,0
6 BANK OF AFRICA BURKINA 100 000 000 10000 1,0
7 BANK OF AFRICA NIGER 100 000 000 10000 1,0
8 BANK OF AFRICA COTE D'IVOIRE 100 000 000 10000 1,0
9 BANK OF AFRICA SENEGAL 100 000 000 10000 1,0
10 BANK OF AFRICA MALI 100 000 000 10000 1,0
1 BANK OF AFRICA TOGO 100 000 000 10000 1,0
ATTIJARIWAFA 600 000 000 60 000 59
12 CBAO-DAKAR SENEGAL 200 000 000 20000 2,0
13 BANQUE INTERNATIONALE POUR LE MALI 200 000 000 20 000 2,0
14 SOCIETE IVOIRIENNE DE BANQUE 200 000 000 20000 2,0
BANQUE ATLANTIQUE (AFG) 800 000 000 80 000 79
15 BANQUE ATLANTIQUE BENIN 100 000 000 10000 1,0
16 BANQUE ATLANTIQUE BURKINA FASO 100 000 000 10 000 1,0
17 BANQUE ATLANTIQUE NIGER 100 000 000 10000 1,0
18 BANQUE ATLANTIQUE TOGO 100 000 000 10 000 1,0
19 BANQUE ATLANTIQUE COTE D'IVOIRE 100 000 000 10000 1,0
20 BANQUE ATLANTIQUE SENEGAL 100 000 000 10 000 1,0
21 BANQUE ATLANTIQUE MALI 100 000 000 10000 1,0
22 BIA NIGER 100 000 000 10 000 1,0
BNP 300 000 000 30000 3,0
23 BICIA DU BURKINA 56 000 000 5600 0,6
24 BICICI 133 000 000 13 300 13
25 BICIS 93 000 000 9300 09
26 BICIM BAMAKO 18 000 000 1800 0.2
BSIC 700 000 000 70000 6,9
27 BSIC BENIN 100 000 000 10000 1,0
28 BSIC NIGER 100 000 000 10000 1,0
29 BSIC TOGO 100 000 000 10000 1,0
30 BSIC COTE D'IVOIRE 100 000 000 10000 1,0
31 BSIC SENEGAL 100000 000 10000 1,0
32 BSIC MALI 100 000 000 10000 1,0
33 BSIC BURKINA-FASO 100 000 000 10000 1,0
ORABANK 415570 000 41 557 4,1
34 ORABANK BENIN 100 000 000 10000 1,0
35 ORABANK TOGO 100 000 000 10000 1,0
36 ORABANK CI 215570 000 21557 2,1
ECOBANK 295 000 000 29 500 2,9
37 ECOBANK BENIN 25000 000 2500 0.2
38 ECOBANK BURKINA FASO 35000 000 3500 03
39 ECOBANK COTE D'IVOIRE 45000 000 4500 04
40 ECOBANK GUINEE BISSAU 5000 000 500 0,0
4 ECOBANK MALI 25000 000 2500 02
42 ECOBANK NIGER 100 000 000 10000 1,0
43 ECOBANK SENEGAL 35000 000 3500 03
44 ECOBANK TOGO 25000 000 2500 02
CORIS BANK 200 000 000 20000 2,0
45 CORIS BANK BURKINA FASO 100 000 000 10000 1,0
46 CORIS BANK COTE IVOIRE 100 000 000 10000 1,0
AUTRES 2225000 000 222 500 22
47 NSIA BANQUE COTE D'IVOIRE (EX BIAO COTE D'IVOIRE) 450 000 000 45000 45
48 BCB BURKINA 100 000 000 10000 1,0
49 BANQUE DE LHABITAT DU BURKINA 25000 000 2500 0.2
50 SOCIETE NIGERIENNE DE BANQUE 100 000 000 10000 1,0
51 BAQ-BISSAU 50 000 000 5000 05
52 BNI COTE D'IVOIRE 100 000 000 10000 1,0
53 BANQUE DE L'HABITAT DU SENEGAL 250 000 000 25000 2,5
54 UNION TOGOLAISE DE BANQUE 100 000 000 10000 1,0
55 BANQUE POPULAIRE COTE D'IVOIRE (EX CAISSE NATIONALE DE CAISSE D'EPARGNE -Cl) 100000 000 10000 1,0
56 BANQUE MALIENNE DE SOLIDARITE 200 000 000 20 000 2,0
57 BANQUE COMERCIALE DU SAHEL 100 000 000 10000 1,0
58 BANQUE DE DEVELOPPEMENT DU MALI 150 000 000 15000 15
59 SUNU BANK TOGO 100 000 000 10000 1,0
60 BANQUE POUR LE COMMERCE ET L'INDUSTRIE DU MAIL (BCI ML) 200 000 000 20 000 2,0
61 BANQUE AGRICOLE DU NIGER (BAGRI) 100 000 000 10000 1,0
62 BANQUE GABONNAISE ET FRANCAISE INTERNATIONALE DU SENEGAL (BGFI) 100 000 000 10000 1,0
TOTAL 10 088 970 000 1008 897 100,0
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Actionnaires détenant plus de 10% du capital : BOAD et IFC

LaBOAD et IFC sont les deux actionnaires détenant plus de 10%
du capital de la CRRH-UEMOA.

BANQUE OUEST AFRICAINE DE DEVELOPPEMENT (BOAD)

68, Avenue de la Libération

BP : 1172 Lomé (République Togolaise)

Té1.:+228 22 21 42 44 /1 222159 06 /22 21 01 13
Fax +228 22 2152 67 /22 21 72 69

Courriel : boadsiege@boad.org

La BOAD est un établissement public & caractére international
créé par I’Accord signé le 14 novembre 1973 par les Etats mem-
bres de I'Union Monétaire Ouest Africaing (UMOA) : République
du Bénin, République du Burkina-Faso, République de Cote
d'lvoire, République du Niger, République du Sénégal et Répu-
blique Togolaise, a laquelle ont adhéré la République du Mali le
1er juin 1984 et la République de Guinée Bissau le 2 mai 1997.

Elle est une personne morale jouissant de la pleine personnalité
juridique et bénéficie, dans chacun des Etats membres de I'UE-
MOA, de la capacité juridique la plus large reconnue aux per-
sonnes morales par les législations nationales.

La Banque a pour objet de promouvoir le développement équi-
libré des Etats membres et de réaliser I'intégration harmonieuse
de leurs économies.

Dans le choix des actions éligibles a son concours, elle donne
une considération particuliére a celles susceptibles :

e (e faciliter le développement des Etats membres de I'Union
les plus défavorisés par les conditions naturelles ;

e de concourir a l'intégration des économies des Etats de 'Union.
Dans le cadre des objectifs que lui ont assignés les Etats mem-

bres de 'UEMOA en la créant, la Banque a recu mission de
contribuer directement ou par I'intermédiaire de filiales ou de

fonds spéciaux constitués par elle ou d'institutions financiéres
nationales :

¢ 3 lacollecte des disponibilités intérigures en conformité avec
les |égislations nationales ;

* 3 la recherche de capitaux extérieurs par emprunts ou obten-
tion de fonds de concours remboursables ;

e au financement par participation au capital, octroi de préts,
avals, bonifications d’intéréts, a des investissements ou acti-
vités ayant pour objet :

= |a construction ou I'amélioration d'infrastructures néces-
saires au développement ;

= 'amélioration des conditions et moyens de production ;
= ['établissement de nouvelles activités ;

= g transfert de la propriété des moyens de production des
biens et services a des personnes morales, publiques ou
privées ressortissants de I'Union ou de I'un de ses mem-
bres, ou a des personnes physiques nationales de I'Union.

3 ['élaboration et a I'appréciation technique et financiere des
projets de développement et a la création et au fonctionnement
des organismes chargés de leur exécution.

Le capital autorisé de la BOAD de 1155 milliards FCFA est divisé
en 23 100 actions d’'une valeur nominale de 50 millions FCFA
chacune.

Le capital de la Banque est détenu par deux catégories d'action-
naires :

e gctionnaires de série A : il s'agit des Etats membres de I'UE-
MOA (Bénin, Burkina Faso, Cdte d'lvoire, Guinée Bissau, Mali,
Niger, Sénégal et Togo) et de la Banque Centrale des Etats de
I'Afrique de I'Ouest (BCEAOQ) ;

e actionnaires de série B : il s'agit de la France, la DEG (Alle-
magne), I'Union Européenne (BEI), la BAD, le Royaume de
Belgique, Exim Bank de I'Inde,la République populaire de
Chine et le Maroc.



Il est détenu a concurrence de 46,86% par I'ensemble des Etats
de I'Union et 46,86% par la BCEAO. Le reste, soit 6,27%, est
détenu par des actionnaires non régionaux.

La crédibilité de la BOAD est renforcée par les signatures qui
composent son actionnariat : les pays de 'UEMOA, la BCEAO,
la BAD, la BEI, la France, 'Allemagne, EXIM BANK de I'lnde, Ré-
publique Populaire de Chine et le Maroc. En 2021, la BOAD est
notée « Baal » et « BBB » respectivement par les Agences in-
ternationales de rating Moody’s et FITCH.

Sous la haute direction et le controle du Conseil des Ministres
de I'UMOA, la BOAD est administrée et gérée par :

e un Conseil d'Administration composé :

- du Président de la Banque qui en assure la présidence ;

- d'un représentant titulaire et d'un suppléant nommé par chacun
des Etas membres de I'Union ;

- du Gouverneur de la BCEAQ ou de son représentant ;

- des représentants des actionnaires non régionaux.

 un Comité daudit;

 un Président, nommé par le Conseil des Ministres de 'TUMOA,
assisté de deux Vice-présidents nommés par le Conseil d’Ad-

ministration de la Banque.

Son organe supréme est la Conférence des Chefs d'Etat et de
Gouvernement.

Le siege de la BOAD est établi a Lomé au Togo. Elle dispose
d’une Mission Résidente dans sept des pays membres (Bénin,
Burkina, Cote d’lvoire, Guinée Bissau, Mali, Niger et Sénégal).
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Les formes d'intervention de la BOAD sont :
e ['octroi de préts directs a court, moyen et long terme ;

e |gs financements indirects et l'assistance aux petites et
moyennes entreprises ;

e |gs financements d'études de faisabilité de projets ou études
d'ingénierie ;

e |gs garanties d’emprunts obligataires ;

e |g conseil financier et les arrangements de financements
bancaires ;

e |a finance carbone et Ie financement de projets éligibles au
Mécanisme de Développement Propre ;

e 'assistance technique aux Etats et a leurs institutions.
Peuvent bénéficier des concours de la BOAD :

® |es Etats membres de 'UEMOA ;

e |eurs collectivités et établissements publics ;

® |es organes, entreprises et particuliers concourant au dévelop-
pement ou a lintégration des économies des Etats membres ;

e |gs Ftats de la sous-région non-membres de 'UEMOA, leurs
organismes ou entreprises, du fait que la Banque peut inter-
venir dans des actions de développement intéressant a la fois
un Etat de 'TUEMOA et un Etat non- membre.

Lévolution du volume des financements se présente comme suit
(en milliards FCFA)

2018 2019 2020 2021
Secteur non marchand 246,7 302,3 483,3 319,9
Secteur public marchand 70,6 7 45 20
Secteur privé 109,5 188,9 135,9 99,5
TOTAL 4268 4982 664,2 439,4
Nombre d’opérations 43 55 72 56
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2018 2019 2020 2021
ACTIF
Tresorerie etéquivalentsde trésorerie 270786 576 151 469 350 230373
Préts et créances au colt amorti 2150773 2 341 887 2 562 608 2797015
Participations et autres actifs 139 062 185 371 167 668 255913
Immobilisations 7570 7037 7639 7985
TOTAL ACTIF 2 568 191 3110 446 3207 265 3291 286
PASSIF
Detes et autres 1740300 2189070 2125764 2188700
Autres passifs (fonds, provisions et autres) 152 707 89 646 178 427 151536
Capitaux propres 675184 831727 903074 951 050
TOTAL PASSIF 2 568 191 3110443 3207 265 3291 286
Produit Net Bancaire (PNB) 54 308 69739 77 476 85638
Résultat Net 18173 116 812 29 302 30 824

La BOAD a été notée en 2021 par les Agences internationales
de rating Moody’s et FITCH qui lui ont attribué des notes de la
catégorie “investment grade”, lesquelles correspondent a un
“risque de qualité” pour les investisseurs sur les marchés finan-
ciers. Les notes attribuées pour I'année 2021 sont pour Moody’s
« Baal » et pour FITCH « BBB ». Elles attestent de la bonne
qualité de crédit et de la gouvernance de la Banque.

La BOAD est devenue une institution de référence en Afrique du
fait de ses performances, sa capacité d'intervention et la qualité
de sa gestion. La Banque a mis en place un Plan Stratégique
2021 — 2025 dénommé « Plan DJOLIBA » visant notamment a
augmenter 'impact des interventions de la Banque en termes de
résultats de développement. Le Plan DJOLIBA comprend cing
(5) axes stratégiques dont :

- trois axes stratégiques opérationnels :

Renforcer I'intégration régionale (30% des engage-
ments)

Contribuer a la création de valeur et d’'emplois pro-
ductifs en appui aux Etats et au secteur privé (45%
des engagements)

Renforcer la résilience au changement climatique
(25% des engagements)

- deux axes transversaux :

Augmenter les capacités de financement

Renforcer les ressources humaines et les systémes

de gestion
La vision actuelle de la BOAD est : « BOAD, la Banque de réfé-
rence, pour un impact durable sur I'intégration et la transforma-
tion de I'Afrique de I'Qugst».

1. Création

Membre du Groupe de la Banque mondiale, IFC est I'un des cing
membres du Groupe de la Banque mondiale, et la plus impor-
tante institution mondiale d'aide au développement dont les ac-
tivités sont axées sur 'appui au secteur privé dans les pays en
développement.

Elle a été créée en 1956 et est contrdlée par les 189 pays qui en
sont membres et définissent ensemble sa politique.

2. Objet et objectif

IFC contribue a créer des opportunités en utilisant son capital,
ses compétences et son influence pour aider a réduire I'extréme
pauvreté et @ promouvoir une prospérité partagée. Avec les
autres institutions du Groupe (BIRD, MIGA, IDA, CIRDI) elle aide
les pays a asseoir leur développement sur des bases solides en
mettant en place les infrastructures matérielles, sociales et fi-
nancieres nécessaires a une prospérité durable.



IFC utilise et mobilise ses produits et services, ainsi que ceux
des autres institutions du Groupe, afin d'apporter des solutions
de développement adaptées aux besoins de ses clients. Ses res-
sources financieres, son expertise technique, son expérience
mondiale et sa culture de I'innovation lui permettent d’aider ses
partenaires a surmonter leurs difficultés financiéres, opération-
nelles ou politiques.

Dans un contexte global marqué par I'acces limité aux capitaux,
IFC apparalt comme une source mais aussi un levier de finan-
cement, de connaissance et de partenariats de long terme, qui
aident les clients a surmonter les contraintes auxquelles ils sont
confrontés en matiére d'investissement, d'infrastructure, de qua-
lification et de réglementation.

3. Les services d’IFC

IFC fournit des services d'investissement, de conseil et de ges-
tion d'actifs visant a réduire la pauvreté et a stimuler la crois-
sance a long terme en favorisant le développement d'entreprises
viables et en encourageant 'entreprenariat et la mobilisation des
ressources.

De fagon spécifique, IFC propose des services :

- investissements : préts, participations, financement du
commerce et des chaines d’approvisionnement, services
de gestion des risques des clients, préts syndiqués ;

- de conseil (accés au financement, climat des affaires,
partenariat public-privé, activités commerciales durables)
et;

- de gestion de fonds a travers notamment IFC Asset Mana-
gement Company LLC (AMC), filiale a part entiere d'IFC
créée en 2009 et dédiée a la mobilisation et la gestion des
fonds a I'appui d'investissements dans les pays en déve-
loppement et sur les marchés pionniers.
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Les prises de participations d'lFC visent particuliérement a four-
nir 'appui au développement et le capital-développement a long
terme dont les sociétés privées ont besoin. IFC prend des parti-
cipations dans des sociétés directement ou par le biais de fonds
de participation privés.

En régle générale, IFC prend une participation de 5 a 20 % au
capital d'une entreprise. Elle encourage les sociétés dans les-
quelles elle investit a élargir I'actionnariat en procédant a leur
inscription en bourse et, par conséquent, a développer les cir-
cuits des marchés financiers locaux. Elle investit également par
le biais de préts assortis d'une participation aux bénéfices.

4. Direction et actionnariat

IFC est une entité juridique distincte avec des statuts, un capital
social, une structure financiére, une direction et un personnel
propres.

Seuls les pays membres de la Banque mondiale peuvent adhérer
a IFC. Ces pays décident de I'orientation générale des pro-
grammes et des activités de l'institution.

Les huit pays de 'UEMOA sont membres d'IFC. Ensemble ils
détiennent une participation de 8 225 000 USD soit 0,3% de
I'actionnariat D'IFC.

5. Réseau et personnel

Présente dans une centaine de pays, avec un réseau de prés d’'un
millier d'institutions financiéres et plus de 2 000 clients dans le
secteur privé, IFC possede des bureaux dans 108 villes, réparties
dans 98 pays avec un personnel représentant plus de 140 pays.
Plus de la moitié du personnel (59 %) est en poste en dehors
des Etats-Unis et la plupart des membres du personnel (63%)
sont originaires de pays qui ne sont pas des bailleurs de fonds
de I'DA.

CAISSE REGIONALE DE REFINANCEMENT HYPOTHECAIRE
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[11.2.4.1 Activites et situation financiere

12.4.1.1 Activites 2016-2021

Les principales données opérationnelles d‘IFC sur la période 2016 — 2021 se présentent comme suit ;

2016 2017 2018 2019 2020 2021
ACTIF
Nom bredeprojets 344 342 366 269 282 313
Nom bredepays 78 75 74 65 67 71
Engagements au titre d'investissements a long terme (MUSD) 11117 11 854 11629 8920 11135 12 474
Financements a court terme (MUSD) 2 807 3185 3435 3526 6473 8195
Ressourcesm obilisées (MUSD) 7739 7461 11671 10 206 10 826 10 831
1.2.4.1.2 Situation financiére 2016-2021
Les tableaux ci-dessous donnent un apercu des principaux agrégats financiers d'IFC :
Comptes d’exploitation
2016 2017 2018 2019 2020 2021
ACTIF
Revenus 500 1129 1272 31 1031 3616
Résultatnet -33 1418 1280 93 -1672 4422
Bilans
2016 2017 2018 2019 2020 2021
TotalBilan 90434 92254 94 272 99257 95800 105264
Préts,participation ettitres de dete nets 37 356 40519 42 264 43 462 41138 44 991
Capitaux propres 22766 25053 26 136 27606 25182 31244
dontcapitalsocial 2 566 2 566 2 566 2 567 19 567 20760

IFC est notée « AAA » en 2021 par 'Agence internationale de notation Standards & Poor’s .
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ACTIVITES DE LA CRRH-UEMOA

Iv.1.  HISTORIQUE

La CRRH-UEMOA est I'un des fruits de la coopération engagée
en 2005 par la Banque Centrale des Etats de I'Afrique de I'Ouest
(BCEAO), la Banque Quest Africaine de Développement (BOAD)
et I'Autorité des Marchés Financiers (AMF UMOA) pour la mise
en place d'un marché hypothécaire dans les pays de 'UEMOA.

Pour opérationnaliser ce projet de mise en place d’'un marché
hypothécaire régional avec comme premier point d’application
la création d'une caisse régionale de refinancement hypothécaire,
la BOAD a associé a I'étude sur I'architecture du marché hypo-
thécaire régional, celle de la faisabilité d'une telle entité.

Au vu des conclusions de I'étude de faisabilité, la BOAD a struc-
turé sur cette base un modele de caisse régionale adaptée aux
exigences du contexte régional UEMOA et a entrepris de le pro-
mouvoir a partir de janvier 2010 dans les pays de I'Union avec
I'appui de la BCEAO.

Au terme de cette promotion, 29 banques de I'Union ont accepté
de participer au projet et se sont jointes a la BOAD pour créer le
16 juillet 2010, a Cotonou, la Caisse Régionale de Refinance-
ment Hypothécaire de 'UEMOA (CRRH-UEMOA) avec un capital
de 3426 MFGFA. Depuis lors, I'actionnariat de la CRRH-UEMOA
s'est élargi, portant a cinquante-huit (58) le nombre de banques
commerciales, deux institutions régionales de financement du
développement (BOAD et BIDC), une institution continentale de
promotion et de financement de I'habitat (Shelter Afrique) et la
Société Financiere Internationale (IFC), filiale de la Banque Mon-
diale chargée du financement du secteur privé. Le capital de la
CRRH-UEMOA au 31 octobre 2022 est de 10 089 MFCFA.

Le 10 mai 2012, le Conseil des Ministres de 'UEMOA a consenti
ala CRRH-UEMOA, le bénéfice d'une exonération de tous impdts
et taxes sur ses emprunts obligataires et autres émissions de
valeurs mobilieres pendant dix (10) ans.

La CRRH-UEMOA a démarré ses activités opérationnelles en of-
frant a la souscription, le 16 juillet 2012, son premier emprunt
obligataire, les obligations CRRH-UEMOA 6,10% 2012-2022,
pour un montant de 10 milliards de FCFA. Trés rapidement et
trés largement sursouscrite, cette premiére émission a été close
en trois semaines a 12,5 milliards de FCFA. Elle a été suivie
d’une seconde émission le 28 novembre 2012 d’'un montant de
18,5 milliards de FCFA au m&me taux de 6,10% et une durée de
12 ans, les obligations CRRH-UEMOA 6,10% 2012-2024. Cette
seconde émission a été close le 15 janvier 2013 pour un montant
de 19,1 milliards de FCFA.

Depuis lors, la CRRH-UEMOA a émis un total de huit (08) em-
prunts permettant de mobiliser, depuis 2012, 162 milliards de
FCFA pour le financement de 35 banques et 62 portefeuilles,
couvrant les 8 pays de 'UEMOA.

La crédibilité de la CRRH-UEMOA lui vaut la confiance de parte-
naires au développement aupres desquelles elle a commencé a
mobiliser, en 2016 des ressources concessionnelles pour le re-
financement de préts a I'habitat abordable en faveur de popula-
tions a revenus modestes de 'UEMOA. Ces ressources lui ont
permis de consentir, au 31 décembre 2021, un montant total de
74 milliards FCFA de refinancements sur ressources conces-
sionnelles & un taux de 4,5% sur quinze (15) ans au bénéfice
de ménages a revenus modestes, pour l'acquisition de loge-
ments d'un montant de 25 millions FCFA au maximum, sur une
durée de 15 ans, et a un taux d'intérét débiteur ne pouvant excé-
der 6,5% I'an.

La CRRH-UEMOA a aussi engagé en 2020, le refinancement de
préts a I'habitat consentis par les Systémes Financiers Décen-
tralisés (SFD) a leur clientéle. Cette activité qui s'inscrit dans la
bonne exécution du projet régional Banque mondiale/UEMOA
de promotion du financement du logement abordable est une
innovation, traduisant le renforcement du soutien de la CRRH-
UEMOA & la promotion de I'accés a la propriété immobiliére en
faveur des ménages a revenus modestes et/ou irréguliers, clients
des SFD pour 'acquisition d'un montant de 15 millions FCFA
au maximum, sur une durée maximale de 10 ans.

Le montant total des refinancements consentis par la CRRH-
UEMOA en faveur des banques, au 31 décembre 2021, sur res-
sources de marché et sur ressources concessionnelles s'éleve
ainsi a 281 milliards FCFA dont 8,5 Mds FCFA en faveur des
SFD.

IV.2.  INDICATEURS CLES

Les interventions de la CRRH-UEMOA sont au bénéfice de ses
actionnaires et visent exclusivement le refinancement de préts
au logement consentis par ceux-ci.

Elle a émis au total huit (8) émissions obligataires pour un mon-
tant de 162 milliards de FCFA qui ont permis de refinancer
trente- cing (35) banques couvrant huit (8) pays membres de
'UEMOA.



Par ailleurs, la CRRH-UEMOA a démarré en 2017, les refinan-
cements de préts a I'habitat sur ressources concessionnelles en
faveur de ménages a faibles revenus.

En 2020, elle a étendu cette activité aux SFD en refinancant les
préts a I'habitat consentis a leurs clients. Ces refinancements
sur ressources concessionnelles d’'un montant de 63 ,3 milliards
de FCFA portent le montant total des interventions de la CRRH-
UEMOA toutes ressources confondues a 225,5 milliards de
FCFA.

La CRRH-UEMOA intervient en refinancant, au moyen d'emprunts
obligataires sur le marché financier régional et de ressources mo-
bilisées aupres des partenaires au développement, les préts au lo-
gement consentis par ses banques actionnaires et les SFD.

IV.3.  GESTION ET ORGANISATION INTERNE
DE LA CRRH-UEMOA

Afin d'alléger les charges de fonctionnement de la CRRH-
UEMOA au démarrage, la BOAD a apporté un appui a la CRRH-
UEMOA durant ses premiéres années. Ainsi, aux termes d’une
convention de mise a disposition de facilités signée en novembre
2010 et renouvelée en novembre 2012 et janvier 2016, la CRRH-
UEMOA et la BOAD ont conclu notamment que :

- |a BOAD met a la disposition de la CRRH-UEMOA :
des locaux ;
du personnel de Management dont un Directeur Général
Adjoint qui assure I'Intérim du Directeur Général.

- la BOAD fait assurer par le personnel mis a disposition,
I'ensemble des diligences appropriées au démarrage et au
fonctionnement normal de la CRRH-UEMOA en particulier
les procédures financiéres, administratives, juridiques et
informatiques.

La CRRH-UEMOA paye un loyer pour les locaux qu’elle occupe
a la BOAD et assure depuis janvier 2016, les frais liés au per-
sonnel mis a disposition par la BOAD. Il est limité a un seul
agent depuis octobre 2019.

En outre, 'ensemble des procédures financieres, administratives,
juridiques et informatiques a été mis en place au moyen d'un
concours non remboursable de I'’Agence Francaise de Dévelop-
pement (AFD), avec I'appui de la BOAD.

Le schéma organisationnel de la CRRH-UEMOA repose sur le
principe de la célérité des opérations de refinancement ainsi que
des prises de décision. La structure organisationnelle de la GRRH-

9EME ENMPRUNT OBLIGATAIRE CRRH-UEMOA - 6,10% - 2022-2037

UEMOA comprend, outre 'Assemblée Générale et le Conseil d'Ad-
ministration, le Comité des Engagements, un Gomité d’Audit, un
Comité des Risques, un Directeur Général , un Directeur Général
Adjoint/ Directeur des Opérations, un Auditeur Senior, un Contro-
leur interne Senior, un Gestionnaire des Risques Sénior, un Di-
recteur des Finances, du Budget et de la Comptabilité et un Juriste
Senior. En juin 2022, le Conseil d’Administration de la CRRH-
UEMOA a décidé de la création d'un Comité Ethique et Gouver-
nance (CEG) qui comprend 05 Administrateurs.

Une présentation de I'équipe dirigeante figure en annexe 2.

L’Assemblée Générale des actionnaires de la CRRH-UEMOA est
constituée de soixante-deux (62) actionnaires (lire en page 29),
dont quatre (4) institutions sous-régionales, régionales et inter-
nationales, et cinquante-huit (58) banques commerciales ins-
crites sur la liste des banques et établissements financiers de
'UMOA.

Les Assemblées Générales des actionnaires de la CRRH-UEMOA
sont convoquées par le Conseil d’Administration et exercent
leurs prérogatives conformément aux articles 26 a 35 des Statuts
et aux articles 546 et suivants de I'Acte uniforme relatif aux So-
ciétés Commerciales et aux GIE.

Le Conseil d’Administration de la CRRH-UEMOA, composé de
douze (12) administrateurs dont sept (7) personnes morales,
quatre (04) Administrateurs Indépendants et une (1) personne phy-
sique qui préside les réunions (Voir Annexe 3). Conformément a
larticle 17 des Statuts de la CRRH-UEMOA, il se réunit aussi sou-
vent que nécessaire, sur convocation de son Président. Il exerce
Ses pouvoirs dans le respect des articles 414 et suivants de I'Acte
uniforme portant Sociétés Gommerciales et GIE.

Par Décision n°07/12-2013/CA/CRRH-UEMOA en date du 18
décembre 2013, le Conseil d’Administration a créé un Comité
d’Audit au sein de la CRRH-UEMOA. Il est composé d'action-
naires ou de représentants d'actionnaires (Voir Annexe 4). Le
Comité d’Audit assure le suivi des questions relatives a I'élabo-
ration et au contr6le des informations comptables et financiéres.
Il est notamment chargé d'assurer le suivi :

® (u processus d'élaboration de I'information financiére;

* (e |'efficacité des systémes de controle interne et de gestion
des risques;

e du contrdle Iégal des comptes annuels par les Commissaires
aux comptes;

e de |'indépendance des Commissaires aux comptes.

Le Comité d’Audit assure le suivi des processus qui concourent

a I'établissement des comptes et apprécie la validité des mé-
thodes choisies pour traiter les opérations significatives.
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Le Comité peut Atre saisi de tous autres dossiers relatifs a son
objet par le Conseil d'Administration s'il I'estime nécessaire. |l
rend compte de ses délibérations au Conseil d’Administration.

Par Décision n°03/2019/CA/CRRH-UEMOA en date du 07 jan-
vier 2019, le Conseil d’Administration a créé un Comité des
Risques au sein de la CRRH-UEMOA (Voir Annexe 5). Le Comité
des Risques s'assure que I'établissement dispose d’une organi-
sation et des procédures adaptées a la gestion de ses risques et
se charge en particulier :

e d'apprécier l'efficacité des systémes mis en place par la Di-
rection Générale pour identifier, évaluer, gérer et vérifier la
prise en compte de I'ensemble des risques liés a 'activité ;

o d'analyser les risques majeurs et leurs incidences potentielles
a travers un examen régulier de la cartographie des risques et
des plans d’actions associés et de vérifier que les principaux
risques sont bien maitrisés ;

e participer a I'élaboration des stratégies de gestion des risques
de I'établissement et procéder annuellement a leur examen, a
la fois sur une base agrégée, et par type de risques ;

e soumetire a 'organe délibérant, pour approbation, des pro-
positions relatives au degré d'appétence pour le risque actuel
et futur a I'échelle de I'établissement ainsi que les limites en
matiére, notamment, d'octroi de refinancement, de placement
de la trésorerie, d'investissements et de concentration des
risques ;

e s'assurer de lamise en place d'une saine culture de la gestion
des risques a I'échelle de I'établissement ;

e veiller a ce que la Direction Générale prenne les mesures né-
cessaires pour contrbler et maitriser tous les risques signifi-
catifs conformément aux stratégies et degré d'appétence pour
le risque qui ont été approuvés.

Ce Comité a été mis en place le 20 juin 2022.

Dans le cadre de la mise en conformité aux nouvelles Circulaires
de la Commission Bancaire, et compte tenu de la mise en place
d’'un Comité des Risques, le Conseil d’Administration de la
CRRH-UEMOA a décidé, lors de sa session en date du 25 juin
2018, que le Comité des Engagements :

e est présidé par le Directeur Général ;

© a pouvoirs pour toutes décisions de crédit et de placement en
deca des limites individuelles et globales qui seront adoptées
par le Conseil sur proposition de la Direction Générale ; au-
dela de ces limites, les décisions correspondantes seront
prises par le Conseil d'Administration sous forme de consul-
tations circulaires préparées par le management de la CRRH-
UEMOA ;

e est placé sous la supervision du Comité des Risques.

Lorganisation et les modalités de fonctionnement du Comité des
Engagements sont régis par un Réglement Intérieur qui a été ac-
tualisé et approuvé lors de la réunion du Conseil du 07 janvier
2019. Il inclut les limites de délégations de pouvoirs pour le
Comité des Engagements pour les refinancements et le place-
ment de la trésorerie.

Le Comité des Engagements est aussi chargé d’assurer une sur-
veillance réguliére des risques du portefeuille. Il émet des avis
et recommandations au Gonseil d’Administration de la CRRH-
UEMOA concernant :

= 'agrément et le refinancement des banques emprunteuses ;

= ['éligibilité des créances ;

= la couverture des Refinancements ;

= la couverture des risques directs ou indirects de la CRRH-
UEMOA.

Le Comité peut &tre saisi de tous autres dossiers relatifs a son
objet par le Conseil d’Administration ou le Directeur Général.

Par délégation du Conseil d'Administration en date du 11 mai
2015, le Comité des Engagements décide des refinancements
accordés aux banques actionnaires, y compris les refinance-
ments concessionnels, et rend compte au Conseil. Selon le
Reglement Intérieur du Comité des Engagements adopté en



2019, les décisions du Comité des Engagements font I'objet d’un
compte-rendu au Comité des Risques, lors de sa session la plus
proche.

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toutes circonstances au nom de la CRRH-UEMOA
et pour la représenter dans ses rapports avec les tiers. Il a auto-
rité sur 'ensemble des services de la CRRH-UEMOA.

Il est responsable de 'organisation et des procédures de controle
interne et de I'ensemble des informations requises a ce titre par
la réglementation.

Il coordonne la gestion des opérations financiéres, la commu-
nication avec la collaboration du Directeur Général Adjoint,
/Directeur des Opérations, et du Directeur des Finances, du Bud-
get et de la Comptabilité.

Depuis le 12 décembre 2019, le Conseil d’Administration de la
CRRH-UEMOA a nommé un Directeur Général Adjoint, Mon-
sieur Waidi ABOUBAKAR, pour assister le Directeur Général
dans sa fonction. A compter du 25 juillet 2022, le Conseil d’Ad-
ministration de la CRRH-UEMOA a activé son plan de succes-
sion. Le Directeur Général Adjoint de la CRRH-UEMOA assure
désormais I'intérim du poste de Directeur Général.

Sous l'autorité du Directeur Général, le Directeur des Opérations
procede a la collecte des besoins de refinancement des banques
actionnaires et élabore les notes d’analyse des requétes de refi-
nancement qu'il soumet au Directeur Général en vue de leur exa-
men par le Comité des Engagements. Il assure I'exécution des
opérations de refinancement retenues par ledit Comité.

La Direction des Opérations est chargée également de I'évalua-
tion des reportings périodiques et assure les missions de su-
pervision de portefeuille aupres des banques refinancées.

e | ¢ Contrble Permanent : Il s'assure et vérifie que les trans-
actions sont conclues uniquement dans les limites des pou-
voirs conférés, que les actifs sont préservés et les passifs
controlés, que les états comptables et autres fournissent des
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informations complétes et aussi récentes que possible, et que
le Service est en mesure d'identifier, d'évaluer, de gérer et de
contrdler les risques inhérents a I'activité.

¢ | a Gestion des Risques : La fonction gestion des risques su-
pervise les risques pris sur I'ensemble des activités de I'éta-
blissement. Elle est chargée de suivre et vérifier 1a mise en
ceuvre de I'ensemble des stratégies, politiques et procédures
mises en place afin que tout risque significatif et toute concen-
tration de risques associée soient détectés, mesurés, limités,
maitrisés et atténués, et qu'il en soit rendu compte, de fagon
précoce et exhaustive.

e [’Audit Interne : LAudit interne assure le controle périodique
de niveau 3, et est rattaché hiérarchiquement a la Direction
Générale. Il dépend du Comité d’Audit et a vocation a étre to-
talement indépendant des métiers, fonctions ou territoires et
peut tout vérifier y compris les contrdles permanents.

Le contrdle périodique porte sur le contrble permanent et sur
I'ensemble des positions de conformité et de contrdle interne.

Elle est chargée de la production des états financiers et
comptables, la définition du budget et la gestion des ressources
financiéres, du contrdle des charges d’exploitation.

Le Service Juridique est chargé de veiller a la sécurisation juri-
dique des opérations de refinancement acceptées par la CRRH-
UEMOA a travers la formalisation des contrats et des garanties.
Il conseille le Directeur Général dans la couverture juridique des
opérations quotidiennes de la CRRH-UEMOA quelle gu’en soit
la nature et assure le secrétariat des organes de décision de la
CRRH-UEMOA (Conseil d’administration, Assemblées géné-
rales, Comité des Engagements etc..) ;

La présentation des responsables de la CRRH-UEMOA ainsi
qu'un résumé de leur profil et expérience professionnelle figurent
en annexe 2.

La CRRH-UEMOA a recours a I'appui de prestataires externes

en tant que de nécessité pour couvrir certaines exigences ponc-
tuelles notamment pour la communication
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SITUATION FINANCIERE DE LA CRRH-UEMOA

V.1. LES COMPTES D’EXPLOITATION DE LA CRRH-UEMOA

Les comptes d'exploitation certifiés de la CRRH-UEMOA sur les années 2018, 2019, 2020, 2021 et au 30 juin 2022, sont résumés dans

e tableau ci-dessous :

2018 2019 2020  30-06-21 31-12-21 *30/06/2022
Produits d'exploitation bancaires 9494 12 085 10813 5142 10471 5242
Charges d'exploitation bancaires 7571 9801 8326 3962 7889 3824
Produit net bancaire 1923 2283 2 486 1180 2582 1419
Produits généraux - 12 -
Frais de personnel 542 640 785 405 817 540
Autres frais généraux 346 381 342 134 287 300
Résultat brut d'exploitation 1035 1274 1359 641 1478 579
Dotations aux amortissements et provisions/immobilisations 27 31 51 24 77 25
Marge de couverture sur risques 1009 1243 1308 617 1401 554
Reprise de provisions et récupérations sur créances amorties
Dotations aux provisions et pertes sur créances irécouvrables
Résultat d'exploitation 1009 1243 1308 617 1401 554
Autres produits
Autres charges
Résultat avant impots 1009 1243 1308 617 1401 554
Impots sur le BIC
Résultat net 1009 1243 1308 617 1401 554

* Compte d’exploitation au 30 juin 2022 certifié

a. Commentaires du compte de résultat
au 31 décembre 2020

Les produits d’exploitation bancaire d’'un montant de 10 813
MFCFA au 31 décembre 2020 sont constitués des intéréts percus
sur le placement des ressources, des intéréts courus et non
échus des refinancements. Le détail de ce poste se présente
comme suit ;

- le placement des ressources de la CRRH-UEMOA, no-
tamment les fonds propres a généré au 31 décembre
2020 des intéréts de 1556 M FCFA.

- les intéréts acquis sur les préts aux établissements de
crédit de 7 053 M FCFA au 31 décembre 2020, sont la
traduction comptable de la prise en compte des intéréts
courus non échus que portent les refinancements
consentis. Ces intéréts sont inscrits pour un méme mon-
tant dans un compte miroir en charges d’exploitation ban-
caires, les intéréts dus sur obligations et titres assimilés
dans la rubrique intéréts et charges assimilées sur dettes
représentées par un titre.

- les intéréts acquis sur les préts subordonnés placés au-
prés des banques refinancées évalués a 561 M FCFA au
31 décembre 2020, sont également inscrits dans un
compte miroir en charges de méme montant, le compte
de charges sur emprunts subordonnés.

-les intéréts acquis pour prévenir un risque de change de
parité Euro / FCFA, 1 470 MFCFA sur ressources mobili-
sées aupres de partenaires au développement.

Les charges d'exploitation bancaires sont constituées des frais
bancaires, des intéréts courus et non échus des huit (8) emprunts
obligataires, des ressources concessionnelles mobilisées ainsi
que des emprunts subordonnés.

Au 31 décembre 2020, les frais du personnel de la CRRH-
UEMOA se sont établis a 785 MFCFA.

Les frais généraux comprennent entre autres i) les honoraires
payés ou dus aux Commissaires aux comptes au titre de leur
mission de certification des comptes, aux Agences de notation,
a 'Agence de communication ii) les frais d’'organisation du
Conseil d'Administration et des Assemblées Générales de mars,
mai, ao(it, octobre et décembre 2020.



Les dotations aux amortissements concernent notamment les
logiciels et matériels informatiques amortis sur trois (3) ans, le
mobilier et matériel bureautique ainsi que le matériel de transport
amortis sur cing (5) ans.

Au bénéfice de I'Accord de siége dont elle jouit aupres de I'Etat
Togolais, la CRRH-UEMOA est exonérée de I'imp6t sur les BIC.

Le résultat net de I'exercice 2020 s'est établi a 1 308 M FCFA
contre un résultat excédentaire de 1 243 MFCFA en 2019, soit
une hausse de 5,22% dans un contexte général marqué par la
crise sanitaire de la COVID 19.

b. Commentaires du compte de résultat au 31
décembre 2021

Les produits d'exploitation bancaire d’'un montant de 10 471
MFCFA au 31 décembre 2021 sont constitués des intéréts per-
gus sur le placement des ressources, des intéréts courus et non
échus des refinancements. Le détail de ce poste se présente
comme suit :

- le placement des ressources de la CRRH-UEMOA, no-
tamment les fonds propres a généré au 31 décembre
2021 des intéréts de 1591 M FCFA.

- les intéréts acquis sur les préts aux établissements de
crédit de 6 447 M FCFA au 31 décembre 2021, sont la
traduction comptable de la prise en compte des intéréts
courus non échus que portent les refinancements
consentis. Ces intéréts sont inscrits pour un méme mon-
tant dans un compte miroir en charges d’exploitation
bancaires, les intéréts dus sur obligations et titres assi-
milés dans la rubrique intéréts et charges assimilées sur
dettes représentées par un titre.

- les intéréts acquis sur les préts subordonnés placés au-
prés des banques refinancées évalués a 587 M FCFA au
31 décembre 2021 , sont également inscrits dans un
compte miroir en charges de méme montant, le compte
de charges sur emprunts subordonnés.

- les intéréts acquis pour prévenir un risque de change de
parité Euro / FCFA, 737 MFCFA sur ressources mobili-
sées aupres de partenaires au développement.

Les charges d’exploitation bancaires sont constituées des frais
bancaires, des intéréts courus et non échus des huit (8) em-
prunts obligataires, des ressources concessionnelles mobilisées
ainsi que des emprunts subordonnés.

Au 31 décembre 2021, les frais du personnel de la CRRH-
UEMOA se sont établis a 817 MFCFA.

Les frais généraux comprennent entre autres i) les honoraires
payés ou dus aux Commissaires aux comptes au titre de leur
mission de certification des comptes, aux Agences de notation,
a I'Agence de communication ii) les frais d’organisation du
Conseil d’Administration et des Assemblées Générales.
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Les dotations aux amortissements concernent notamment les
logiciels et matériels informatiques amortis sur trois (3) ans, le
mobilier et matériel bureautique ainsi que le matériel de transport
amortis sur cing (5) ans.

Au bénéfice de I'Accord de sigge dont elle jouit aupres de I'Etat
Togolais, la CRRH-UEMOA est exonérée de I'imp6t sur les BIC.

Le résultat net de I'exercice 2021 s'est établi a 1 401 MFCFA,
contre un résultat net de 1 308 MFCFA en 2020, soit une hausse
de 7,01% dans un contexte général qui demeure marqué par la
crise sanitaire de la COVID 19.

c. Commentaires du compte de résultat
au 30 juin 2022 certifié

Les produits d’exploitation bancaire d’'un montant de 5 021 M
FCFA au 30 juin 2022 sont constitués des intéréts percus sur le
placement des ressources, des intéréts courus et non échus des
refinancements. Le détail de ce poste se présente comme Suit :

- le placement des ressources de la CRRH-UEMOA, no-
tamment les fonds propres a généré au 30 juin 2022 des
intéréts de 789 M FCFA.

- les intéréts acquis sur les préts aux établissements de
crédit de 3099 M FCFA au 30 juin 2022, sont la traduc-
tion comptable de la prise en compte des intéréts courus
non échus que portent les refinancements consentis. Ces
intéréts sont inscrits pour un méme montant dans un
compte miroir en charges d’exploitation bancaires, les
intéréts dus sur obligations et titres assimilés dans la ru-
brique intéréts et charges assimilées sur dettes représen-
tées par un titre.

- les intéréts acquis sur les préts subordonnés placés au-
prés des banques refinancées évalués a 311 M FCFA au
30 juin 2022 , sont également inscrits dans un compte
miroir en charges de méme montant, le compte de
charges sur emprunts subordonnés.

- les intéréts acquis pour prévenir un risque de change de
parité Euro / FCFA, 821 MFCFA sur ressources mobili-
sées aupres de partenaires au développement.

Les charges d'exploitation bancaires sont constituées des frais
bancaires, des intéréts courus et non échus des huit (8) em-
prunts obligataires, des ressources concessionnelles mobilisées
ainsi que des emprunts subordonnés.

Au 30 juin 2022, les frais du personnel de la CRRH-UEMOA se
sont établis a 540 MFCFA.

Les frais généraux comprennent entre autres i) les honoraires
payés ou dus aux Commissaires aux comptes au titre de leur
mission de certification des comptes, aux Agences de notation,
a I'Agence de communication ii) les frais d’organisation du
Conseil d’Administration et des Assemblées Générales.

Les dotations aux amortissements concernent notamment les
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logiciels et matériels informatiques amortis sur trois (3) ans, le
mobilier et matériel bureautique ainsi que le matériel de transport
amortis sur cing (5) ans.

Au bénéfice de I'Accord de siége dont elle jouit auprés de I'Etat
Togolais, la CRRH-UEMOA est exonérée de I'impot sur les BIC.

Le résultat net provisoire non certifié au 30 juin 2022 s'est établi
a 554 MFCFA, contre un résultat net de 617 MFCFA en 2021
dans un contexte général qui demeure marqué par la crise sani-

taire de la COVID 19.

V.2. LE BILAN DE LA CRRH-UEMOA

Le soutien dont la CRRH-UEMOA a bénéficié de la part des parte-
naires au développement et de la BOAD, sponsor de cette initiative,
acontribué aux résultats positifs obtenus par 'institution depuis sa
création. De fagon spécifique, la BOAD a assuré, entre autres, et
jusqu'en décembre 2015, la rémunération des cadres de direction
mis a la disposition de la CRRH-UEMOA et continue de lui apporter
Iassistance de ses services techniques. LAgence Francaise du Dé-
veloppement, a financé la mise en place des outils de gestion et de
fonctionnement de la CRRH-UEMOA, ainsi que certaines initiatives
concourant a sa construction institutionnelle (notation, étude
('adaptation aux normes Bale 2/3).

La BOAD continue d'apporter a la CRRH-UEMOA, I'assistance
de ses services techniques.

Les bilans certifiés de la CRRH-UEMOA sur les années 2018, 2019, 2020,2021et au 30 juin 2022 se présentent comme suit (en M FCFA) :

EXERCICES 2017 2018 2019 2020  30-06-21 31-12-21 *30/06/2022
ACTIF
Opérations de trésorerie et opérations interbancaire 162384 159587 187803 173550 184909 206716 192 126
Créances surla clientéle
Opérations sur titres et opérations diverses 3619 28 021 9636 8075 7657 4564 8 660
Valeurs immobilisées 45 44 100 106 99 444 430
TOTAL ACTIF 166 048 187652 197539 181730 192665 211724 201216
PASSIF
Opérations de trésorerie et opérations interbancaires 26 243 26 247 36 271 32771 50 444 75 054 73238
Detes a I'égard de la clientéle/représentées par 104015 121561 106 483 91409 83871 76 330 68 750
Opérations sur titres et opérations diverses 16123 5723 4523 4835 4151 4537 1709
Emprunts subordonnés 8098 20930 35219 35844 36 683 37102 38280
Provisions, fonds propres et assimilés 11570 13191 15044 16 871 17515 18 701 19239
Provisions réglementées 18 50 87 114 170 154
Primes liees au capital 258 452 586 768 768 913 913
Réserves 264 534 1032 1993 3000 3000 4113
Capital 8375 9144 9589 9889 9889 10 089 10089
Report a nouveau 1325 2033 2 544 2 826 3128 3128 3416
Résultat de I'exercice 1348 1009 1243 1308 617 1401 554
TOTAL PASSIF 166 048 187652 197539 181730 192665 211724 201216
HORS BILAN 2017 2018 2019 2020  30-06-21 31-12-21 *30/06/2022
Engagem entsdonnés 30200 25800 14000 32 557 53 807
Engagem entsde financem entsregus 76 094 76 094 40 965 40 965 21636 21637 21637
Engagem entsde garantie regus 83 920 74 817 82533 74 545 74 545 57 560 53508

** Bilan au 30 juin 2022 certifié



Analyse du BILAN de la CRRH-UEMOA

Au 31 décembre 2018, le total bilan ressort a 187 652 MFCFA
dont 159 587 MFCFA au titre des encours des refinancements
octroyés aux banques depuis 2012, du solde des DAT constitués
aupres des banques refinancées pour un montant de 35 505
MFCFA. Au 31 décembre 2019, le total bilan ressort a 197 539
MFCFA dont 187 803 MFCFA au titre des encours des refinan-
cements octroyés aux banques depuis 2012, du solde des DAT
constitués auprés des banques refinancées pour un montant de
41103 MFCFA. Au 31 décembre 2020, le total bilan ressort a
181 730 MFCFA dont 173 550 MFCFA au titre des encours des
refinancements octroyés aux banques depuis 2012, du solde des
DAT constitués auprés des banques refinancées pour un montant
de 42 210 MFCFA.

Au 31 décembre 2021, le total bilan est passé de 181 730
MFCFA au 31 décembre 2020 a 211 724 MFCFA, soit une
hausse de 16,5% , qui se justifie par la mise en place de refi-
nancements sur ressources concessionnelles en 2021.

Au 30 juin 2022, le total bilan est passé de 192 665 MFCFA au
30 juin 2021 a 201 216 MFCFA en hausse de 4,96% imputable
essentiellement & la mise en place de refinancements sur res-
sources concessionnelles en 2022.

Analyse des éléments de 'ACTIF de la CRRH-UEMOA
- Les opérations sur titres et diverses

Les refinancements en 2018 effectués en fin d’'année ont connu
des glissements dans la collecte des fonds auprés des souscrip-
teurs. Les montants non encore regus en fin d’exercice et en-
caissés au début de I'exercice suivant sont passés dans un
compte d'attente actif constituant I'essentiel du poste opérations
sur titres et opérations diverses.

Ainsi, au 31 décembre 2018, les opérations sur titres et opéra-
tions diverses ressortent a 28 021 M FCFA contre 3619 M FCFA
au 31 décembre 2017, soit un écart de 24 402 M FCFA qui s'ex-
plique essentiellement par le reliquat du montant des souscrip-
tions de la huitiéme émission d'un montant de 20 569 attendu
le 31 décembre 2018 et effectivement mis a la disposition de la
CRRH-UEMOA en janvier 2019

Au 31 décembre 2019, les opérations sur titres et opérations di-
verses ressortent a 9 636 MFCFA contre 28 021 MFCFA au
31/12/2018, soit un écart de 18 385 MFCFA qui S’explique es-
sentiellement par 'apurement du compte d’attente actif aprés la
mise en place des refinancements a hauteur de 30,200 Mds
FCFA en janvier 2019.

Au 31 décembre 2020, les opérations sur titres et opérations di-
verses ressortent a 8 075 MFCFA contre 9 636 MFCFA au
31/12/2019, soit un écart de 1 561 MFCFA qui s’explique es-
sentiellement par la prise en compte des remboursements du
titre CRRH-UEMOA, I'apurement du compte d'attente actif.
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Au 31 décembre 2021, les opérations sur titres et opérations di-
verses ressortent a 4 564 M FCFA contre 8 075 MFCFA au 31
décembre 2020, soit une baisse de 43,47% qui s'explique es-
sentiellement par 'apurement du compte d’attente actif aprés le
paiement des échéances dues en janvier 2022 au marché finan-
cier régional.

Au 30 juin 2022, les opérations sur titres et opérations diverses
ressortent a 8 660 MFCFA contre 7 657 MFCFA, au 30 juin
2021, soit une hausse de 13 % qui S'explique essentiellement
par la prise en compte des paiements des remboursements des
banques refinancées en attente de paiement des trois (03)
échéances de juillet 2022.

- Les valeurs immobilisées

Les valeurs immobilisées se composent essentiellement des lo-
giciels comptables et de gestion des opérations, du matériel in-
formatique, bureautique et de transport.

Analyse des éléments du PASSIF de la CRRH-UEMOA

Au 31 décembre 2018, le passif est constitué de I'encours des
dettes interbancaires de 26 247 MFCFA, de I'encours des dettes
représentées par sept (07) titres (121 561M FCFA), des fonds
propres entigrement libérés, du résultat de I'exercice 2018 de 1
009 MFCFA, des emprunts subordonnés (20 930M FCFA), du
report & nouveau positif de 2 033 M FCFA, des réserves Iégales
et spéciales ainsi que la prime d'émission sur les prises de parti-
cipation. Les opérations diverses couvrent les dettes fournis-
seurs ainsi que les avances de trésorerie du montant des
échéances dues par la CRRH-UEMOA au 03, 04 et 17 janvier
2019 de 4 895 MFCFA.

A 31 décembre 2019, le passif est constitué de I'encours des
dettes interbancaires (36271 MFCFA), des dettes représentées
par huit (08) titres obligations (106 483 MFCFA), des fonds
propres entierement libérés, du résultat de 2019 de 1 243
MFCFA, des emprunts subordonnés (35 219 MFCFA), du report
anouveau positif de 2 544 MFCFA, des réserves légales et spé-
ciales ainsi que la prime d'émission. Les opérations sur titres et
opérations diverses couvrent les, les dettes fournisseurs ainsi
que les avances de trésorerie du montant des échéances dues
au 03, 04 et 17-janvier 2020.

A 31 décembre 2020, le passif est constitué de I'encours des
dettes interbancaires (32 771MFCFA), des dettes représentées
par huit (08) obligations (91 409 MFCFA), des fonds propres
entiérement libérés, du résultat de 2020 de 1 308 MFCFA, des
emprunts subordonnés (35 844 MFCFA), du report & nouveau
positif de 2 826 MFCFA, des réserves 1égales et spéciales ainsi
que la prime d'émission. Les opérations sur titres et opérations
diverses couvrent les dettes fournisseurs ainsi que les avances
de trésorerie du montant des échéances dues au 03, 04 et 17-
janvier 2017.
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Au 31 décembre 2021 , le passif est composé de I'encours des
dettes interbancaires (75 054 MFCFA), de I'encours des dettes
représentées par huit titres (76 330 M FCFA), du capital de 10
089 MFCFA, du résultat au 31 décembre 2021 de 1 401 M FCFA,
des emprunts subordonnés (37 102 M FCFA), du report a nou-
veau positif de 3 128 M FCFA, des réserves Iégales et spéciales
ainsi que la prime d’émission. Les opérations diverses couvrent
les dettes fournisseurs ainsi que les avances de trésorerie du
montant des échéances dues au 03, 04 et 17 janvier 2022.

Au 30 juin 2022, le passif est composé de I'encours des dettes
interbancaires (73 238 MFCFA), de I'encours des dettes repré-
sentées par huit titres ( 68 750 M FCFA), du capital de 10 089
MFCFA, du résultat provisoire non certifié au 30 juin 2022 de
554 M FCFA, des emprunts subordonnés (38 280 M FCFA), du
report @ nouveau positif de 3 416 M FCFA, des réserves légales
et spéciales ainsi que la prime d’émission. Les opérations di-
verses couvrent les dettes fournisseurs ainsi que les avances de
trésorerie du montant des échéances dues au 03, 04 et 17 juillet
2022.

La CRRH-UEMOA présente par conséquent une situation finan-
ciere saine et équilibrée. La présentation détaillée du compte
d'exploitation et du bilan figure en annexes 9 et 10.

Analyse des engagements HORS-BILAN de la
CRRH-UEMOA

Au 31décembre 2021, le taux de couverture globale des refinan-
cements sur ressources de marché est de 105%, dont 66% de
portefeuilles inscrits au RCCM, contre 106% de couverture et
78% d'inscription au 31 décembre 2020. S'agissant des res-
sources concessionnelles, le taux de couverture global des re-
financements est de 55% au 31 décembre 2021 dont 10% inscrit
au RCCM.

Au 30 juin 2022, le taux de couverture globale des refinance-
ments sur ressources de marché est de 107 %, dont 67% de por-
tefeuilles inscrits au RCCM, contre 105% de couverture et 66%
d'inscription au 31 décembre 2021. S'agissant des ressources
concessionnelles, le taux de couverture global des refinance-
ments est de 47% au 30 juin 2022 dont 6% inscrit au RCCM.

La CRRH-UEMOA a également obtenu de la Banque mondiale
en 2017 un engagement de financement de 76 091 MFCFA au
titre du projet de promotion du financement de I'habitat abor-
dable dans 'UEMOA, et le solde de cet engagement au 31 dé-
cembre 2021 est de 21 637 MFCFA.

* La gestion de la crise sanitaire de la Covid 19 a la
CRRH-UEMOA

La Direction Générale a renforcé les mesures de protection du
personnel et de prévention de la contamination par le Corona
virus. A cet effet, la sensibilisation du personnel aux gestes bar-

rieres est poursuivie, et la CRRH-UEMOA procede périodique-
ment a des tests de dépistage du personnel pour gérer le plus
efficacement possible I'impact de la crise sur les agents. Le port
de masque a I'intérieur des locaux est généralisé, et le dispositif
installé pour la distribution de gel désinfectant est alimenté et
fonctionne parfaitement. Les réunions par conférences télépho-
niques ou par visio conférence sont privilégiées, les réunions
physiques étant réduites au strict minimum. Les cas de conta-
mination enregistrés sont gérés efficacement et le personnel
concerné immédiatement isolé, ne reprenant ses fonctions au
sein des locaux que lorsqu'il est déclaré négatif par les controles.
Enfin, le personnel est encouragé a se faire vacciner auprés des
centres et structures officielles mises en place par le Gouverne-
ment togolais.

V.3. RAPPORTS DE CONTROLE EXTERNE

La CRRH-UEMOA, comme tout établissement de crédit de la
zone UMOA, est soumise au controle et a la supervision de la
Commission Bancaire de TUMOA. Les recommandations de la
derniére mission de vérification de la Commission Bancaire ont
6té mises en ceuvre a plus de 97%.

Par ailleurs, les actionnaires ont confié a deux Commissaires
aux Comptes, conformément aux dispositions de 'Acte Uniforme
de 'OHADA, 'audit externe des comptes et le suivi de la gestion
des mandataires.

L'exécution des recommandations des commissaires aux
comptes au titre des missions annuelles de controle fait I'objet
d'un suivi régulier du Comité d’Audit et du Conseil d’Adminis-
tration.

La CRRH-UEMOA a fait I'objet d’'une mission de vérification de
la Commission Bancaire du 17.03 au 18.04.2014. Les conclu-
sions de la mission mentionnent notamment que :« Aucun dé-
faut de paiement n‘ayant été enregistré dans les concours
octroyés aux banques, les travaux de révision des risques au
bilan n'ont donné lieu a aucun déclassement. . .les fonds propres
de base et fonds propres effectifs sont ressortis positifs respec-
tivement a 5 804 M FCFA et 8 418 M FCFA. lls permettent le
respect des normes qui leur sont liées. LEtablissement est éga-
lement en conformité vis-a-vis des autres normes ».

La CRRH-UEMOA a accueilli une mission de vérification spéci-
figue de la Commission Bancaire du 13 au 24 juin 2022. Les
premigéres conclusions de la mission ne sont pas encore dispo-
nibles. La CRRH-UEMOA respecte a ce jour I'ensemble des
normes résultant de la mise en ceuvre des nouvelles circulaires
de la Commission Bancaire en 2018.
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Les rapports d'examens limités et généraux des Commissaires aux comptes pour les exercices 2014 a 2022, sont présentés en
annexe 11,12 et 13..

Réalisée pour une premiére fois en 2015, elle a été renouvelée pour la sixieme fois en 2021 par 'Agence de notation Bloomfield In-
vestment Corporation. En octobre 2022 et pour la cinquieme année consécutive, la CRRH-UEMOA a obtenu les notes suivantes :

Catégorie Echelle Monnaie Note Note Note Note Note Perspective
de valeurs de notation actualisée  actualisée  actualisée  actualisée  Précédente

2022 2021 2020 2019 2018
Long Terme  Régionale CFA AA + AA + AA + AA + AA + Stable
Court Terme  Régionale CFA Al+ Al+ Al+ Al+ Al+ Stable

«Sur le long terme : Qualité de crédit trés élevée. Les facteurs
de protection sont trés forts. Les changements néfastes au niveau
des affaires, des conditions économiques ou financiéres vont
accroitre les risques d'investissements, quoique de maniére trés
peu significative.

Sur le court terme : Certitude de remboursement en temps op-
portun tres élevée. Les facteurs de liquidité sont excellents et
soutenus par de bons facteurs de protection des éléments es-
sentiels. Les facteurs de risque sont mineurs».

La CRRH-UEMOA a donc conservé pour la cinquiéme année
consécutive, sa note a long terme «AA+» avec des «perspectives
stable». Elle détient ainsi depuis 2015, la meilleure note attribuée
a une institution émettrice sur le marché financier régional, et
conforte ainsi sa signature comme I'une des plus sdres de 'Union.

Sur le court terme, elle a maintenu la note « A1+ avec perspective
stable » identique & celles des années précédentes. Ces notes
conférent aux titres émis par la CRRH-UEMOA, la qualité d’actifs
quasiment sans risque. Ces performances reflétent la qualité de
I'exploitation de la CRRH-UEMOA, celle de la gestion de ses
risques, ainsi que la force du soutien de son actionnariat.

La fiche de notation 2022 est jointe en annexe 14.

La CRRH-UEMOA a été notée pour la premiére fois en 2021, par
une Agence internationale. Au terme de son processus, Moody's a
publié en février 2021, pour la CRRH-UEMOA, les notes suivantes :

= Notation de groupe a long terme : Ba2

= Notation d'émetteur a long terme, en monnaie locale : Ba2

= Notation d'émetteur a long terme, en devises : Ba3

= Notation d’émetteur a court terme, en monnaie locale et en
devises : Not Prime

= Perspectives de notation : Stables

Les classements Ba2 et Ba3 sont situés dans la catégorie « Non-
investment grade » qui équivaut aux investissements spéculatifs.
En effet, nonobstant la qualité et 1a rigueur du modele opération-
nel de la CRRH-UEMOA, la faible notation de I'environnement
opérationnel régional de la CRRH-UEMOA et celle des banques
refinancées, généralement B2, ont négativement affecté la note
CRRH-UEMOA qui reste a 01 ou 02 échelons du seuil « Invest-
ment Grade ». Ces notes mettent la CRRH-UEMOA a 01 ou 02
échelons de la derniére note « Investment Grade » Baa3, et a
03/04 échelons de I'émetteur de mieux noté de 'UEMOA, la
BOAD, qui est noté Baa1.
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Ba2 chez Moody’s équivaut a BB chez Fitch et S&P, les deux
autres grandes agences de notation internationale.

Les principales forces et faiblesses énumérées par Moody's pour
justifier la notation attribuée a la CRRH-UEMOA sont les sui-
vantes :

LES FORCES :

e Une qualité d'actifs élevée, avec une structuration prudente
des préts, qui se traduit par :

la qualité des créances de la CRRH-UEMOA qui ne connait
aucune perte depuis sa création,

la qualité de I'actionnariat de la CRRH-UEMOA avec la pré-
sence d'importantes institutions financiéres de dévelop-
pement régionales et mondiales telles que la BOAD, dont
le principal actionnaire est la Banque centrale des Etats de
'Afrique de I'Ouest (BCEAQ), et la SFl ainsi que I'engage-
ment des banques refinancées a fournir a l'institution les
moyens de respecter ses échéances en cas de défaillance
d’une banque refinancée

e | a capitalisation de la CRRH-UEMOA avec :

un ratio « Tangible Common Equity (TCE) » ou « Fonds
propres durs » de 7,6% au 31 décembre 2019 hors dettes
subordonnées et de 25,4% avec les préts subordonnés
mobilisés auprés des banques refinancées et de la Banque
mondiale, a la méme date

sa capacité a mobiliser des ressources pour ses activités
et le renforcement de ses fonds propres qui représentent
25% de son total bilan,

e | ¢ bon adossement des échéances des actifs et des passifs
qui permet de compenser le risque li¢ a la dépendance au fi-
nancement de marché et a I'absence d'activités de collecte de
dépdts ;

e Une liquidité solide avec un ratio actifs liquides/actifs totaux
de I'entreprise confortable s'élevant a 28,7 % en décembre
2019 contre 27,6 % a la fin de I'année 2018), et le ratio de li-
quidité de I'entreprise de 132 % a fin 2019 contre 127 % a
fin 2018. Si les dépots a terme détenus en contrepartie d’'une
partie de la dette subordonnée sont exclus, le ratio ajusté est
d’environ 25%, et ;

e Jn mécanisme de remboursement des échéances Iui permet-
tant de réunir 25 jours a 'avance les montants dds ;

e e soutien de la BOAD (notée Baa1 par Moody’s) premier ac-
tionnaire de la CRRH-UEMOA avec une participation de 16%,
et qui lui préte au besoin son bilan pour la mobilisation de
ressources

LES FAIBLESSES :

e | e caractére mono produit de I'institution et sa sensibilité a la
demande de refinancement des actionnaires ainsi qu'a la
compétitivité des ressources proposées par le marché ne col-
lectant pas de dépots ;

e | e caractére non lucratif de la CRRH-UEMOA avec une faible
tarification de ses refinancements limitée a une marge flat de
1% ;

e Exposition a I'environnement opérationnel régional qui est
noté B1, et aux banques contreparties dans la région notée en
général B2.

En octobre 2022, MOODY'S a confirmé cette note en faveur de
la CRRH-UEMOA. Il s'agit des notes suivantes :

Notation de groupe a long terme : Ba2

Notation d’émetteur a long terme, en monnaie locale ; Ba2
Notation d'émetteur a long terme, en devises : Ba3
Notation d'émetteur a court terme, en monnaie locale et
en devises : Not Prime

Perspectives de notation : Stables

L’évolution de la notation de la CRRH-UEMOA depuis la 1ér
notation en 2015 est présentée en annexe 15.
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PERSPECTIVES ET PROJECTIONS FINANCIERES

Les prévisions ci-apres, bien qu'établies avec le plus grand soin
a partir de la connaissance que la CRRH-UEMOA a de son acti-
vité, de son entreprise et de I'environnement dans lequel il évo-
lue, sont fondées sur des hypothéses dont la réalisation présente
par nature un caractére incertain. Les résultats et les besoins de
financement réels peuvent différer de maniére significative des
informations présentées. Ces prévisions ne sont fournies qu'a
titre indicatif, et ne peuvent étre considérées comme un enga-
gement ferme ou implicite de la part de la CRRH-UEMOA

La présentation faite ci-dessous inclut :

® |gs prévisions d'activités relatives a la nature et au volume
des emplois et des ressources sur quinze (15) ans ;

® |es moyens humains et matériels et leur évolution prévi-
sionnelle sur quinze (15) ans ;

® |es projections financieres sur quinze (15) ans mettant en
gvidence la situation prévisionnelle de la CRRH-UEMOA au
regard des regles de liquidité, de solvabilité et de structure
financiére en vigueur, ainsi que son plan de trésorerie.

VI1.1. PREVISIONS D’ACTIVITES

L'année 2021 a été marquée par la poursuite du refinancement
sur ressources concessionnelles en faveur des populations a re-
venus modestes, parallelement aux traditionnels refinancements
sur ressources du marché. Initiée en 2016 avec la KfW, et en
2017 avec la Banque mondiale, la CRRH-UEMOA poursuit la
mobilisation de ressources concessionnelles pour ses banques
actionnaires et les SFD, aupres de ses partenaires financiers tra-
ditionnels, tout en recherchant le concours de nouveaux parte-
naires au développement convaincus par I'expérience du
refinancement de préts aux logements abordables engagée de-
puis 2017. Outre ses interventions sur le marché financier ré-
gional, la CRRH-UEMOA envisage de pouvoir faire appel au
marché financier international pour mobiliser des ressources
plus compétitives permettant d’assurer sur les prochaines an-
nées, la disponibilité et 1a permanence de ces ressources compé-
titives en faveur de ses banques actionnaires, et soutenir les
programmes de promotion du logement initiés dans la quasi-
totalité des pays membres de I'Union.

Le projet Banque mondiale/UEMOA pour la promotion du finan-
cement de I'habitat abordable dans 'TUEMOA est présenté en an-
nexe 16.

Les emprunts obligataires émis par la CRRH-UEMOA ont pour
objet exclusif le refinancement des banques actionnaires. L'étude
sur I'évaluation du marché hypothécaire a fait ressortir en 2007
un encours de créances hypothécaires estimé a 363 milliards
FCFA et un potentiel estimé d’au moins 555 milliards FCFA. Avec
une activité de 162 milliards de FCFA de 2012 & 2018, les pro-
jections d'émissions obligataires destinées au refinancement de
banques actionnaires pour les quinze prochaines années pas-
seront de 30 milliards FCFA en 2018 a 50 milliards en 2022, 80
milliards FCFA en 2026 et 100 milliards FCFA a partir de 2030
jusqu'en 2037. Ce programme d'émission d'emprunt obligataire
d’une progression annuelle du niveau d'activité par tranche de
5 Mds FCFA, ci-dessus cité, a été décidé par le Conseil d’Ad-
ministration, en sa session du 08 janvier 2018.

Ces montants tiennent compte également :

* de la capacité d’absorption des titres du marché obliga-
taire de 'UEMOA ;

 de nouvelles orientations volontaristes des politiques pu-
bliques en faveur du financement du logement dans les
pays de I'Union ;

o des initiatives de la CRRH-UEMOA pour la promotion de
I'accés a la propriété des ménages a faibles revenus ;

 des capacités anticipées des banques actionnaires quant
a leur contribution au développement de I'accés a la pro-
priété dans I'Union ;

enfin de la poursuite et du renforcement du refinancement de
SFD engagé en 2020.

Le programme prévisionnel des émissions d'emprunts obliga-
taires de la CRRH-UEMOA est le suivant :

HORS BILAN 2022 2023 2024 2025 2026 2030 2036 2037
Mobilisation de ressources par
émission d'emprunts obligataires 36 50 50 50 80 100 100 100
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Ces 100 milliards FCFA d'émissions annuelles a partir de 2030, tiennent compte de I'impact de la garantie hypothécaire, de I'amé-
lioration de I'environnement institutionnel.

La durée des huit emprunts obligataires émis par la CRRH-UEMOA en ao(it 2012, septembre 2013, décembre 2014, décembre 2015,
et en novembre 2016 était de 10 ans, celle de novembre 2012 et de novembre 2017 de 12 ans et celle de décembre 2018 de 12 et
15 ans. Pour le présent emprunt, conformément a sa vocation consistant a rechercher pour ses actionnaires des ressources longues
pour le financement de I'habitat et aux besoins exprimés par les banques candidates au refinancement, et conformément a la demande
exprimée par ses banques actionnaires, la durée recherchée sera de 15 ans pour I'emprunt d'un montant de 36 000 000 000 FCFA.

La CRRH-UEMOA recherche une extension progressive de la maturité de ses emprunts afin de faciliter I'allongement concomitant de
la durée des préts primaires faits aux acquéreurs et admissibles a ses refinancements.

La présente opération porte un montant de 36 milliards FCFA portant un taux de 6,10 % sur une maturité de quinze (15) ans.

Les caractéristiques des précédentes émissions figurent dans le tableau ci-dessous :

Intitulés Date FCFA Taux d'intérét Maturité
1| CRRH-UEMOA 6,10% 2012 - 2022 16/07/2012 12 500 000 000 6,10% 10 ans
2 | CRRH-UEMOA 6,10% 2012 - 2024 28/11/2012 19161 500 000 6,10% 12 ans
3 | CRRH-UEMOA 6% 2013 - 2023 16/09/2013 20 200 600 000 6,00% 10 ans
4 | CRRH-UEMOA 6% 2014 - 2024 01/12/2014 15500 000 000 6,00% 10 ans
5| CRRH-UEMOA 5,850% 2015 - 2025 15/12/2015 18300 000 000 5,85% 10 ans
6 | CRRH-UEMOA 5,85% 2016 - 2026 23/11/2016 21 373 860 000 5,85% 10 ans
7 | CRRH-UEMOA 5,95% 2017 - 2029 04/10/2017 25126 140 000 5,95% 12 ans
8 | CRRH-UEMOA 5,95% 2018-2030 30/10/2018 21 300 000 000 5,95% 12 ans

et CRRH-UEMOA 6,05% 2018-2033 30/10/2018 8900 000 000 6,05% 15 ans
TOTAL 162 362 100 000

Par ailleurs, la CRRH-UEMOA explore la possibilité de mobiliser, si les conditions sont réunies, des ressources des marchés externes,
afin de renforcer la compétitivité de ces concours, et par conséquent celle de ses banques actionnaires, en faveur de la promotion
de I'acces a la propriété immobiliére.

Avec la poursuite de la mobilisation effective de ressources concessionnelles auprés de partenaires au développement pour le finan-
cement du logement social, la CRRH-UEMOA renforcera le refinancement de préts concessionnels a I'habitat en faveur de populations
a revenus modestes de 'UEMOA. Les prévisions de refinancement de préts concessionnels pour I'habitat en faveur des ménages a
revenus modestes évolueront de 21,2 milliards de FCFA en 2021, a 30,4 milliards de FCFA en 2022.

Sur la base d’'un remboursement par annuité constante des emprunts, I'encours total des ressources mobilisées par la CRRH- UEMOA
sur les marchés financiers et aupres des partenaires au développement se présenterait comme suit, sur les quinze
(15) prochaines années (en Millions de FCFA) :

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Emprunts obligataires 261317 284174 305717 357111 406217 453306 497 464 538422 598273
Ressources concessionneles 100 996 95748 90 266 85 643 84 285 78 889 74634 70073 65512
Encours total 362312 379921 395983 442755 490502 532195 572098 608494 663785
2031 2032 2033 2034 2035 2036 2037
Emprunts obligataires 655900 709527 759153 805373 847593 889813 934 433
Ressources concessionneles 60 951 56 390 51829 47 268 42 707 38146 33586
Encours total 716851 765917 810982 852642 890301 927960 968 019
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Tableau 8. Plan de mobilisation de ressources au cours des quinze (15) prochaines années

Le tableau ci-dessous présente la progression des mobilisations de ressources de marchg et leurs encours sur les prochaines années.

Emprunt 2012 31662 3990 2393 797 0 0
CRD
Emprunt 2013 20200 2020 0 0 0 0 0
CRD
Emprunt 2014 15500 3100 2000 0 0 0 0 0
CRD
Emprunt 2015 18 300 6 405 4575 2745 915 0 0 0
CRD
Emprunt 2016 21374 9618 7481 5343 3206 1069 0 0
CRD
Emprunt 2017 25126 14 657 12 563 10 469 8375 6 282 4188 2094
CRD
Emprunt 2018 21300 14 200 12 425 10650 8875 7100 5325 3550
CRD
Emprunt 2018 8900 6 527 5933 5340 4747 4153 3560 2 967
CRD
Emprunt 2021 36000 33600 31200 28 800 26 400 24000 21600 19200
CRD
Emprunt 2022 167 200 167 200 156 053 144 907 133760 122613 111 467 100 320
CRD
Emprunt 2023 50000
CRD
Emprunt 2024 50000
CRD
Emprunt 2025 80000
CRD
Emprunt 2026 80000
CRD
Emprunt 2027 80 000
CRD
Emprunt 2028 80000
CRD
Emprunt 2029 80000
CRD
Emprunt 2030 100 000
CRD
Emprunt 2031 100 000
CRD
Emprunt 2032 100 000
CRD
Emprunt 2033 100 000
CRD
Emprunt 2034 100 000
CRD
Emprunt 2035 100 000
CRD
Emprunt 2036
CRD
Emprunt 2037
CRD
Intéréts annuels 15751 16 980 18150 20997 23774 26 483 29063
Remboursements annuels 17 247 27143 28 457 27810 29980 31842 35842
Capital restant dd 261 317 284 624 305718 357 111 406 217 453 306 497 464

50 000 46 667 43 333 40000 36 667 33333

50 000 47 500 45000 42 500 40000

80000 76 000 72000 68 000

80 000 76 000 72000

80 000 76 000

0
80 000
0

DO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO
OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO oo

O OO OO O OO OOOOOOOOOOOo O oo

OO OO OO OO OO OO OO OO OO OO

OO OO OO ODO OO OO OO OO OO

OO OO OO OO OO OO OO OO

OO OO OO OO OO Oo oo
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Emprunt 2012
CRD
Emprunt 2013
CRD
Emprunt 2014
CRD
Emprunt 2015
CRD
Emprunt 2016
CRD
Emprunt 2017
CRD
Emprunt 2018
CRD
Emprunt 2018
CRD
Emprunt 2021
CRD
Emprunt 2022
CRD
Emprunt 2023
CRD
Emprunt 2024
CRD
Emprunt 2025
CRD
Emprunt 2026
CRD
Emprunt 2027
CRD
Emprunt 2028
CRD
Emprunt 2029
CRD
Emprunt 2030
CRD
Emprunt 2031
CRD
Emprunt 2032
CRD
Emprunt 2033
CRD
Emprunt 2034
CRD
Emprunt 2035
CRD
Emprunt 2036
CRD
Emprunt 2037
CRD

Intéréts annuels

31662

20200

15500

18 300

21374

25126

21300

8900

36 000

50 000

50 000

50 000

80 000

80 000

80 000

80 000

80 000

100 000

100 000

100 000

100 000

100 000

100 000

Remboursements annuels

Capital restant dd

2029

0

0

1775

2373

16 800

89173

30000

37500

64 000

68 000

72000

76 800

80 000

o

OO OO OO oo o oo

31456
39042
538 422

2030

0

1780

14 400

78 027

26 667

35000

60 000

64 000

68 000

73600

76 800

100 000

OO OO OO Oo oo

34 851
40147
598 273

2031

0

0

1187

12000

66 880

23 333

32 500

56 000

60 000

64 000

70400

73600

96 000

100 000

O OO oo oo

38132
42 373
655 900

2032

593

9600

55733

20000

30000

52 000

56 000

60 000

67200

70400

92 000

96 000

100 000

OO o oo

41258
46 373
709 527

2033

0

0

7200

44 587

16 667

27 500

48 000

52 000

56 000

64 000

67200

88 000

92 000

96 000

100 000

o

44151
50373
759153

2034

4800

33 440

13333

25000

44000

48 000

52 000

60 800

64 000

84000

88 000

92 000

96 000

100 000

46 818
53 780
805 373

2035

2400

22 293

10000

22500

40000

44000

48 000

57 600

60 800

80 000

84 000

88 000

92 000

96 000

100 000

49278
57 780
847 593

2036

0

11147

6 667

20000

36000

40000

44000

54 400

57 600

76 000

80000

84000

88 000

96 000

96 000

100 000

51539
61780
889 813

2037

0

0

3333

17500

32000

36 000

40000

51200

54 400

72000

76 000

80000

84000

96 000

96 000

96 000

100 000
53 835
63 380

934 433




VI.1.4. LE REFINANCEMENT DES BANQUES ACTIONNAIRES

Les ressources ci-dessus mobilisées seront rétrocédées aux banques actionnaires désireuses de se faire refinancer sous forme de
refinancements de leurs créances hypothécaires.

Les refinancements effectués au moyen des ressources mobilisées sur le marché financier seront accordés par la CRRH- UEMOA
aux mémes conditions de taux et de durée, et au méme rythme d’amortissement que les emprunts obligataires obtenus sur le marché
financier, aux colts opératoires prés (confection de prospectus, publicités, road show, commissions des SGl, frais de visa, etc.).

S'agissant des refinancements sur ressources concessionnelles, une marge faible est prélevée par la CRRH-UEMOA en plus du co(t
de la ressource, pour couvrir les frais de mobilisation et de couverture des risques attachés.

La concrétisation éventuelle du projet de mobilisation de ressources sur les marchés financiers externes pourrait changer ce profil
d'intervention en raison de la compétitivité attendue.

VI.1.5. LE REFINANCEMENT DES SYSTEMES FINANCIERS DECENTRALISES (SFD)

ATinstar du refinancement des banques pour les refinancements concessionnels, une marge faible est prélevée par la CRRH- UEMOA
en plus du co(t de de la ressource, pour couvrir les frais de mobilisation et de couverture des risques attachés aux refinancements
consentis aux SFD.

Ce type de refinancement est aujourd’hui limité au montant des engagements subsistants sur le projet Banque mondiale / UEMOA
de promotion du financement de I'habitat abordable.

VI.1.6. PREVISIONS DES NIVEAUX DES REFINANCEMENTS SUR LES QUINZE PROCHAINES ANNEES

Les prévisions d'octrois des préts pour les quinze (15) prochaines années ainsi que les encours y relatifs se présentent comme suit
(en Millions FCFA) :

Tableau 9. Refinancement au cours des quinze prochaines années (en MFCFA)

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Prévisions des refinancements par
Ressources de marché 36 000 50 000 50 000 80 000 80 000 80 000 80 000
Ressources concessionnelles 7216 73074

2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 2036 2037

Prévisions des refinancements par
Ressourcesdemarché 80000 100000 100000 100000 100000 100000 100000 100000 100000
Ressourcesconcessionneles

VI.1.7. HYPOTHESES RELATIVES A LEXPLOITATION DE LA CRRH-UEMOA
VI.1.7.1. Chiffre d’Affaires

Pour couvrir ses charges, la CRRH-UEMOA applique une commission de 1% flat, c’est-a-dire percue en une fois, lors de la mise en
place des refinancements.

Les placements (fonds propres et autres avances de trésorerie) porteront sur des dépots a terme, des titres a court et moyen terme
et présentant un niveau de risque faible et un bon niveau de liquidité (bons du Trésor, obligations d’Etat, bons des établissements fi-
nanciers, marché interbancaire). En dehors des augmentations de capital, le projet Banque Mondiale/UEMOA pour les refinancements
concessionnels en faveur de populations a revenus modestes a donné lieu au renforcement des fonds propres de la CRRH-UEMOA
par la mise en place des préts subordonnés afin de conforter la capacité de mobilisation de ressources de I'Institution sur le marché
financier.
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Les revenus de la CRRH-UEMOA proviennent :

i) du placement de ses fonds propres ;
ii) des marges réalisées sur les préts aux banques au titre du refinancement de leurs créances hypothécaires.

Sur ces bases, le chiffre d'affaires de la CRRH-UEMOA évoluera comme suit (en milliers de FCFA) :

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Marges de refinancement 202 098 288038 321372 374705 396 924 450 257 503 591

dont Marge flat de refinancement /

Emprunts obligataires 115455 148788 182122 235455 288788 342122 395 455

Refinancement /

Ressources partenaires 86 643 139250 139250 139250 108136 108136 108136
Refinancement 17622921 | 22352610 | 25994347 | 28661857 | 31283911 | 33653169 | 35884571
Produits de placement des fonds propres 3371016 | 3440975 3506766 | 3601235 3710989 | 3819419 3944057

Total 21196 036 | 26 081 623 | 29 822 484 | 32637 798 | 35391825 | 37 922 846 | 40 332 219
2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 2036 2037
Marges de refinancement 535 986 584 902 651 569 718236 727615 852 569 860 949 986 902 1053 569
dont Marge flat de refinancement /

Emprunts obligataires 427 850 476 767 543 433 610100 633 333 744 433 766 667 878 767 945 433

Refinancement /

Ressources partenaires 108 136 108 136 108 136 108 136 94282 108 136 94282 108 136 108 136
Refinancement 37878773 | 40875221 | 43736486 | 46397715 | 49613468 | 52054780 | 54252156 | 56399 926 58429 433
Produits de placement des fonds propres 4075846 | 4215120 4334846 | 4554899 4751300 | 4955256 5165383 | 5377676 5598 860

Total 42490604 | 45675243 | 48722902 | 51670850 @ 55092 383 | 57 862 605 | 60 278 487 | 62 764 504 65081 863

Les emprunts obligataires de la CRRH-UEMOA sur le marché financier ont pour but exclusif e refinancement de ses banques actionnaires.
La CRRH-UEMOA ne supporte a ce titre, aucune charge, l'intégralité des intéréts et frais liés a ses interventions étant supportée par les
banques actionnaires. De fagon spécifique, les intéréts facturés a la CRRH-UEMOA pour le compte des investisseurs du marché financier
correspondent exactement aux intéréts percus par la CRRH-UEMOA auprés des banques actionnaires refinancées.

Les régles d'interventions de la CRRH-UEMOA prévoient également I'octroi a la CRRH-UEMOA par les banques actionnaires refinancées
d’un prét subordonné pour assurer en permanence 'adéquation des fonds propres aux exigences reglementaires. Ces préts subordonnés
arrétés a 5% du montant du refinancement sont immédiatement replacés aupres de la banque actionnaire refinancée, aux mémes conditions
de taux et de durée de sorte a ne générer aucune charge ni pour la CRRH- UEMOA ni pour la banque actionnaire refinancée.

S'agissant des ressources concessionnelles mobilisées aupres des partenaires, elles servent au refinancement des préts au logement oc-
troyés par les banques et les institutions des systemes financiers décentralisés (SFD) en faveur des populations a revenus modestes a un
taux d'intérét permettant de couvrir le codt de la mobilisation desdites ressources, de leur gestion et de la couverture des risques qui leur
sont liés.

Les charges de fonctionnement de la CRRH-UEMOA sont pour la plupart des charges fixes de fonctionnement, avec deux postes principaux,
les charges de personnel et les services extérieurs. Elles passeront de 1 261 M FCFA en 2021 a 1695 M FCFA en 2022, en 2025 a 1 922
MFCFA, a 2 298 MFCA en 2029 et 3 333 M FCFA en 2037.

Au titre de I'assistance qu'elle apporte a la CRRH-UEMOA, 1a BOAD a, au démarrage des activités de l'institution, détaché totalement des
cadres de direction pour assurer la gestion de la CRRH-UEMOA. Les rémunérations de ce personnel, entierement supportées par la BOAD
jusqu'en décembre 2015, sont totalement prises en charge par la CRRH-UEMOA depuis janvier 2016.

Le personnel a la charge de la CRRH-UEMOA est passé d'un effectif de sept (7) en 2013 a dix-sept (17) personnes en 2021. Les charges
prévisionnelles de personnel évolueront de 817 M FCFA en 2021 a 2 134 M FCFA en 2037 en liaison avec le renforcement du personnel
dd a l'accroissement du niveau d'activités et a la fin des facilités accordées par la BOAD.



IIs concernent les principaux postes ci-apres : Achats, carburants
et lubrifiants, loyers, frais de représentation, frais de formation,
primes d'assurances maladie et d'assurance déces-accident-in-
validité, la rémunération des intermédiaires (notaires, juristes,
conseils, etc.), les honoraires des Commissaires aux Comptes,
les frais de publicité et de relations publiques, les frais de mis-
sion opérationnelle et les frais de tenue des réunions des or-
ganes de gestion.

Sur la base des données ci-dessus et des hypothéses relatives
au calcul des charges et des produits, les comptes prévisionnels
de la CRRH-UEMOA se présentent comme sulit :
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Sur la base des hypotheses ci-dessus, le résultat d’exploitation
de la CRRH-UEMOA ressort bénéficiaire sur toute la période. I
évolue de 1 401 MFCFA en 2021,a 2 486 MFCFA en 2022, 2
926 MFCFA en 2025, 2 204 MFCFA en 2028, et 1 697 MFCFA
en 2037. L'accroissement du résultat net s'explique par le ren-
forcement des revenus de placement des fonds propres consé-
cutif aux augmentations de capital ainsi qu'aux ressources
mobilisées aupres de partenaires, et a I'amélioration du niveau
d'activités, imputable au démarrage du refinancement de préts
au logement en faveur de populations a revenus modestes. Ce-
pendant a partir de 2033, le niveau du résultat connat une baisse
importante qui se justifie par larrivée a terme des refinancements
sur ressources concessionnelles Banque mondiale et qui font
I'objet de refinancement a nouveau en faveur d’autres banques
actionnaires, et crée une reprise de la croissance des résultats a
partir de 2036.

Libelés 2022 2023 2024 2025 2 026 2027 2028 2029
Produits d'exploitation 27665341 32420320 35702355 38058843 40354045 42426240 44376787 46076 347
Commissions de service 202 098 288 038 321312 374705 396 924 450 257 503 591 535 986
Placement Fonds propres 3216300 3494822 3558 867 365 1591 3759599 3866283 3989175 4119218
Intéréts percus sur les banques
refinancées 24246943 28637460 31822117 34032547 36197521 38109699 39884021 41421143
Charges d'exploitation 23672963 27706701 30616956 33056062 35366045 37735486 39793558 41497568
Divers frais bancaires 11550 12128 12734 13371 14039 14741 15478 16252
Intérts versés aux souscripteurs
des obligations 23661413 27694573 30604222 33042692 35352006 37720745 39778080 41481316
Produit net bancaire 3992378 4713620 5085400 5002781 4988000 4690754 4583229 4578779
Produits généraux
Frais de personnel 1026539 1077866 1131759 1188347 1247765 1310153 1375661 1444444
Autres frais généraux 819072 683 315 716690 734139 769718 790780 830 052 853 222
Résultat brut d'exploitation 2146767 2952438 3236950 3080295 2970517 2589820 2377516 2281114
Dotations aux amortissements
et provisions/immobilisations 79855 89740 96 470 103 706 111 484 119845 128833 138 496
Marge de couvertures/risques 2066912 2862698 3140480 2976589 2859034 2469976 2243683 2142618
Reprise de provisions et récupération
sur créances amorties
Dotations aux provisions et pertes
sur créances irécouvrables
Dotations provisions
pour risques bancaires généraux - - - - - - -

Résultat d'exploitation 2066912 2862698 3140480 2976589 2859034 2469976 2243683 2142618
Autres produits

Autres charges

Résultat avant impot 2066912 2862698 3140480 2976589 2859034 2469976 2243683 2142618
Impot sur le BIC

Résultat net 2066912 2862698 3140480 2976589 2859034 2469976 2243683 2142618
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Libelés 2030 2031 2032 2033 2034 2035 2036 2037
Produits d'exploitation 48802160 51390992 53880115 56842823 59154219 61111275 63138466 65081863
Commissions de service 584902 651569 718236 727615 852569 860949 986902 1053569
Placement Fonds propres 4256747 4374721 4593034 4787689 4989900 5198261 5408828 5598860
Intéréts percus sur les banques
refinancées 43960511 46364696 48568845 51327518 53311750 55052046 56742736 58429433
Charges d'exploitation 44231518 46783354 49252216 52194965 54653868 56463272 58170612 59804 802
Divers frais bancaires 17065 17918 18814 19754 20742 2779 22868 24012
Intéréts versés aux souscripteurs
des obligations 44214454 46765436 49233402 52175210 54633125 56441493 58147743 59780791
Produit net bancaire 4570642 4607639 4627899 4647858 4500351 4648003 4967855 5277060
Produits généraux
Frais de personnel 1516666 1592499 1672124 1755730 1843517 1935692 2032477 2134101
Autres frais généraux 897769 924637 973153 1004434 1038232 1095302 1134866 1199270
Résultat brut d'exploitation 2156207 2090503 1982621 1887694 1618602 1617008 1800511 1943690
Dotations aux amortissements
et provisions/immobilisations 148883 160049 172053 184957 198829 213141 229711 247004
Marge de couvertures/risques 2007324 1930454 1810569 1702737 1419773 1403268 1570740 1696 686
Reprise de provisions et récupération
sur créances amorties
Dotations aux provisions et pertes
sur créances irécouvrables
Dotations provisions
pour risques bancaires généraux - - - - - - -

Résultat d'exploitation 2007324 1930454 1810569 1702737 1419773 1403268 1570740 1696 686
Autres produits

Autres charges

Résultat avant impot 2007324 1930454 1810569 1702737 1419773 1403268 1570740 1696 686
Impdt sur le BIC

Résultat net 2007324 1930454 1810569 1702737 1419773 1403268 1570740 1696 686
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VI.2.2. EMPLOIS ET RESSOURCES PREVISIONNELS

Le tableau des emplois et ressources prévisionnels présenté ci-aprés (en milliers FCFA), indique une trésorerie positive sur toute la période
avec un cumul s'élevant a 50 814 M FCFA en 2022 et 68 763 MFCFA en 2028 et 87 274 MFCFA en 2037.

Tableau 11. Tableau prévisionnel des emplois et ressources en milliers de FCFA

Emplois / Ressources Année 2022  Année 2023  Année 2024  Année 2025  Année 2026  Année 2027  Année 2028  Année 2029
Capital social libéré 200000 200000 200 000 200000 200000 200 000 200 000 200 000
Prime d'émission liée & 'augmentation
du capital
Emprunts 167200000 50000000 50000000 80000000 80000000 80000000 80000000 80000000
Remboursement des préts
par les banques 44143694 46622672 48272828 51972870 57862205 61491705 67344957 72937884
Dépdts des bangues
Dépots des Ets financiers

Déplts de I'Etat
Dépdts clientele

Cash flow 2146767 2952438 3236950 3080295 2970517 2589820 2377516 2281114
Valeurs & I'encaissement
Disponible début période
Flux de trésorerie (entrées) 213690461 99775110 101709778 135253165 141032723 144281525 149922473 155418 998

Emplois

Nouveaux investissements

Dépenses d'exploitation (BFR) 532514 135756 33375 17 448 35579 21063 39272 23169
Préts interbancaires

Remboursement des Obligations 44143694 46622672 48272828 51972870 57862205 61491705 67344957 72937884
Dépdts dans les banques

Concours Etat

Préts a la clientéle (Banques) 95000000 50000000 50000000 80000000 80000000  800ODOOO 80000000 80000000
Impots sur le bénéfice

Intéréts sur dépots bancaires

Autres emplois

Flux de trésorerie (sortie) 139676209 96486916 98306203 131990319 137897784 141512767 147384229 152 961053
TRESORERIE 74014253 3288195 3403575 3262846 3134939 2768758 2538244 2457944
CUMUL TRESORERIE 122070354 125358548 128762123 132024970 135159908 137928666 140466910 142 924 854
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Emplois / Ressources Année 2030  Année 2031  Année 2032  Année 2033  Année 2034  Année 2035  Année 2036  Année 2037
Capital social libéré 200000 200 000 200 000 200000 200000 200 000 200000 200000
Prime d'émission liée & I'augmentation
du capital
Emprunts 100000000 100000000 100000000 100000000 100000000 100000000 100000000 100000 000
Remboursement des préts
par les banques 78239212 83745226 90871449 97763673 103837537 108573357 110757077 104275250
Dépdts des bangues
Dépots des Ets financiers

Dépdts de I'Etat
Dépdts clientele

Cash flow 2156207 2090503 1982 621 1887694 1618 602 1617008 1800511 1943 690
Valeurs & I'encaissement
Disponible début période

Flux de trésorerie (entrées) 180595419 186035729 1930564071 199851366 205656139 210390365 212757588 206 418 940

Emplois

Nouveaux investissements

Dépenses d'exploitation (BFR) 44 547 26 868 48517 31281 33799 57069 39565 64 403
Préts interbancaires

Remboursement des Obligations 78239212 83745226 90871449 97763673 103837537 108573357 110757077 104275250
Dépdts dans les banques

Concours Etat

Préts a la clientéle (Banques) 100000000 100000000 100000000 100000000 100000000 100000000 100000000 100 000 000
Impots sur le bénéfice

Intéréts sur dépots bancaires

Autres emplois

Flux de trésorerie (sortie) 178283759 183772094 190919966 197794953 203871335 208630426 210796641 204 339653
TRESORERIE 2311660 2263635 2134105 2056413 1784803 1759939 1960947 2079287
CUMUL TRESORERIE 145236515 147500150 149634255 151690668 153475471 155235410 157196357 159 275 644
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Les bilans prévisionnels de la CRRH-UEMOA se présentent comme suit (en milliers de FCFA) :

Libellés 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
ACTIF
Opérations de trésorerie et opérations 216075981 213712225 205315516 193192398 175219586 200219678 193553652 185561294
Créances sur la clientele 233890660 255468209 275131214 327868199 382394328 430359443 476532042 519197 029
Opérations sur titres et opérations d 11021754 14328280 18626764 24214793 31479231 - - -
Valeurs immobilisées 116 368 122186 128296 134711 141 446 148518 155 944 163 741
TOTAL ACTIF 461104763 483630900 499201789 545410101 589234591 630727639 670241639 704922065
PASSIF
Opérations de trésorerie et opérations 100995513 95747 857 90266024 85643276 84284790 786888932 74633700 70072793
Dettes a I'égard de la clientéle/ repré 261316819 284623988 305717823 357111459 406216895 453306023 497463845 538421667
QOpérations sur titres et opérations d 1913276 1489 810 1591 701 1699 234 - - - -
Provisions, fonds propres et assimil 96879156 101769245 101626240 100956 131 98732907 98532684 98144094 96427605
Fonds affectes/ subventions d'inv - - - - - - - -
Préts subordonnés 76079919 76947389 73167607 68995901 63358587 60101881 56845174 52332160
Provisions pour risques et charg - - - - - - - -
FRBG - - - - - - - -
Primes liées au capital 913348 913 348 931615 950 247 969 252 988 637 1008 410 1028578
Réserves 3280400 3110850 3672 606 4290268 4875501 5437573 5922183 6362 884
Capital 10288970 10638970 11170919 11729464 12315938 12931735 13578321 14257237
Report a nouveau 4249 607 7295990 9543014 12013 661 14354595 16602 883 18541323 20304127
Résultat de I'exercice 2066 912 2 862 698 3140480 2976 589 2859034 2469 976 2248 683 2142618
TOTAL PASSIF 461104763 483630900 499201789 545410100 589234591 630727640 670241639 704922 064

Libellés 2030 2031 2032 2033 2034 2035 2036 2037
ACTIF
Opérations de trésorerie et opérations 177662702 170060544 162014319 153093066 144707219 113055563 107300681 101451482
Créances sur la clientéle 580753815 640814690 697238911 750026348 798491280 834771305 886654145 919747433
Opérations sur titres et opérations d - - - - - 31479231 40923000 53199 900
Valeurs immobilisées 171929 180 525 189 551 199029 208 980 219429 230401 241921
TOTAL ACTIF 758588446 811055759 859442781 903318443 943407480 979525528 1035108 226 1074 640 735
PASSIF
Opérations de trésorerie et opérations 65511886 60950978 56390071 51829164 47268256 42707 349 38146442 33585535
Dettes a I'égard de la clientéle/ repré 508273333 655900000 709526667 759153333 805373333 847593333 889813333 934433333
QOpérations sur titres et opérations d - - - - - - - -
Provisions, fonds propres et assimil 94803227 94204781 93526043 92335946 90765890 89224846 107148451 106621868
Fonds affectes/ subventions d'inv - - - - - - - -
Préts subordonnés 48010454 44753747 4497041 37795334 33953186 30111038 24319199 20331243
Provisions pour risques et charg - - - - - - - -
FRBG - - - - - - - -
Primes liées au capital 1049150 1070133 1091535 1113 366 1135633 1158 346 1181513 1205143
Réserves 6782722 7175850 7553 955 7908 431 8241692 8518708 200613656 21064433
Capital 14970099 15718604 16504534 17329761 18196249 19106 062 30007817 31162182
Report & nouveau 21983478 23555992 25068409 26486316 27819357 28927424 30007817 31162182
Résultat de I'exercice 2007 324 1930 454 1810569 1702737 1419773 1403 268 1570740 1696 686
TOTAL PASSIF 758588446 811055759 859442780 903318443 943407480 979525528 1035108226 1074640736
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La structure financiere de la CRRH-UEMOA sur la période est saine et équilibrée. Les fonds propres se renforcent d'année en année grace

notamment aux reports a nouveau positifs et aux nouvelles souscriptions au capital.

VI1.2.3.2. Ratios Prudentiels

Les principaux ratios prudentiels de la CRRH-UEMOA pour la période 2021 - 2037 se présentent comme suit (en milliers de FCFA) :

Tableau 13. Principaux ratios 2021-2037

La CRRH-UEMOA s’engage a respecter tous les ratios prudentiels auxquels elle est astreinte sur la période.

Périodes 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 Normes BCEAO
Fonds propres réglementaires
Fondspropresréglem entaires 61988 66 879 67899 69 550 69 649 71770 73703 3000
Ratio de solvabilité
Ratio minimal CET1 + Coussin de conservation 1% 14% 15% 16% 16% 16% 16% 7,50%
Ratio minimal T1 + Coussin de conservation 11% 14% 15% 16% 16% 16% 16% 8,50%
Ratio minimal de solvabilité 35% 40% 38% 36% 32% 30% 29%  11,50%
Norme de division des risques
Norme de division des risques 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%  Exemptée
Ratio de levier
Ratio Levier 6% 8% 8% 9% 9% 8% 8% 3%
Autres normes
Limite individuele sur les participations
dans les entités commerciales ( 25% capital de I'entreprise) 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%  25,00%
Limite individuele sur les participations dans les entités commerciales
(15% des fonds propres T1 de I'établissement) 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%  15,00%
Limite globale de participations dans les entités commerciales
(60% des fonds propres efectifs de I'établissement) 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%  60,00%
Limite sur les immobilisations hors exploitation 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%  1500%
Limite sur le total des immobilisations et des participations 0,18% 0,18% 0,18% 0,19% 0,20% 0,20% 0,20% 100% Max
Limite sur les préts aux actionnaires, aux dirigeants et au personnel 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%  Exemptée
Périodes 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 2036 2037 Normes
BCEAO
Fonds propres réglementaires
Fondspropresreglem entaires 74 308 75005 76729 78372 79503 80255 81036 103324 105149 3000
Ratio de solvabilité
Ratio minimal CET1 + Coussin de conservation 17% 17% 17% 18% 18% 19% 20% 21% 21% 7,50%
Ratio minimal T1 + Coussin de conservation 17% 17% 17% 18% 18% 19% 20% 21% 21% 8,50%
Ratio minimal de solvabilité 2% 25% 25% 24% 24% 24% 24% 23% 23%  11,50%
Norme de division des risques
Norme de division des risques 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%  Exemptée
Ratio de levier
Ratio Levier 9% 9% 9% 9% 10% 10% 1% 1% 1% 3%
Autres normes
Limite individuele sur les participations
dans les entités commerciales ( 25% capital de I'entreprise) 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%  25,00%
Limite individuele sur les participations dans les entités
commerciales (15% des fonds propres T1 de I'établissement) 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%  15,00%
Limite globale de participations dans les entités commerciales
(60% des fonds propres efectifs de I'établissement) 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%  60,00%
Limite sur les immobilisations hors exploitation 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%  1500%
Limite sur le total des immobilisations et des participations  0,20% 0,20% 0,20% 0,20% 0,20% 0,20% 0,20% 0,21% 0,21% 100% M ax
Limite sur les préts aux actionnaires,
aux dirigeants et au personnel 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%  Exemptée
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FACTEURS DE RISQUES

L'Emetteur considere que les risques ci-dessous sont susceptibles d'affecter sa capacité a remplir ses obligations au titre de I'emprunt
obligataire objet de cette Note d'Information. La plupart de ces facteurs sont liés a des evénements qui peuvent ou non se produire
mais I'Emetteur n'est pas en mesure d'exprimer un avis sur la probabilité de leur survenance.

Les facteurs qui sont importants dans le but de déterminer les risques de marché associés aux Obligations sont décrits ci- dessous.

L'Emetteur considére que les risques décrits ci-dessous constituent les risques principaux inhérents a linvestissement dans les Obli-
gations, mais I'incapacité de I'Emetteur & payer tout montant au titre de, ou en relation avec, les Obligations peut survenir pour des
raisons autres que celles décrites ci-dessous. LEmetteur ne déclare pas que les éléments donnés ci-dessous relatifs aux risques liés
a la détention des Obligations sont exhaustifs.

Avant toute décision d'investissement, les investisseurs potentiels doivent examiner attentivement toute I'information incluse dans
cette Note d’Information et en particulier, en prenant leur décision d'investissement, les facteurs de risques liés aux Obligations énu-
mérés ci-apres, et ce en fonction de leur situation financiére particuliére et de leurs objectifs d'investissement.

Les investisseurs potentiels doivent également lire les autres informations détaillées dans la présente Note d'Information et parvenir
a se faire leur propre opinion avant de prendre une décision d'investissement.

VII.1. FACTEURS DE RISQUES LIES A L'ACTIVITE DE LEMETTEUR

Les risques auxquels les établissements de crédit, sont généralement exposés sont des risques de crédit et de liquidité ainsi que des
risques opérationnels, juridiques, réglementaires et fiscaux.

Risque de crédit et de contrepartie :
Risque de perte dd a I'incapacité des clients de la CRRH-UEMOA a faire face a leurs obligations financiéres.

Les créances refinancées par la CRRH-UEMOA concernent des préts au logement adossés a une garantie hypothécaire de premier
rang et consentis a des bénéficiaires présentant toutes les garanties de solvabilité habituellement prises par les banques (assurance-
vie, domiciliation irrévocable de revenus, respect de la quotité cessible etc.) et les SFD. Le surdimensionnement (garantie hypothé-
caire/prét CRRH-UEMOA) vise a permettre de disposer a tout moment de la durée du prét, d’'une garantie dont la valeur couvre
largement le montant du prét de la CRRH-UEMOA. Enfin, aux termes des disposions statutaires (Article 14) et contractuelles (2.3,
7.1 etsuivants ; 8.1 et 8.3 des Régles d'interventions), les banques actionnaires s'engagent a apporter a la CRRH-UEMOA toutes les
ressources dont elle aurait besoin en cas de défaillance de I'un de ses emprunteurs au moment d’honorer I'une des échéances de
I'un de ses emprunts sur le marché. Les SFD ne sont pas soumis a cette obligation, n’étant pas actionnaires de la CRRH-UEMOA.
En contrepartie, ils s'acquittent d’'une prime d'accés de 2% du montant du refinancement, pergue de moitié lors de l'instruction du
dossier, préalablement a son examen par le Comité d’Engagement, et le reliquat, en cas d'approbation de 'opération, lors du décais-
sement de la premiére tranche du refinancement. Les montants collectés servent a constituer un fonds destiné a couvrir les risques
de défaillances éventuels des SFD refinancés

Par ailleurs la qualité de la signature de la CRRH-UEMOA a été confortée par les notations attribuées par Bloomfield et Moody’s ci-
dessous présentées :

Catégorie Echelle Monnaie Note Note Note Note Note Perspective
de valeurs de notation actualisée  actualisée  actualisée  actualisée  Précédente

2022 2021 2020 2019 2018
Long Terme  Régionale CFA AA + AA + AA + AA + AA + Stable
Court Terme  Régionale CFA A1+ Al+ Al+ Al+ Al+ Stable
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« Sur le long terme : Qualité de crédit tres élevée. Les facteurs
de protection sont trés forts. Les changements néfastes au niveau
des affaires, des conditions économiques ou financiéres vont
accroitre les risques d'investissements, quoique de maniére trés
peu significative.

Sur le court terme : Certitude de remboursement en temps op-
portun trés élevée. Les facteurs de liquidité sont excellents et
soutenus par de bons facteurs de protection des éléments es-
sentiels. Les facteurs de risque sont mineurs ».

La CRRH-UEMOA a donc conservé pour la cinquieme année
consécutive, sa note a long terme « AA+ » avec des « perspec-
tives stable ». Elle détient ainsi depuis 2015, la meilleure note
attribuée a une institution émettrice sur le marché financier ré-
gional, et conforte ainsi sa signature comme I'une des plus stires
de I'Union.

Sur le court terme, elle a maintenu la note « A1+ avec perspective
stable » identique a celles des années précédentes. Ces notes
conferent aux titres émis par la CRRH-UEMOA, la qualité d'actifs
quasiment sans risque. Ces performances refletent la qualité de
I'exploitation de la CRRH-UEMOA, celle de la gestion de ses
risques, ainsi que la force du soutien de son actionnariat.

La fiche de notation 2022 est jointe en annexe 14.

Dans le cadre de la mobilisation de ressources sur le marché in-
ternational, la CRRH-UEMOA s’est engagée dans un processus de
notation par une Agence internationale. Au terme d'un processus
ayant duré plusieurs mois avec de nombreux entretiens avec le
personnel et le management sur I'organisation, le fonctionnement
gt les performances de la CRRH-UEMOA, Moody's a publié en f6-
vrier 2021, la note qu'elle attribue a la CRRH-UEMOA :

Notation de groupe a long terme : Ba2

Notation d’émetteur a long terme, en monnaie locale : Ba2
Notation d'émetteur a long terme, en devises : Ba3
Notation d'émetteur a court terme, en monnaie locale et
en devises : Not Prime

Perspectives de notation : Stables

Les classements Ba2 et Ba3 sont situés dans la catégorie « Non-
investment grade » qui équivaut aux investissements spéculatifs.
IIs mettent la CRRH-UEMOA & 01 ou 02 échelons de la derniére
note « Investment Grade » Baa3, et a 03/04 échelons de de
I'émetteur de mieux noté de 'UEMOA, la BOAD, qui est noté
Baal.

Ba2 chez Moody’s équivaut a BB chez Fitch et S&P, les deux
autres grandes agences de notation internationale.

Les principales forces et faiblesses énumérées par Moody's
pour justifier la notation attribuée a la CRRH-UEMOA sont les
suivantes :

LES FORCES :

e Une qualité d'actifs élevée, avec une structuration prudente
des préts, qui se traduit par :

la qualité des créances de la CRRH-UEMOA qui ne connait
aucune perte depuis sa création,

a qualité de I'actionnariat de la CRRH-UEMOA avec la pré-
sence d'importantes institutions financiéres de dévelop-
pement régionales et mondiales telles que la BOAD, dont
le principal actionnaire est la Banque centrale des Etats de
I'Afrique de I'Ouest (BCEAQ), et la SFl ainsi que I'engage-
ment des banques refinancées a fournir a l'institution les
moyens de respecter ses échéances en cas de défaillance
d’une banque refinancée

e | a capitalisation de la CRRH-UEMOA avec :

un ratio « Tangible Common Equity (TCE) » ou « Fonds
propres durs » de 7,6% au 31 décembre 2019 hors dettes
subordonnées et de 25,4% avec les préts subordonnés
mobilisés aupres des banques refinancées et de la Banque
mondiale, a la méme date

sa capacité a mobiliser des ressources pour ses activités
et le renforcement de ses fonds propres qui représentent
25% de son total bilan,

e | e bon adossement des échéances des actifs et des passifs
qui permet de compenser le risque lié a la dépendance au fi-
nancement de marché et a I'absence d'activités de collecte de
dépots ;

e Une liquidité solide avec un ratio actifs liquides/actifs totaux
de I'entreprise confortable s'élevant a 28,7 % en décembre
2019 contre 27,6 % a la fin de I'année 2018), et le ratio de li-
quidité de I'entreprise de 132 % a fin 2019 contre 127 % a
fin 2018. Si les dépdts a terme détenus en contrepartie d’'une
partie de la dette subordonnée sont exclus, le ratio ajusté est
d’environ 25%, et ;

e Un mécanisme de remboursement des échéances lui permet-
tant de réunir 25 jours a 'avance les montants dds ;

e | ¢ soutien de la BOAD (notée Baa1 par Moody's) premier ac-
tionnaire de la CRRH-UEMOA avec une participation de 16%,
et qui lui préte au besoin son bilan pour la mobilisation de
ressources

LES FAIBLESSES :

e | e caractere mono produit de I'institution et sa sensibilité a la
demande de refinancement des actionnaires ainsi qu'a la
compétitivité des ressources proposées par le marché ne col-
lectant pas de dépdts ;



e | e caractere non lucratif de la CRRH-UEMOA avec une faible
tarification de ses refinancements limitée a une marge flat de
1% ;

e Exposition a I'environnement opérationnel régional qui est
noté B1, et aux banques contreparties dans la région notée en
général B2.

En octobre 2022, MOODY'S a confirmé cette note en faveur de
la CRRH-UEMOA. Il s'agit des notes suivantes :

Notation de groupe a long terme : Ba2

Notation d’émetteur a long terme, en monnaie locale : Ba2
Notation d’émetteur a long terme, en devises : Ba3
Notation d'émetteur a court terme, en monnaie locale et
en devises : Not Prime

Perspectives de notation : Stables

La fiche de notation 2022 est jointe en annexe 14.
Le risque de crédit est donc particulierement faible.
Risque de liquidité :

Risque de la CRRH-UEMOA de ne pas pouvoir faire face a ses
engagements de décaissement aux échéances.

Les Régles d'Intervention et les Statuts de la CRRH-UEMOA per-
mettent de mitiger le risque de liquidité. Les banques action-
naires de la CRRH-UEMOA s’engagent, aux termes des articles
8.1. 6t 8.3 des Regles d'Intervention et de I'article 14 des Statuts,
a apporter a la CRRH-UEMOA toutes les ressources dont elle
aurait besoin en cas de défaillance de I'un de ses emprunteurs
au moment d'honorer I'une des échéances de I'un de ses em-
prunts sur le marché.

Risques opérationnels :

Risques de non-conformité, risques comptables, environnemen-
taux ou de réputation, risques de pertes ou de fraudes, d’infor-
mations comptables ou financiéres erronées, et résultant de
I'inadéquation ou de la défaillance des procédures, des per-
sonnes ou des systemes internes ou encore d'événements exté-
rieurs.

Il est pour une large part non applicable en ce qui concerng :

- les fraudes ou malveillance de personnes en raison du fait que
la CRRH-UEMOA ne gére pas des dépdts ou ne manipule pas
des fonds ;

- les risques de réputation : en raison du fait que ses emprun-
teurs sont des banques soumises a la Loi bancaire et au
contrdle des organes réglementaires, et les opérations refinan-
cées sont des opérations licites concernant essentiellement
Ihabitat ;

9EME ENMPRUNT OBLIGATAIRE CRRH-UEMOA - 6,10% - 2022-2037

- le systéme d'informations comptables et financiéres parce que
sa qualité d’Etablissement financier la soumet aux obligations
de tenue de ses comptes suivant le Plan Comptable Bancaire
de 'UMOA et aux reportings réglementaires a la BCEAO.

Risque de change :

Risque pour la CRRH-UEMOA de ne pas pouvoir faire face a ses
engagements de remboursement des ressources en devises mo-
bilisées auprés de partenaires internationaux.

Dans le cadre du refinancement de préts au logement en faveur
de populations a revenus modestes, la CRRH-UEMOA mobilise,
avec I'appui de la BOAD, son principal sponsor, ou en étant
contrepartie directe, des ressources en devises (Euro) aupres de
partenaires internationaux. Ces ressources sont prétées aux
banques en FCFA et lui sont remboursées dans la méme mon-
naie, générant ainsi un risque de change pour la CRRH-UEMOA.
La CRRH-UEMOA, a mis en place un fonds de couverture du
risque de change ouvert dans ses livres pour se protéger contre
le risque d’'un changement de |a parité du FCFA contre I'Euro.
Ce fonds, alimenté par le prélévement d’une marge de couverture
du risque de change sur les refinancements consentis sur res-
sources concessionnelles, fournit a la CRRH-UEMOA, sur la
base d’hypothéses conservatrices, les revenus nécessaires pour
honorer le service de sa dette en Euros sur toute la durée des
emprunts, dans I'éventualité d’'un changement de la parité du
FCFA contre I'Euro a concurrence de 50% a un moment quel-
conque sur la période.

Risques de sursouscription et de sous-souscription :

e En cas de sursouscription, la CRRH-UEMOA se réserve la
possibilité d'augmenter le montant de I'émission en cas de
nouvelles demandes de refinancement approuvées par son
Comité des Engagements dans les délais de placement des
titres de ’Emprunt. Dans le souci de maitrise du risque de
contrepartie, la faculté d'augmenter le montant de I'émission
revet un caractére exceptionnel ;

e En cas de sous-souscription a I'échéance de la période initiale
de souscription, la CRRH-UEMOA peut soit solliciter une au-
torisation de prorogation de la souscription, soit procéder a
|a répartition du montant mobilisé entre les banques action-
naires candidates en vertu des dispositions pertinentes des
Régles d’Intervention et des contrats de préts la liant aux
banques candidates a un refinancement.

Risques institutionnels, juridiques et fiscaux :

Risques liés a la gestion du foncier et de prise d’hypothéque des
pays de 'UEMOA.

Laccés aux titres fonciers et 1a prise d’hypothéque de premier
rang, comme l'exigent les criteres d’éligibilité de la CRRH-
UEMOA, restent difficiles et constituent une entrave au dévelop-
pement des activités de la CRRH-UEMOA dans les pays de
I'Union.
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Poury pallier, la CRRH-UEMOA procéde & un nantissement des
portefeuilles de créances présentes et futures a hauteur de 120%,
lors de la mise en place d’un refinancement, avec un montant
minimum de préts a I'habitat correspondant a 50% du montant
du refinancement sollicité. Dans ce cadre, les banques action-
naires refinancées contractent I'obligation d’abonder le porte-
feuille en préts a I'habitat a hauteur de 120 % dans un délai
maximum de 2 ans. Ce délai devant leur permettre d’obtenir la
délivrance des titres fonciers, procéder a la prise d’hypothéque
et aux inscriptions modificatives de nantissement par pallier de
75%, 100% et 120% de portefeuilles de prét produits.

Les engagements des parties dans le cadre de la gestion des
inscriptions modificatives sont gouvernés par I'’Amendement
N°1 au Contrat de prét.

Au 30 juin 2022, le taux de couverture des refinancements
consentis par la CRRH-UEMOA par des portefeuilles de préts a
I'habitat est de 107% pour les refinancements sur ressources de
marché et de 47% pour les refinancements sur ressources
concessionnelles. Les nantissements y afférents sont inscrits au

Registre du Commerce et du Crédit Mobilier dans les pays de
'UEMOA a hauteur 78% et 10% respectivement. Les écarts sub-
sistants seront progressivement résorbés a mesure de la mo-
dernisation de la gestion fonciére dans les pays de TUEMOA. Le
déploiement de la composante 3 du projet Banque
mondiale/lUEMOA de promotion du financement de I'habitat
abordable dans 'UEMOA, sous I'égide de la Commission de
'UEMOA, devrait y contribuer.

Risques liés a I'interprétation et a I'application des textes
de droit.

La CRRH-UEMOA dispose d’un Conseil juridique qui assure la
veille juridique et fiscale.

L'attention de I'investisseur est attirée sur le fait que la liste des
risques exposes ci-dessus n’est pas exhaustive a Ia date du visa
de la Note d’Information. D’autres risques inconnus peuvent
exister, mais ne sont pas a la date dite considérés comme sus-
ceptibles d'avoir un effet défavorable sur la CRRH-UEMOA, son
activité et sa situation financiere.

Périodes 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 Normes BCEAO
Fonds propres réglementaires 33897 48223 48 791 50423 53839 3000 M FCFA
Ratio minimal CET1 + Coussin de conservation 1050%  1447%  17,04%  1451%  1625% 7,50%
Ratio minimal T1 + Coussin de conservation 1050%  1447%  17,04%  1451%  16,25% 8,50%
Ratio minimal de solvabilité 2583%  4659%  4965%  4000%  46,78% 11,25%
Norme de division des risques Exemptée
Ratio Levier 6,04% 7,58% 8,09% 7,44% 8,82% 3%
Limite individuele sur les participations dans les entités
commerciales(25% capital de I'entreprise) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 25,00%
Limite individuele sur les participations dans les entités
commerciales(15% des fonds propres T1 de I'établissement) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 15,00%
Limite globale de participations dans les entités commerciales
(60% des fonds propres efectifs de |'établissement) 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 60,00%
Limite sur les immobilisations hors exploitation 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 15,00%
Limite sur le total des immobilisations et des participations 0,00% 0,00% 0,00% 0,13% 0,09% 100% Max
Limite sur les préts aux actionnaires, aux dirigeants et au personnel Exemptée



Un Comité des Risques conseille et assiste le Conseil d’Admi-
nistration dans I'exercice de ses prérogatives et responsabilités
en matiére de gouvernance des risques présents ou futurs aux-
quels la CRRH-UEMOA est exposée.

VIl.2. FACTEURS DE RISQUES
LIES AUX OBLIGATIONS

Absence de droit d’obtenir un remboursement anticipé :

Les porteurs d'Obligations CRRH-UEMOA ne sont pas autorisés
a demander un remboursement anticipé des Obligations autre-
ment que dans les cas visés au paragraphe 11.4.1 (Exigibilité an-
ticipée). Pendant la durée des Obligations, ils pourront
seulement prétendre aux montants qui leur sont dus conformé-
ment aux modalités des Obligations.

Possible modification des caractéristiques des
Obligations :

L'assemblée générale des obligataires peut modifier certaines
caractéristiques des titres dans les conditions prévues par la Ié-
gislation applicable. Toute modification ainsi approuvée s'im-
posera a I'ensemble des obligataires de la présente émission.

Changement Iégislatif :

Les modalités des Obligations sont fondées sur les lois en vi-
gueur a la date de la présente Note d’Information. Aucune assu-
rance ne peut étre donnée quant aux conséquences d'une
éventuelle décision judiciaire ou d’'une modification de la 16gis-
lation ou de la réglementation de 'UEMOA postérieure a la date
de la présente Note d'Information.

La baisse de notation de 'Emetteur :

Elle peut affecter la valeur de marché des Obligations. En effet,
la notation de crédit de I'Emetteur est une évaluation de sa ca-
pacité a faire face a ses obligations de paiement, y compris celles
résultant des Obligations a un moment donné. En conséquence,
une baisse réelle ou anticipée de la notation de crédit de I'Emet-
teur peut affecter la valeur de marché des QObligations.

La probabilité d'une baisse de la notation de la CRRH-UEMOA
reste cependant faible. Depuis sa premiére notation en 2015 par
I'Agence Bloomfield Investment Corporation, la qualité de la si-
gnature de la CRRH-UEMOA s'est confortée a chaque renou-
vellement de la notation, faisant d’elle I'institution émettrice la
mieux notée actuellement sur le marché financier régional, et
I'une des signatures les plus sdres de I'Union (voir annexe 14).
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En 2020, la CRRH-UEMOA a fait I'objet d’'une premiére notation
internationale par I'’Agence Moody’s qui lui a attribué la note a
long terme en monnaie locale de Ba2, et celle d'émetteur a long
terme en devises de Ba3, avec perspectives stables. Ces notes
font de la CRRH-UEMOA, T'institution la mieux notée de I'UE-
MOA aprés la BOAD qui est notée Baal par Moody’s. En sep-
tembre 2022, MOODY’S a maintenu la note attribuée a la
CRRH-UEMOA en 2021.

Le maintien de la qualité de la signature de la CRRH-UEMOA et
son amélioration sont des préoccupations constantes des or-
ganes de Direction et d’Administration de la CRRH-UEMOA.

Risques de marché et autres facteurs de risques :

Linvestissement dans les Obligations implique une connais-
sance et une expérience des transactions sur les marchés de ca-
pitaux ainsi qu’une correcte évaluation des risques inhérents aux
Obligations.

Les investisseurs potentiels doivent sassurer qu'ils disposent
des ressources financiéres suffisantes pour supporter les risques
inhérents a I'acquisition des Obligations.

Il est recommandé aux investisseurs potentiels de comprendre
parfaitement la nature des Obligations et des risques qui en dé-
coulent, et de vérifier 'adéquation d’un tel investissement au re-
gard de leur situation financiére et de procéder a leur propre
analyse (seuls ou avec I'assistance de leur(s) conseil(s)), des
aspects juridiques, financiers, fiscaux, comptables et réglemen-
taires relatifs a I'acquisition d'Obligations. Lattention des inves-
tisseurs est attirée sur le fait que les Obligations ne sont pas
nécessairement adaptées a tous les investisseurs.

De méme, les investisseurs potentiels devront étre capables
d'évaluer (seuls ou avec 'assistance d’un conseiller financier),
les évolutions économiques et autres facteurs qui pourraient af-
fecter leur investissement et leur capacité a supporter les risques
qui en découlent.

Les activités d'investissement de certains investisseurs sont sou-
mises a des lois et reglements spécifiques, ou a I'examen ou au
controle par certaines autorités. Chaque investisseur potentiel
doit consulter ses propres conseils juridiques pour déterminer
si, et dans quelle mesure, il peut Iégalement acheter des Obli-
gations, les Obligations peuvent servir de garantie pour diverses
formes d’emprunts et si d'autres restrictions s'appliquent pour
I'achat ou la mise en garantie des Obligations.

Les investisseurs sont invités a obtenir des informations aupres
de leurs intermédiaires au sujet des frais (droits de garde, frais
de négociation ou autres) qui pourront leur étre éventuellement
appliqués dans le cadre de la souscription des Obligations.
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Risque de taux :

Les Obligations portent intérét a taux fixe. L'évolution des taux
d'intérét sur le marché peut affecter défavorablement la valeur
des Obligations. Si les porteurs vendent leurs Obligations avant
I'échéance, ils les céderont au prix du marché (intégrant notam-
ment I'évolution des taux d'intérét et I'évolution du jugement du
marché sur la signature de I'émetteur) et réaliseront, par rapport
au prix d’acquisition, une plus-value ou une moins-value en
fonction de I'évolution des marchés.

Risque de liquidité sur le marché secondaire des Obligations :

I existe un marché secondaire pour les Obligations de la CRRH-
UEMOA qui font I'objet d’une cotation a la cote obligataire de la
BRVM, mais il se peut que ce marché secondaire ne soit pas
trés liquide, et aucune assurance ne peut étre donnée quant a
I'évolution du marché secondaire des Obligations ou quant a la
liquidité d'un investissement dans les Obligations du fait de
I'existence éventuelle d’un tel marché.

Il faut cependant noter que traditionnellement, les obligations
de la CRRH-UEMOA sont également admises par le Comité de
Politique Monétaire, au refinancement aupres de la BCEAQ (voir
page 24).

VII.3. FAITS EXCEPTIONNELS

La CRRH-UEMOA n'a pas connaissance de fait exceptionnel qui
pourrait avoir une incidence importante sur son activité, son pa-
trimoine, sa situation financiére ou ses résultats.

VII.4. AFFAIRES CONTENTIEUSES ET LITIGIEUSES

Au 31 décembre 2022, la CRRH-UEMOA ne fait I'objet d'aucune
procédure contentieuse ou litigieuse.
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ORGANIGRAMME DE LA CRRH-UEMOA
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PROFILS DE LEQUIPE DIRIGEANTE DE LA CRRH UEMOA

Monsieur Waidi ABOUBAKAR Directeur des
opérations est diplomé du Centre d’Etudes et
de Formation Bancaire (CEFEB) de Marseille,
titulaire d’'un Master en Finances de I'Ecole
Supérieure de Gestion de Paris (ESG-Paris) et
d’un Master en Economie et Développement
International de I’'Université de Clermont-
Ferrand-I. Entré & la BOAD en 2001 et actuelle-
ment Directeur, Monsieur ABOUBAKAR a été
pendant plusieurs années Analyste Financier
et Chef de Division a la Direction chargée du
Financement du secteur privé a la BOAD.
[l dispose d’une longue expérience du finance-
ment du secteur privé couvrant aussi bien les
institutions financiéres que les entreprises non
financiéres. Il a rejoint la CRRH-UEMOA depuis
le 17 janvier 2011 en qualité de Directeur des
Opérations.

Monsieur Thierry BALIBO, est titulaire d’un
D.E.S.S en Finances-Comptabilité-Contrdle et
d’une Maitrise en Sciences de Gestion de
I'Université de Ouagadougou. Aprés neuf (09)
années d’expérience professionnelles dont
huit (08) années passées dans un Etablisse-
ment Financier comme Responsable de la
Comptabilité et une année dans un Cabinet
d’Expertise comme Réviseur Comptable, il a
rejoint 'équipe de la CRRH-UEMOA le 02 mai
2012, comme Comptable Supérieur Chargé de
la Comptabilité et du Budget et occupe présen-
tement la fonction de Directeur des
Finances,de la Comptabilité et du Budget.

Titulaire d’un dipldme de master Grande Ecole
de I'Ecole Supérieure de Commerce de Troyes
en France et du diplome ITB du Centre de
Formation de la Profession Bancaire (CFPB),
Monsieur Aimé SAVADOGO est également
diplomé de I'IGR-IAE de Rennes avec un
master en Finance Option Gestion de Trésore-
rie. Recruté en 2007 par la Société Générale
Burkina Faso (SGBF), il y occupera plusieurs
postes a responsabilité notamment comme
Directeur des Risques et du Recouvrement de
la SGBF pendant sept (7) ans. Aprés une
douzaine d’années d’expérience profession-
nelle passées a la Société Générale, il rejoint en
mars 2019 la CRRH-UEMOA en tant Respon-
sable de la Gestion des Risques.

Monsieur Cephas Franck KEREKOU est
diplomé de [I'Université de Nice Sophia
Antipolis en France, titulaire d’une Maitrise en
Economie et finance et un DEA en Management
Bancaire et Finance Internationale. Aprés son
passage a la Caisse Nationale des Caisses
d’Epargne (CNCE) a Paris, puis a la BNP
Personal Finance, filiale du Groupe BNP
Paribas, spécialisé dans le financement aux
particuliers a travers ses activités de crédit a la
consommation et immobilier, il rejoint la
CRRH-UEMOA en 2012 en qualité d’Analyste
financier a la Direction des Opérations ou il a
participé entre autres activités, aux émissions
de titres sur le marché financier régional.
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Monsieur KEREKOU a participé a toutes les
opérations de levée de ressources de la CRRH-
UEMOA sur le marché sous régional, soit huit
(08) au total pour un montant de 162 milliards
de FCFA en 9 années d’activités de la CRRH-
UEMOA pour le refinancement de 39 banques
actionnaires et 98 portefeuilles de préts a
'habitat dans les 8 pays de [I'UEMOA.
Par ailleurs, la mobilisation de ressources
auprés des partenaires au développement
depuis 2016 a permis le refinancement de 25
banques actionnaires et 05 Systémes Finan-
ciers Décentralisés (SFD) dans les 8 pays de
'UEMOA pour un montant total de 76 milliards
de FCFA. Monsieur KEREKOU, aujourd’hui
Directeur Adjoint en charge des Opérations a
la CRRH-UEMOA, coordonne une équipe de
deux (02) Charges d’Affaires et assure
l'instruction des opérations de refinancement
et le suivi des portefeuilles.

ANNEXE 3

Madame Sonia Claire GBODUI, Certifiée Risk
Manager Banque et Finances, est titulaire d’un
MBA Audit et Controle de Gestion a I'Ecole
Supérieure de Gestion de Paris (ESG-Paris) et
d’une Maitrise Professionnelle en Sciences de
Gestion option Finances et Banque a I'Institut
Africain des Etudes Commerciales (IAEC-
TOGO). Apres des années d’expériences au
sein de la BSIC-TOGO, elle rejoint la CRRH-
UEMOA en janvier 2012 et occupe actuellement
le poste de Directeur Adjoint en charge du
Contrdle Interne de la Conformité et de la
Politique Environnementale et Sociale.

CONSEIL D’ADMINISTRATION DE LA CRRH-UEMOA AU 30 SEPTEMBRE 2022

M. Louis ADANDE est Administrateur Intuitu Personae
du Conseil d’Administration de la CRRH-UEMOA), il est le
Président du Conseil d’Administration depuis le 20 juin
2022. 1l préside depuis 2006 Saoti Finance, un cabinet de
conseil financier spécialisé sur 'Afrique sub-saharienne.
Le cabinet accompagne les PME africaines dans leurs
opérations de financement par dette ou fonds propres et les
banques a capitaux africains dans I'amélioration de leurs
processus de gestion des risques.

‘.., Avant de créer Saoti Finance, M. Louis ADANDE a exercé

pendant 23 ans comme cadre puis dirigeant de filiales au

sein de Citigroup dans une douzaine de pays d’Afrique de I'Ouest et Centrale. Ce parcours lui a
permis de développer, notamment, une expertise forte sur la clientéle des Institutions Financiéres

et la gestion des risques bancaires.

M. Louis ADANDE est titulaire d’un MBA de I'Ecole des hautes Etudes Commerciales de Paris et

dipldomé de I'Institut d’Etudes Politiques de Paris
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M. Serge EKUE, est Président de la Banque Ouest
Africaine de Développement (BOAD), sponsor et actionnaire de la
CRRH-UEMOA depuis ao(it 2020.

Avant son arrivée au sein de la BOAD, il dirigeait depuis 2016 les
activités de Banque de Financement et d’Investissement (BFI) de
Natixis pour le Royaume Uni a Londres. Il cumulait cette respon-
sabilité avec celle des Solutions de Marches pour I'Europe,
le Moyen-Orient et I'’Afrique (EMEA). Serge Ekue était par ailleurs
responsable des Départements Afrique et Russie de Natixis.

Expert reconnu des Marchés Financiers et des Marchés de
Capitaux, Serge a dirigé les Activités de Marchés de Natixis pour la zone Asie-Pacifique pendant prés de
six ans (2010-2016) avant d’assumer la Direction Générale de la banque basée a Hong-Kong.
[l cumule plus de vingt années d’expérience en Finance Internationale, Financements Structures et de
Marchés pour avoir exercé ces larges responsabilités dans le monde entier.

II'est détenteur de I'Exécutive MBA d’HEC Paris, du DESS Banques-Finances de Paris V, du diplome
de linstitut d’Etudes Politiques de Bordeaux.

M. Francis EZIN, est le Représentant Permanent de la Banque
d’Investissement et de Développement de la CEDEAOQ (BIDC) au
Conseil d’Administration depuis avril 2020. Il est le Directeur de
I’Administration et des Services Généraux de I'Institution.

[l a été précédemment Directeur des Ressources Humaines du
segment Banque de Détail du groupe ETI, de ECOBANK TOGO et
de ECOBANK BENIN o il a ét6 membre de I'équipe d’évaluation et
d’audit du projet d’acquisition des banques au sein de 'UEMOA.

[l'a un doctorat en Gestion a ’Académie des Sciences du Manage-
ment de Paris (ASMP), un Master en Gestion des Ressources
Humaines, un Master en Finances et également, un Master en Droit
des Affaires.

M. Edmond ADJIKPE est le Représentant Permanent de
SHELTER AFRIQUE. Il est titulaire d’un MBA en Banque et Finance
Option Marché Financier au CESAG et d’un Dipldme d’Ingénieur
des Travaux Statistiques et Démographie a I'Ecole Nationale
d’Economie Appliquée (ENEA) a Dakar au Sénégal. Il a plus de 17
ans d’expérience professionnel dont 15 ans dans le secteur
bancaire et financier. Son parcours professionnel se poursuit avec
Shelter-Afrique ot il a déja passé plus de 10 ans et est actuellement
le Représentant Régional pour la région Afrique de I'Ouest- Centrale
et P'Afrique du Nord. Ses principales missions sont de
représenter son Institution auprés des Etats membres et de
négocier, structurer et de suivre la mise en place des financements.
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M. Magloire Nelson SOSSOUVI, est Administrateur Indépen-
dant de la CRRH-UEMOA depuis I’Assemblée Générale des Action-
naires du 25 Avril 2019.

Monsieur SOSSOUVI a occupé plusieurs postes de responsabilité
dans la supervision Bancaire de 'UMOA de 1991-2014 et a égale-
ment exercé dans le cabinet D’avocats Robert M. DOSSOU et
Associés en tant que Collaborateur.

M. Magloire Nelson SOSSOUVI a ceuvré aussi plus d’une décennie
dans I'Enseignement Supérieur en qualité d’Enseignant dans les
Ecoles et Universités du Bénin et de la Cote d’lvoire.

Expert Consultant en Banques-Finance, il a exercé de 2014 a 2018 en Consultance dans plusieurs entre-
prises des secteurs Bancaires et financiers (animation de formation pour la profession bancaire et le
secteur de la microfinance, assistance a la création et a la restructuration d’Etablissements de crédits,
conseil a la mise en ceuvre des recommandations post-vérification de la Commission Bancaire).

[l est titulaire d’un Doctorat en Droit des Affaires et Droit Economique a Orléans-France et également du
Certificat d’Aptitude a la Profession d’Avocat depuis 1991.

M. Dontou DEROU, est Administrateur Indépendant de la
CRRH-UEMOA depuis I'’Assemblée Générale des Actionnaires du
25 Avril 2019.

M. Dontou DEROU est le Président Directeur du GROUPE
CONFORTIS INTERNATIONAL SA/ Développement de villes
nouvelles depuis le 1er janvier 2009 et a également travaillé avec
plusieurs cabinets d’architecture de la sous-région Ouest-Africaine
et en France.

Architecte-urbaniste de profession et expert immobilier agréé pres
les cours et tribunaux de la République Togolaise, il est le manager
du cabinet DEROU & PARTNERS. Il est depuis le 05 Aolit 2009, Architecte Conseil de la Banque Ouest
Africaine de Développement (BOAD), Architecte Conseil de la Banque Internationale pour I’Afrique au Togo
(BIA-TOGO SA) depuis le 10 juillet 2009), Architecte Conseil de la Banque Sahélo-Saharienne pour
I'Investissement et le Commerce (BSIC-TOGO SA) depuis Octobre 2007 et Architecte Conseil du Chargé
de Missions du Président de la République du Bénin pour la reconstruction de la capitale Porto-Novo.

M. Dontou DEROU est titulaire d’un dipléme d’Architecte-Urbaniste DEIAU a 'TEAMAU-Togo et d’un DEA
en modélisation et simulation des espaces batis a I'école d’architecture de Nancy-France.
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M. Kassimou ABOU KABASSI est le Représentant Perma-
nent de la BOA BENIN, membre du Conseil d’Administration de la
CRRH-UEMOA. Il est actuellement le Président du Conseil d’Admi-
nistration de BOA BENIN et Administrateur dans plusieurs institu-
tions de TUEMOA, notamment la fondation du groupe ECOBANK,
I’Africaine des Garanties et du Cautionnement (AFGC), ASKY,
AFRICA 50 et la SOAGA.

[l a eu une longue carriére dans le groupe ETI et fut Directeur
Général puis Président du Conseil d’Administration de plusieurs
filiales du groupe.

- - .

Il est titulaire d’un DES (Institut technique de Banque), d’un DES Banque obtenu au CEFAP et d’une maitrise
en Sciences Economiques, Option Gestion des Entreprises.

M. Léonce YACE, Représentant permanent de NSIA Banque Cl
(ex BIAO-CI) au Conseil d’Administration, il est le Directeur Général
de cet actionnaire. Il est également Administrateur de plusieurs
filiales du groupe NSIA, notamment NSIA Banque Guinée, NSIA
Asset Management et NSIA Technologies.

[l est titulaire d’'un Master Spécialisé en Gestion Fiscale de
I'Entreprise obtenu a I'Ecole Supérieure de Commerce de Lille
(France) et d’un Master Professionnel Droit de I'Entreprise, Option
Juriste d’entreprise obtenu a I'Université Lille 2 (France).

M. Habib BLEDOU, Représentant permanent de la Banque
Atlantique Mali (BAML) au Conseil d’Administration, est le Direc-
teur Général de I'Institution.

[l a été précédemment, Directeur Corporate Régional du groupe
ABI.

[l détient un Master spécialisé en Banque et Ingénierie financiére
obtenu a ESC Toulouse et un dipldme d’Ingénieur généraliste
Option Télécom obtenu au Groupe ECAM-Rennes.
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M. Mamadou Bocar SY est Administrateur de la CRRH-
UEMOA, Représentant permanent de la Banque de I’'Habitat du
Sénégal (BHS) au Conseil d’Administration depuis I’Assemblée
Générale des Actionnaires du 25 Avril 2019.

Monsieur SY est diplomé du Centre d’Etudes Financiéres Econo-
miques et Bancaires (CEFEB), d’un DES en Management des
banques de Paris 1 et titulaire d’'une maitrise en sciences écono-
miques. Il a durant les 26 derniéres années activement pris part a
I’émergence du secteur immobilier au Sénégal. En ceuvrant pour
I’érection d’un cadre institutionnel et technique fort pour favoriser
la participation des établissements financiers a I'appui dudit

secteur, Mr SY fait partie de la cohorte des managers bancaires qui ont fait du Sénégal un pdle de référence

du financement de I'immobilier.

[l a siégé également au Conseil d’Administration de la BHS pour le compte de la BICIS avant d’y revenir
en 2006 comme Directeur Général Adjoint.

En décembre 2010, il est nommé Directeur Général de la BHS et a pour ambition déclarée avec son équipe,
de faire de la banque le fleuron ouest africain des établissements spécialisés dans le financement de

immobilier pour tous.

Yedau OGOUNDELE est Administrateur Indépendant de la CRRH-
UEMOA. Elle est actuellement Directrice commerciale chez BLOOMBERG,
société américaine leader mondial des solutions technologiques destinées
aux professionnels des marchés financiers, et a en charge la France et les
pays francophones européens.

Elle a une trentaine d’années d’expérience dans les postes de
direction, dans les salles de marché et dans les grandes banques d'inves-
tissement internationales a Paris et a Londres telles que CREDIT
AGRICOLE CORPORATE & INVESTMENT BANK, NATIXIS et CREDIT
LYONNAIS.

Yedau OGOUNDELE est titulaire d’un Master en Finance obtenu a EM Lyon
Management Business School (Grande Ecole de Commerce en France).
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M. Thierry TANOH est diplomé de I'Ecole Supérieure de Commerce
d’Abidjan (ESCA), expert-comptable francais et a un MBA de la Harvard
Business School. Pendant plusieurs années, il a occupé les fonctions Ministre
du Pétrole, de I'Energie et des Energies Renouvelables, Secrétaire Général
Délégué de la Présidence de la République de Cote d’Ivoire, de Directeur
général du groupe Ecobank, Vice-président, Afrique subsaharienne, Amérique
Latine et Caraibe, et Europe de 'Ouest de International Finance Corporation
(IFC).

Il est éleve au Lycée Scientifique de Yamoussoukro. Aprés I'obtention de son
baccalauréat scientifique, il réussit le concours d'entrée de I'ESCA de I'actuel
Institut national polytechnique Félix Houphouét-Boigny de Yamoussoukro.
En 1984, il s'expatrie en France ou il travaille chez Coopers & Lybrand et obtient également, son dipldme d’expert-comptable.

Il revient ensuite en Cote d'Ivoire en 1990, et travaille pour la Commission Bancaire de la BCEAO puis pour la Direction et
Controle des Grands-travaux (DCGTX), aujourd'hui le Bureau National d'Etudes Techniques et de Développement (Bnetd).
En 1992, Thierry Tanoh postule et est admis a la Business School de I'Université Harvard. Thierry Tanoh se voit octroyer
la bourse de I'un des plus prestigieux programmes de bourse d’études, le Programme Fulbright.

A la fin de ses études en 1994, il entre dans le programme du Young Professional de la Société financiére
internationale, filiale du Groupe de la Banque mondiale. Il se spécialise dans un premier temps dans le financement des
secteurs chimique et pétrochimique en Asie, Europe de I'est et en Amérique Latine. Il est en 2000 affecté au bureau de Rio
de Janeiro (Brésil) ou il contribuera au montage des projets en Amérique Latine.

Courant 2003, il est promu directeur régional adjoint pour la zone Afrique. Il rejoint donc, en janvier 2004, la Direction
Afrique de la SFI dont le bureau est basé a Johannesburg en Afrique du Sud.

En juillet 20086, il devient directeur régional pour 'Afrique subsaharienne.

En mars 2008, il est nommé Vice-président pour Afrique sub-saharienne, "Amérique latine et Caraibes, et Europe de
I'Ouest de Société financiére internationale, et devient ainsi a 46 ans, le premier Africain francophone a occuper, au sein
des institutions de Bretton Woods, un poste de vice-président opérationnel. Sous sa responsabilité, la Région Afrique
passera d’'un volume d'investissements annuels de US$300 millions a prés de US$3 milliards. A son départ, la Région
Afrique devient la deuxieme région la plus profitable aprés 'Amérique Latine.

De juillet 2012 au 11 mars 2014, occupe le poste de directeur général du groupe Ecobank basé a Lomé (Togo).

Le 12 septembre 2014, il est nommé a la Présidence de la République de Cote d'Ivoire : il occupe le poste de Ministre,
Secrétaire Général Délégué chargé des Affaires Economiques et Financiéres avant d'étre nommé, jusqu'au 10 décembre
2018, Ministre du Pétrole, de l'Energie et des Energies Renouvelables.

Thierry Tanoh occupe les fonctions d’administrateur au sein des conseils d’administration des sociétés suivantes :

» Mlaha Capital Partner (Qatar) Fond d’investissements dans le secteur des infrastructures
* Azalai Holding et Azalai SMS: Groupe hotelier Panafricain
* Caisse Régional de Refinancement Hypothécaire : Etablissement financier sous régional de TUEMOA.

Thierry Tanoh est également membre du Conseil Stratégique Africain du Groupe Duval (Construction immobiligre
et microfinance) et membre de « 'Advisory Council » de la Millenium Challenge Corporation (MCC, USA).

Thierry Tanoh a regu les distinctions de :

* Commandeur de 'Ordre du Bélier (2019)

» Commandeur de I'Ordre du Mérite (Burkina Faso) (2012)
* Chevalier de I'Ordre du Lion (Sénégal) (2009)

* Officier de I'Ordre du Mérite (Cote d’Ivoire) (2008)

* World Bank Group Leadership and Diversity Award (2006)
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Annexe 4
COMPOSITION DU COMITE D’AUDIT DE LA CRRH-UEMOA AU 30.09.2022

Francis EZIN Derou DONTOU Thierry TANOH
Président

Annexe 5
COMPOSITION DU COMITE DES RISQUES DE LA CRRH-UEMOA AU 30.09.2022

Bocar SY Magloire SOSSOUVI Derou DONTOU
Président

Habib BLEDOU Yedau OGOUNDELE
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Annexe 6

COMPOSITION DU COMITE ETHIQUE, GOUVERNANCE ET STRATEGIE DE LA CRRH-UEMOA
AU 30.09.2022

A

Serge EKUE Magloire SOSSOUVI Kassimou ABOU KABASSI
Président

Eab
Thierry TANOH Yedau OGOUNDELE

Annexe 7
COMPOSITION DU COMITE DES ENGAGEMENTS DE LA CRRH-UEMOA AU 30.06.2022

Waidi ABOUBAKAR Aimé SAVADOGO Thierry BALIBO Damy AMANY
Président
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Annexe 8

Liste des émissions obligataires de la CRRH-UEMOA de 2012 a 2018

Maturité

Emprunts (en années) Montant demandé Montant souscrit
CRRH-UEMOA 5,95% 2018-2030 5,95% 12 21/12/2018 25 000 000 000 21300 000 000
CRRH-UEMOA 6,05% 2018-2033 6,05% 15 21/12/2018 5000 000 000 8 900 000 000
CRRH-UEMOA 5,95% 2017-2029 5,95% 12 17/11/2017 25 000 000 000 25126 140 000
CRRH-UEMOA 5,85% 2016-2026 5,85% 10 23/11/2016 20 500 000 000 21 373 860 000
CRRH-UEMOA 5,85% 2015-2025 5,85% 10 14/12/2015 18 300 000 000 18 300 000 000
CRRH-UEMOA 6% 2014-2024 6% 10 21/11/2014 15 000 000 000 15 500 000 000
CRRH-UEMOA 6% 2013-2023 6% 10 08/09/2013 20 000 000 000 20 200 600 000
CRRH-UEMOA 6,10% 2012-2024 6,10% 12 20/11/2012 18 500 000 000 19 161 500 000
CRRH-UEMOA 6,10% 2012-2022 6,10% 10 12/07/2012 10 000 000 000 12 500 000 000

Total 157 300 000 000 162 362 100 000
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Annexe 9
COMPTES DE RESULTAT DE LA CRRH-UEMOA DE 2018 A 2022

POSTE PRODUITS/CHARGES

31/12/2017 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 30/06/2021 31/12/2021 30/06/2022

INTERETS ET PRODUITS

1 ASSIMILES 8 009 875 697 9148 607 674 11305 336 717 10 642 174 860 5037 455 641 10 136 297 132 5113 512 566

lA'\ggElaﬂéEEsT CHARGES 6 607 641 569 7 549 826 867 9770 118 460 8289 177 135 3962 467 291 7 808 814 279 3745192 660
3 REVENUS DES TITRES _ 0 _

A REVENU VARIABLE

COMMISSIONS

(PRODUITS) 372 451 400 36 235 863 78 034 909 85189 274 - 174 412 411 17 406 504
5 COMMISSIONS (CHARGES) - 0 - = -

GAINS OU PERTES NETS SUR
6 OPERATIONS DES PORTE- 0 - o -
FEUILLES DE NEGOCIATION

GAINS OU PERTES NETS SUR
OPERATIONS DES PORTE-

" FEUILLES DE PLACEMENT ET - v - - -

ASSIMILES

AUTRES PRODUITS D'EX-
B 409355861 300431544 701319 379 85334748 105 586 398 162 913 042 111288 486
PR UITRES GHIARTES (DAL . 20 253 679 . 37225 245 . 82720 815 78 357 406

TATION BANCAIRE

PRODUIT NET BANCAIRE 2184 041389 1924194 535 2 314 572 545 2 486 296 502 1180 574 748 2 582 087 491 1418 657 490

1 - 0

SUBVENTIONS D’INVESTIS-

SEMENT 11 829 681 = 21906 666

CHARGES GENERALES

D’EXPLOITATION 769 344 014 888 005 915 1021270 607 1127 432 485 511715 503 1103 660 233 840 061 717

N
[S)

DOTATION AUX AMORTISSE-
MENTS ET AUX DEPRECIA-
3 TIONS DES IMMOBILISA- 67 077 860 26 773 454 31098 266 50 980 363 73 635786 76 904 279 25101 309
TIONS INCORPORELLES ET
CORPORELLES

N

RESULTAT BRUT D'EXPLOI-

TATION 1347 619 515 1009 415 166 1274 033 353 1307 883 654 617 130 125 1401 522 979 553 494 464

15 €oUT DU RISQUE - 31172730 -

RESULTAT D'EXPLOITATION 1347 619 515 1009 415 166 1242 860 623 1307 883 654 617 130 125 1401 522 979 553 494 464

GAINS OU PERTES NETS SUR
ACTIFS IMMOBILISES

JE
3

RESULTAT AVANT IMPOT 1347 619 515 1009 415 166 1242 860 623 1307 883 654 617 130 125 1401 522 979 553 494 464

9 IMPOTS SUR LES BENEFICES -

—-

20 RESULTAT NET 1347 619 515 1009 415 166 1242 860 623 1307 883 654 617 130 125 1401 522 979 553 494 464
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Annexe 10
BILAN DE LA CRRH-UEMOA DE 2017 A 2022

POSTE PRODUITS/CHARGES

31/12/2017 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 30/06/2021 31/12/2021 30/06/2022

CAISSE, BANQUE CENTRALE,

1 ccp 196 452 248 450 157 415 278 650 286 389 376 403 330 528
2 EFFETS PUBLICS ET VALEURS _
ASSIMILEES
3 E?iggfhilsLlEl\é;ERBANCAIRES 162384373946 159 586 806 203 187 803 255 359 173 549 531973 184 908 579 603 206 715 971 713 192125 561 797
4 CREANCES SUR _
LA CLIENTELE
5 OBLIGATIONS ET AUTRES _
TITRES A REVENU FIXE
6 ACTIONS ET AUTRES TITRES
A REVENU FIXE -
7 ACTIONNAIRES OU ASSOCIES -
8 AUTRES ACTIFS 382 366 105 5929 167 254 425960 861 683 912 318 600 203 313 901170 458 1897 686 581
COMPTES DE
9 REGULARISATION 3236 317 972 22 092 143 296 5067 835 514 3436 351 099 3479 784 434 274 628 189 3561163 342
PARTICIPATIONS ET AUTRES
10 TITRES DETENUS A LONG 4142 238 140 3953954774 3577 388 141 3389 104 808 3200 821475
TERME
1 PARTS DANS LES
ENTREPRISES LIEES
12 PRETS SUBORDONNES
IMMOBILISATIONS
13 INCORPORELLES 12147 329 9 583 521 15 896 965 40 463 965 37 823 410 394 664 268 394 656 081
14 EIOBIESSTIONS 32747343 33918 878 84 033 465 65 085 318 60 731 046 48 781 869 35707 851

CORPORELLES

TOTAL DE L’ACTIF 166 048 149 147 651 867 602 197 539 377 719 181729 578 097 192 664 796 336 211724 697 708 201 215 927 655
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POSTE PRODUITS/CHARGES

31/12/2017 31/12/2018 31/12/2019 31/12/2020 30/06/2021 31/12/2021 30/06/2022
1 BANQUE CENTRALE, CCP 0
2 EE;T&?J;EERBANCAIRES r 26 242 736 641 26 247 317 630 36 270 994 404 32771082 419 50 444 469 687 75 055 032 600 73 238101782
3 DETTES A L'EGARD DE LA _

CLIENTELE

4 BE”T:%FSREEPRESENTEES EAR 104 014 592 924 121 560 550 553 106 483 039 509 91408 804 138 83 871 071 569 76 329 921 013 68 750 299 361
5 AUTRES PASSIFS 324714 346 431155 621 447 469 465 467 839 130 235013 937 344 906 466 973 745 465
6 QOIS (13 (UL 15797 971 511 5291852 605 4 075 503 727 4366 556 676 3916 001968 4191571 446 734 560 678

SATION

7 PROVISIONS - = -

8 Emgggggzﬁlg”REs R 8 097 976 470 20 929 775 244 35218 553 431 35 844 294 852 36 682 844 510 37102 313 720 38 279 960 944

CAPITAUX PROPRES ET RES-
9 SOURCES ASSIMILEES 11570 157 214 13191 215 949 15 043 817 183 16 871 000 882 17 515 394 665 18 700 952 463 19 239 259 425

10 CAPITAL SOUSCRIT 8374 970 000 9143 970 000 9 588 970 000 9 888 970 000 9 888 970 000 10 088 970 000 10 088 970 000
1 PRIMES LIEES AU CAPITAL 258 236 529 452 015 329 585 583 209 767 658 009 767 658 009 913 348 009 913 348 009
12 RESERVES 264 423 022 533 946 925 1032291180 1993 409 412 2999 532 483 2999 532 483 4112 874 684

13 ECARTS DE REEVALUATION - - 5

14 PROVISIONS REGLEMENTEES - 18 453 679 49 626 409 86 851 654 114 097 525 169 572 469 154 384 967

15 REPORT A NOUVEAU (+/-) 1324908 148 2 033 414 850 2 544 485 762 2 826 228 153 3128 006 523 3128 006 523 3416 187 301

16 (R+_5§)ULTAT DEELALREICE 1347 619 515 1009 415 166 1242 860 623 1307 883 654 617 130 125 1401 522 979 553 494 464

TOTAL DU PASSIF 166 048 149 106 187 651 867 197 539 377 719 181729 578 097 192 664 796 336 211724 697 708 201 215 927 655
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Annexe 11
RAPPORT D’EXAMEN LIMITE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES SUR LES COMPTES AU 30.06.2022

Caissa Hegionalo do Hefinancemant Hypothacaine oo MIEMON, [CREH UEMOA)
BoGetl anarymin

fidipes mrcinl A i de b ilebals B P 1 175

Lo Toags

Capital socksl - F CFA 10 088 970 600

Rappon dexamaen imitd sur les lals linanclers semastrials
Exmrcice cios le 30 juin 20232

Mgy CORCAC R 8-0el IO DB TR

Blmm it Blderaiaoir s lon Fo b b oo ei =

Ef mothe gualilé de Commseaines bux Comples do W Casss Hegeonale de FHelhanoamanl
Hypoliwboasn de MIFMOA 8 A (CRAH-LIFLOA). o conformdimant s dispositions de Caticks § oo
FNimsiruction N° 0385-11-2018 du 15 novemnbtre 2016 de @ BCEAD, relative & éiabissomond of & @
publcalion des okals Tnancers individusis of consoldés o O Faricle 14 de M Girculaire n™ 02 2018
rolafive aux condiliona daxercica du commisaarial aux complas auprbs dos dlablasamants da oridil
ol dos commpagniss inanckbres da NUMOG, nous svons procsdd b -

- Faxaman limild dos dlals fnanclers samadinal do la Cemse Régicnale da Rafinancemand
Hypalhdcaiie da FTUCMOA. BA (CRRH-UCMOA] au 20 juin 2022, els gu'ils sonl joirda au
prbsant rappor. Cas dlats inanciers comprannont ia bilan, o hom-bilan el s comple da résullal
ainsd gue les noles annaxes |

- Lan e i P iadhn wn chevss sl sidosies core s dace by Fapapusil o @l hvildh Smeramils )

La Dweclicn Géndrals osi responsable do Mitabisssment ol de la prdseniation des dials financiem
wommsirisls conlommednmnl au idgplns ol jeincgees cormgdabiles dclcbds jaer by Plan Corglslshe Pl msin
Réviss de MUnion Mondimire Ouest Africaine (PCBR) sl gus du conirdls intemna guslls consissn
CoOmme idessars pour pormelta s prdpamabion d'dials fnanciers semestiels exempls d'ancmalion
syl atives dpm colesech idsidiand de fBeandes o Feimes

Il nous appardenl s la bass da nolre axamon imild | Texprimar whe conclusion sur ces diada
N inis

Etersdue de 'examen limitéd

Minm anees @lecld die oures Enaidd wehors la Beders 1SRF 2410 @ Fusmen lirild ofirifor raations
fimanciéres inermddiaires sfscoss par Fouditeur Bgal oo FNenttd = conformément aux dispostions gu
Pighamen N 0201 NCAMUCHEALDA, poftant harmanealion des prabgues des pidcledsionnels de 1a
compiablitd o do Mawdi

TmakE Bt ds oF B [SIT e ae MU O 7T LA BA  Faepat i asarsse b -
bl b B Pedidral LRl
EeEcos i s 5 e 000
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Lin axaman imid consicle stpantrliomant & g'anbrplonir gvos les mombres do lo draclion on chaga
det ospacis somplablos of fnanciors of & melim on oanre dag procdoures anolyiipuos af daulrea
procédures ' samen lmild

Libimrndisn v eelimedn iimgi oul rés wféneime & celip Sun sucd sfochus confarmament S RoFmng
rampinnakae Macdl s Qo pravies par lae daposillone du Righemaend N° 0120 1TFCWDHADA
o - juin 2007 portant harmonigalon S pratgues des prolessonnsis O @ complabith of de Naodit
B, BN COABMUONGE, NE NOUS DO fEE TODIEAY FASPUrSNcS QUE NOUS BWONE MlEal Tous hes talls
sigriieatife urun Budl pEmstired Tdenliter. En consdgquanca, nols mexpiimons pas Joplnion
Ly T

Conclusion

Suf la bebo da nolre axaman mild, nous Miavons pas rdevd 94 falle qul mous lalesent § poreer que
na Biaty Arancineg inthrmddiinines, cljoinis ne domsnant pas e iImags fidéa dae 2 efuadion firnancibne
O 13 CHRH-UELA 3y 30 pin J00, singl gue de 63 podfanmtanca Srancibn pour L pdriode do shd (8]
mals £ lerrninan] & cetle dels, conformbmentd ous niglas &l MAKoSaE complables Sizibel pof la Plan
Complobils Bencadre riasl da MUWIDA

Vénfication des informations données dans le rappor d'activitd eemeastried

Hous pvamng dgalament piocddd o la wisdlicalion des informalions donndos dans lo ropport & octivitd
apmasinel qui sccompagne Be diade fnanckers eemastials sur losqueols & portd notro examon Bmild
coxmim e prievcst larticls & de NinstrucBian 35-11-2048 relalba & 'stnbissarnent of & ln publication des
dimie inanclors indhddusls of sorsobdbe, Mous A'ovons pas d chaamatans b fammdes sur lour slnsdeld
et leur eonsordanrco avbo log dints financiers someslilals,

Fesir bl CoOmmissaines our Comphod

Lo, bir 28 ot 2002

Macars Cole dheolre, J.A

Modgemo Ambhgiubnm Maroughd Franch Fanou
Frpan-Lampantile o

Expent-Comptabie Diptimé Auarnchd

aerr PUigvetals, B Penfranps e Sl my UG (ERS- Lrael QA Miggpese f gesm st A |

LR R R R T LY

Fasitmit i bn HY i X0
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Caisse Régionale de Refinancement Hypothécaire de TUEMOA (CRRH LEMOA)
Sibge S0Cial @ 68, avenue de [a ibération B.F. 1172

Lomé Tego

Capital social @ F GFA S BES 970 (D

Rapport d'examen limité des commissaires aux comples
sur las états financiers samaestrials

Exercice clos b 30 juan 2021
FAP CAC 514082001205 TL

IMeaaswrs les actionnaines,

En notre qualith de Commissaires aux Comples de la Caisze Réglonale de Refinancement
Hypothécaire de TUEMOA. S A (CRREH-UEMOUA), el conformément aux disposiions de article 8 de
Finstruction N* 035-11-2016 du 15 novembre 2016 de la BCEAD, relative & I'établissement et & la
publication des états financiers individuals 81 consolidés et & I'arbcle 14 de la circulaie n® 002-2018
relative aux conditions d exercice du COMMISsSanal aux compies aupniks des dlabissements de crédil
ot dog compagnies financiéres da I'UMOA, nous avons prochdd &

# lexaman hmitd des états financiers semcotnels de lo Caisse Régionado de Reofinancemant
Hypothécaira da I'UEMOA, 5.A (CRRH-UEMOA) au 30 juin 2021. tels qu'is sont joinls au present
rapport. Ces états financkers compranment le bilan, ke hors-Uian el ke conple de résallal, ainsi gue
los notes annaxes |

» la vérfication des informations données dana ke rapport semeatrial d'activié,

Ces #lals financiers semesiriels onl &1¢ GLabes sous |2 responsabling du Consell g Adminisiragion, ils
ont @bé amébés par ledit Consed d'administration &n 33 session du 28 juillet 2021 sur la base des
ééments disponibles a celte date dans un contexte évolullf de cnse ee au COVID-19 et de amMculles
& appréhender e incidences of les perspectves d'avenir. Motre responsabilité ost dexprimer unc
ronclusion sur les élals financwers semesiriaks sur la base de notre axamen limité.

Etendue de 'examen limité

MNous avons effectué notre examen imild selon la Norme ISHE 2470 « Examen limité dnformatons
financiéres inormediaines effectué par lauditeur kegal de Nantité » conformémant aux dispositions du
réglament N° 01/2017/CM/OHADA portant harmonisalion des pratioues des professionnels de ia
compiatdlite el de |'aundil.

Un examen limité consisle assentisllement & sentrelenr aves 85 membres de ka drechon en charge
des aspects complatles el fmanciers ot & mettre en couvre des proctdures analytiques o dautres
procidures d'examen limité. Ces travaux sonl mains éendus que ceux reguis pour un audit effectud
selon bes nonmes 134 conformémen| aus dispositions du régéement N® 01201 T/CMIOHADA précitd.




En conséguence, Nesswance gue les ddabs linancees, pris dans lewr gnsemble. ne comporoni pas
d anamalias gnificairras oblonuas dons le codrndg 'un Exdmen irmdd ol une aEseranca moaddnia.
mgine @lewds gque ooy obienue dons b codre Oun el En comep@guencs, nous nOaxgeramons pas
dapifian & i

Concluninn

Hur L baas e nolre ScsEman amibd, nous. n'aains pas mlevd de Baits Quil Aous lesssnt & o e
los dtats Pnanciers semosirmls o-mints e donnent gos uee mage flele de la silustion linancisee de
I CRAH UERDA #0300 juin 2001, aendai qss 08 an parfaimans aancidos poor b pafiods as e mais

Fe berminant & cetie dete. cordormément aw Plan SComplable Barcaire mvvise de FUMOA

Varification des informations donndes dans e rappon d actvité semesiniel

Mous Senns épaiement procédd & (a venficason des informabong donndes dand i FOoRon d'actying
savrraltrie| qui accoempagne s biads financiers semeralsls Sur esouesds & porld molon docmenn Bemibd

gomimd I privoit Farscie 8 de Vainsineason 35-11-2076 relaivs 3 Ecabasemant o1 O 10 publicabon des
dinls ot indivaluels o] consosdds

Mous mavons pas d'observatons & formule sur e singdetd e leur conconlence avec s dlals
Tirnanciess samasirials

Pour lus Conmminsaires aux Cormples

Afndpn e 25 M ST

Maznrs Cola 8 fvaira, A EPMG Coie o hoire, 5.4

na KONE
Expar- Comptiibla Diplomd
RS e
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Annexe 12
RAPPORT D’EXAMEN LIMITE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES SUR LES COMPTES AU 31.12.2021
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Caisse Regionale de Refinancement Hy pothécaire de 'UERMOA (CRRH LEMOA)
Sochkila anonmyme

Sibge social : 68, avenue de la libération B.P,1 172 Lomé Togo

Capital social ; F CFA 10 0848 970 000

Rapport des Commissaires aux Comptes
sur les dlats financiers annuals

Exercice cdos la 31 décembre 2021

RAF CouaCAC 000202 HDANG &Y

Aux Aclionnaires de la CRRH-UEMODA, 5.A,

En ecvécution de la mission qui nous a ébé confiée par volne Assembldes Générala, nous vous présantons
nolre rapport relatif A l'exercice clos le 31 gécembre 2021 sur

= |'audil des élats financiers annuals de la Caisse Régionale de Refinancemeant Hypothécaire da
I'JEMOA (CRERH-UEMOA), tels qu'ils sonl joints au présent rapport |

= las vérifications spécifiqgues prévues par la lol, la réglemeaniation bancaire et autres informations.

1. Audit des états financiers annuels

1.1 Opinion

MNous avons effectud Faodit des dtals financiers annuels de la Calsse Régionale da Refinancemeant
Hypalhécaire da MNUEMOA (CRRH-UEMOA), comprenant ke bilan et be hors-bilan au 31 décambre 2021,
e comple de résultat, ainal que les noles annexes aux étals financiers.

A nofre avis, les dlats financiers annuels sond réguliers el sincéres ef donnent une Image fdéle du
résullal des opéralions de l'axercice écoulé ainsi que de la situation financidre ef du patrimoine de la
sociébé & la fin de cel exercice, conformément aux régles et méthodes complables édictées par le Flan
Complable Bancaire révisé (PCER) de MUnion Monélaire Cuest Africaine (UMOA),

1.2 Fondement de lopinion

Wous avons effectuéd notre audit salon les normes internationales d'audit (I1SA). Les responsabilités qul
nous Incombenl en weriu de ces normes sond plus amplemen] décnles dans L seclion
¢ Responsabiilds du Commissaire aux compbes relatives 3 Naudit des étals financiers annuels » du
présent rapport,
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Mous sommes indépendants de la socidté conformément au Code d'éthique o de déontologie des
professionnels de |a complabilité el de Maud® ddictd par le réglemant M° 017201 TAEMOHADA portant
harmenisation des prabques des professionnets o ka comptabilitg ef oo Noudt dang kes pays mambres
oa NOHADA g fas régles dindépendance qul encadrent le commissanal aux complas 8i NS Bvons
salisfait s autres responsabiitds dthigues qui pous ncombant salon oo idgles,

Mous estimons que les éléments prebanis que nous avens ohienus sont sulfisants el appropigs powr
Tonder notre opinicn 4 pudil.

1.3 Observation

Sans remalire an cause Mopinion exprimis d-=desses, nous altilons vobtre aitenton sur Findormation
donndi dang [ nole snnexe 450 aux diais financiers anmuels qui deogue les offels des sanclions
deonomiques prises par la CEDEAD ¢ les avicritds monélaires de MUMOS & l'enceonire du Mali.

1.4 Responsabilités du Conseil d"administration refatives aux éfats financiers
anmuels

Le Consedl d adminisiration est responsabie de la prégaration et de la présentation sincdre des &als
financiers anmwels canformément aux réges et mithedes edclées par e Plan Complabie Bancair
Révisé (PCBR) de MUnion Monétaire Dusst Aficaine (UMOA) Les &als linanciers au 31 décambre
2021 anl &4 dtablis gl arélés par e Consed & Adminisiration en 58 session du 21 mars 2022

Le Conseil d' Adminisralion est égalemeni resporsable du contrdle inleme gu'il eslime nécessaire
rétabissemant des tats Rnanciars annusls ne comparant pas o anomalies significatives, qus calies-
& proviennent de lraudes ou résubent d'ermeurs,

Lors de la préparation des dlats financhers annwels, § incombe au Gonsell dAdministration d'évaluer la
capacild &0 18 socitd § powrsuivie &S00 exploilation, de foemnic, e cas échianl, das informalicna
melatives & la conlinuitd Texplodaton e dapplgueer la basd o continuild dexplaitation, saul 5l le
Consed d'Adminsstrasion & Mintantion de metire @ sockébd en Bquidation ou de cesser sex actvibés ou
8'l nexisbe apoune avine solulion alledmateas rbalisbe qui 8'offte & allg,

I incombe egaterna au Corsel dadmanstralion o survdiller b processus ddaboration de
Tinformation financebre de (3 sockaie.

CRFH-UTELRON, - Rt Sl COrersiined tus Compesy mat b dnay dnancan st 2
Fabitats Sieet 48 N1 Bbasmbne 200 1
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1.5 Responsabilités des Commissaires aux comptes relatives & laudit des dats
financiers annuals

hos objeclifs sont dobéenir 'assursnce ralsonnable que les éats Bnanciars annyels pris dans leur
asemble e comportenl pas TandmaBes sonfcatives, que celles-cl proviennent de Frasdes ou
réaulien darraurs, sl démaitra un rappa Oaudil conbenanl nolte oHiRktn

L'assurance ralscnnable comespond 2 un niseay #awd d'assurance, qul ne garantil ieutelols pas guiun
audil rdalisd conformdment au nonmes 154 permetira logjours de délecler loule snomalie significathee
Gusianba,

Loy anomalies pewvent provenir de fraudes ou rdsuller demews ol sonl considérées comme
significatives lorsqull est raisonnable de s'allendre & co que, prises indbidusliament ou Bn cumub,
elles puissent nfluencer les dbcmions dconamiques que les ulilsateurs des élals nanciers annuels
prEnnent o0 S0 fondant Sur céus-ci

s rosponsabilitks pour faudt des diats finandiers armuels sonl déerles de fagon plus déiadiée dans
rannexa | du présent rappor.

2. Vérifications spécifiques prévues parlaloi et |a
réglementation bancaire et autres informations

2.1  Vérfications spécifiques du rapport de gestion et des informations mises 4 la
digposition des actionnaires el aulres informations

La responsabditd das auires informations incemba au Coneall ' admingsiraton. Les suires infermalicns

$& compeesent des informations comenues dans le rappon de gestion o dant les documenls adressds

aux actionnaires surla siuation financlére et les éiats financiers annuals.

Hatre opinion sur 85 8tats financiers annusls ne S°&lEnd pas sux subfes informalions &b Rous

n'Expinong i lonme J' steurancs qud ob 3ol su Gos nbrmations.

Bang ba cadre de nofre mardat de commissarial aux comples, nolre responsabilite est, d'vne part, de

faire bos virifications spécifiques prévues par la o, ol ce faisant, de wiviier la sinchié el la

concondancs avec las dlats fnanciers des informations doandas dans 18 rappon da gaslicon de la

CREH-UEMOA par e Conaall dadmanistraticn, &4 dans |83 docurmants B0rass8s Bux aciiannaires su

la sEualion financiine of les élats inanciers,

D'auire parl, nolre responsabilibd constsle egatement & line les aulnes informations al, par consdgquasnl,
& appebcas 8 exibe wnd Encohdrencs sgndficathie enbre oplas-oi ol les Alats financisrs ou la
CONNARSAINGE QU MOLE A¥0NS BEQUISE lors &8 Faudt, cu encors = B8 Bulbres informations semient

COMpONEr une anomake significatia,

R A, - Hpcn ik Cortrntidiegd dan COmonis Bur 1 S5t Weancprn svem &
Eemesitg cioa 1 11 Sdaembeg 2000
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Bi & la lumedsre des r@vaud Que Nous avond effooiuds lors de nos vérifications spécifigues ou sur les
autras infarmations, nous concluons A I présenca dung andamalie significathee, Nows Sommas benaes
de signaler ce (ait. Nous nanons ren & signaler & ost dgard.

2.2 Reaspect da la réglamentation bancaire.

= Encours de crédits accordés aux personnes participant & la direction, & 'administration, 4 la
gérance, au contréle et au fenctisnnement de la Bangue

Conformameant & 'artcle 45 da |a lol bancaiie, nous vous informons quoe Fencours ghobal des pobis

accordés aux difigeants, sux actionnalres ou associds qui détiennent dik (10) pour cent ou plus des

droits de vobe ou aux enfreprises privies dans lgsquslles les porsonnes clides cl-dosses exgrcent dos

fonctions de direction, d'administration ou de garance oy détiennenl plus du quard 9y capital social,

s'abirve 30 028 millions de rancs CFA au 31 décambre 2021, solt 60,88 % des fonds praopres effeciils.

Lartiche 1 de arréié N 17TMEF/SGDGEAE du 21 seplembrg 2021 du Minisire de IEconomse ol des
Financas da la Républiqus du Toga a renouveld au profit de la CRAH-UEMOA pour une durds de irals
ans & compber du 11 novembre 2021, la déncgation individuslle & la norme prudeniielle préves par
laricla 58 de la ki bancaire gul limite les préls accorddés Bux principaux Bclionnaéres, aux
adrvintstrabeurs, aus despeants el au parsonnel, & 20 % des fonds propras aflectifs.

+ Ratios prudentials

Les points relatifs au contrdle du Formulaire de Déclaration Prudentielie (FODEP) el swr s avires
aspesls o la réglementation bancaing font 'objet d'wn rappon Sépand conformémant & Martiche 18 de la
cirgulairg n® 002-201 BCEIC relative aux conditions d'exencion du commssanal aux complas auprés
das dtabllszamanis de crédit ot des compagnies financhires da PLIBMOA,

* Fonclisnnement des organes sockaux et du contrdle interne

Waus avons procéds & Navaluation du fonclionnament des organas sociausx, de Nenvirgnnemeant e
conirdle &l des procéduran da contrile interne &n vigusur au sain de |a Banqua,

Les poinka releneds fond I"abfel d'un rageodt dé resommandatiens distined conformdmant & I'articla 16 de
ia circulaine n* 002-2016/CEIC relative aux conditions dexarcice du commissarnial aux comples auprbs
des dlablissemens de crédils ¢ des compagnias financibres de NUMOA,

P ENCAS - Filigron] Dtg COiveTed S Sy CoMplan pur 92 dnmis Tnarcen a~musts i
Esprics cics la 31 cbommibeg HH3
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Holre examen a mis en évdence des axes damdéboraton qui forl Tobyal dun rapport da
recommandaliong distno, conformdment & Narbcle 16 deé 1 circudaine n® 002 2018°CRC rolatheg Bux
condilions dexercice du commissaniad aux comples auprés des Mablssemends do crédils ol dos

compagnies Gnancidnes ce FLIMOA

P &l 8 mdi des Comimelaings sux Comales

Abidgan, le 1= avril 2022

Mazass Cdlm 0 hvors, 5.8 KPMG Cole d Pegirs, 5 A

na HOME
il Complabia Dhpldimd
Amnocd
e i O joaal e " = (] i B°F B
[ ] b "
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Annexe 13
RAPPORT GENERAL DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
Rapport Général 2020

Calsse Rhﬂlu-nlll- de Relinarcermenl Hypolhdcaine de FUEMOA (CREH LIEMOA), 5 A
S soncial  BR Averwe de ba ibkbiaton BP. 1 172

Loms Toga

Caphnd ociad | FOCEA T ERE 000 Q00

Rapport des Commissaires aux Comples
sur les états financiers annuels

Exercice clos ba 21 décambre 2020

P =T AT ol i T8 TR PR

Aun policnares de 1o CHEEH UEMOS, 54,

En sxbcubian di la mssn qui nous @ oftl conlics par woife Assembloe Lononin, Rius vous
proasenions notre FOPEOR relair & lexercics clos o 371 déoambang 2030 ur

» ['gudil des élats financhers anneels de la Cailsse Régionale de Refinancemen! Hypathécaire de
UEMDA (CREH-UEMDOA), tels quiis 0N |0ints au présent rapport ;

& e varifieaians 1p¢ri'l'||mt priums: mar [a ol b ndglemeniaiion haneaire sl aotes fmrmaions

1. Audit des etats financiers annuels

1.1 Opinion

Wous areons wlfecid Caundd des édtals Tnaseers anrmsels o b Cabsse Régenake de Refimancamen|
Hypoietcaire de FUEMOA (CREH-UEMOAL comprenant e bilan o1 le hors-bidan au 31 décembre
2020 s compbe de resulial. ainsl gue les noles anneces sux dlals fnanciarm.

A nobre avis, les élats nanciers annuele eanl raguiiers of sincéres sl donnant une Mags hdee ou
réagultal das oodrations de I'exafcica Scouls BanEi gua 6 13 Bifualbon BNARCIGN O Ou pammmane oe |a
w4 1o fin de oot exedcics, confnermament Bux rigles st mathndes compahiog felicties por b
Plan Compiatde Bancere rivise (PCBR) de MUmon Mondsos Cuesl Afcaines (LIMOA)

1.2 Fondement de Fopinion

Mous avons effectid notre JUET LHon BE ROIMES INMKMIIGNAIRE O 3001 (1S4). Les responsaniliés
il rims il e wistu die o e sond plus ainplement décibes dans la sschion

& Hesponsabiditgs cu comMigSaing auy compies rolalives  Naudil das é1ats Snanciers annusis = du
présant rappor. Mows scmmed mdépandants de la sacidld canlarmbment au Code déthique ¢ da
daoniclogie tas profassicnnels da (2 complabdibt o1 do l'auait Gdictih par bo niglement

H* 01201 PICWOHADA portant harmonisabion des prabiques des prolessionnals da la comptabilité ot
de 'sudit dans las pays mambres de POHADA gt les regles d indépandanca qui encadrem b
conmimessanat aux comples &1 nous avons salialail suo aulres responsabiliths afhaques qui Nous
incambent selon ces ragiss. kous ssimons qua 185 Bdmenis pohants que s Junns nhldems sont
suffisants ef approprids pour fender nedre opinion J sudit
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1.3  Observalion

Sans resmetine e cass Dogiiriee =gy wies calessaos, oo allsoee volrs altEeilnai sair s
mxwrurE e e cars by mde 4 T des ioles monszes aon #lsts immeces . ielalid oo oonendle
e b Cnisas Masionale de Sacuré Sociale (CRSS Togo) irereana durang |'sxercics HiS

1.4 Autre point

La sriso mondala e & b pandémic de GOVID-1D eréo des condilons pariculléres pair a
préparatan of Uaudit des dtads finonciors do ool axersien, En afel coftnings mesures phises par |'Etald
du TOGO, notamment |es restrictons de déplacamant ef lo ravad & distance. onl & wne InCidence
sui Forgancsalion inderms des enireorises of sur les modalids de mise an oeuvre des audits

1.5 Hesponsabilités du Conseil d administration relatives aux atals financiare
annuels

Le Consell d adminsiranon asi responsable de & prépamoon ei de b presentabon sincére des &lais
financiars anmesis conformémant aur réghes & méthodes édictes par e Plan Complable Barcers
Révisa (PCAR) de 'Unipn Momitsrs Coast Africaine [UMOA) Le Conssi o sdminsiraiion et
épaleman) responsahble du confrile interne qull esiime nécessaire & Féiablissement des. &Stats
financiary gnnusls Ne comporian pas o enomalies sipnficaives, qus celes-cl proviennant da fraudes
o e uRE O amanrs

Lars do la préparalion des Mol linanciers anmuiels, || neombe su Consall d sdmirsiralian 4 &valuer
la capacild de ka sociéld & pourauivie son axplaitation, de fournr, |& cas schiant, dos Infarmations
relatives & la continuité d'exploitation &l d'appliquer la bass de continuild d'exploftation, saul &l ls
Consed d adminisiration a l'inention de mettoe ls socibé en iquidation ou de ceaser ses aclvilds ou
8l Mexiste sucune sulhe solution allemative réaksle qui 3'clire & elle

1 irwwmEwe dygarbesmarend o Cowese] o mdiminisiradion e soresitlern lis procosssos o edabocdion de
Finfnrmaimn fmnckrs el sm:sd

1.6 Rasponsabilités des commissaires aux comples relalives & Naudit des états
financiers annuals

Nas abpeclifs SoNt 0'oeny | ASEUraNcE MEseNNabie Que ot Glals (MNANtIere SNMUEE pre dand leur
ansamble ne comportant pag dantkmaies sgnficatves, Gua celles-Ci prossannant oo frauses ou
mmailmnt d'ereurs, &l damafine un rapport d audil contenant notre opinon. L asturianss rekonnable
coraspand 4 un nivaay élevé d'assurance, qui ne garankit boubelois pas quiun audil rdaiigs
conformedmant ous narmeas 154 penmctinn boujours do débedter loute anomalio ssgnificative existants
Les onomalios pouvant provenir do irpudes ou msuller d'oiveurs of sonl oconsidénias comne
sagnificatives lorsgull &3l raloonnablo do s'atbendra & co que, pises ndividuciiement ou on cumuld,
eles puissent influencer les décizions Goonpemeguos que les ulilisalours dos Slots fnancsers annuals
premment an 5 fondant sur couX-ci.

Mus iespimmalbililts pan Caudlil des glals foances aimosls sonl dfades de lagon plus détaids
fans 'mnnass | Eu prespn m
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2. Verifications spécifigues prévues par la loi et la
reglementation bancaire el autres informalions

2.1 venlications epacifiques du rappor da gastion of dag informations miges & |a
disposition des actionnaires el autres informations

Lo responoabililé des aulres infarmations incombe au Consell dadmimnsirabon. Les pulres
nforrmalions o0 composont daes inlarmaltions confenues dans lo rappor do geshian ol dans ns
documanis adrazeds aux aclionnaires sur la gilualion financiea el les élals hnanciars annuais

Metra opinion cur las &lals Bnanciars annuals ne & #end pas sum autres infermations &l nous
ABEPHAONE Slaune lodms F JEoumnte gua es s0il juf ool iMarmatians

Dang la cadre de notre mandal de commisgafial aux complas, nobre reeponsabdid eel, d una parl, da
tawra bge vénfgabons spaciquass prdvues par ia lol, of ca faigand, de varfiar |8 sincacis el ia
coONCOMIGNGCE Jvec 188 elats inanoers oes inhrmalons donndes dans e rapport de peshion o &
CREH-LUERIDS par @ Consed O adminegiranion, 8L dans les documens Miresess BUT ACTONNaines sur
12 sination fnanciben &1 s AAS s

[¥sastra part, notre fegpantanililé consists aoalamant & Lt kae SUSS INTOMFRANGNE W1 AP COMRLBN]
& apprécier 511 Existe unae inmbdénance significative enire celles-o el les dats fmanciers ou &
CHN WS SATCE LB (s AVies acouises lovs de Feedil ou encode 56 les aulres sformalons sembben

cmnporier one anonsie sionilicatve

Si i la lumidre des ravaux gue nous o efTeciess s de nos seliceions speciligues ou sus les
aulres idormalions. rous concluons 8 [a présence d une anomade signdicative. Nous sommes B8NS
de slgnaler co fait

Mous n'avons pas d'observatian & formuler sur la sincécilé af la concordants avec |as &ats financisrs
anmsely des infermations donndaa dans le rapport de gestion du Consail dAdminisbalion, et dana l=s
autres documents adressts ou actennalves sur o sihuation finoncitre of los diats fnanciers annuels,

2 2 Respeat de la réglementation hancaine.

~ Encours de crédits accordds aux personnas participant a la direction, 3
lFadministration, a la gérance, au controle et au fonctionmement de la Bangue
Coformament & Nartcle 45 da la ol bancaée. nows vous informons gue |encours global des préts
accondis aun diffgeants, aux actionnawes ou assochls qui débiennent dix (10) powr cenl ou plus des
droita de vole ou aus enfreprises piivdea dans lesgualles o personnes clbos ci-dosaus excrceni dos
fanciians de direclian, d'admenisiralion ou de ghrance ou dbbiennenl ples du quar du capilal soscial,
s'dléve 118 088 millions de rance CFA gu 31 décembro 2020, 09 2086 % dis londd propros. alteciln,
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Listicha 1 da Narrdld N 1EVMEFMSO0E du 21 sapbombas 2016 du Minislia do NEcandmio o des
Fnancos de b Républigue di T b rentdyeki ol prall de b CRRH-UEMOA poaet unib durbse da
Eing dna & campber du 11 rovambre 2016, b dénagaion indhiduale i o nodme predentislbe phdvue
il 'srlicka 58 de b ol bancaire gui Bmils e podls accordieh hux Grincpaus BEhannmites. bl
adminisbralaurs, aux dicigeants af au parscanal, & 20 % des londs progres alfeclifs

= [Ratios predentisls, Fonctionnament des organas sociaux of du contrdla interne
Loz poinie relavfs au conirtle du Formulsine o8 Décipration Pridentialls (FODEP] o1 sur s pAres
PERECIE de lp réglementaiien Dancaire font | 'abiel 0 un rappoer sdparsd conformament i Fanicls 10 ga
i girculaies n' 002-201 ACEAC relmive sus comninions doxicics ou commissariat aux compins
auprée oes #ablisssments de orégs 8 des compagnies inancibrme de UADA

Par plbeurs, iwws avges procidsdd b Vivalaation du loncliomosrrsend des ongarss soclaus, de
Fernimorrssmesil de conlidle el des procsdures de confrdde mbeimes en cguesar @ seln de b Baigue
Les puainils relewds fond lobpel &'eh rappost de recemmmandations distiect conformsimensd & Veicle 18
e b corculaire i 02201 AG RN relethve sur comiitions eoecioe du commissetied aus comples
auprs ders dlabimsenmenls di crdlits of des cormguegries Aoanceires de FLIMOA

Pour o By nom ges Commigsaines aux Compies

Abigjan, b 14 @il 20

hMacars Cota dhwoire, 5.0 KPMG Giie divoire, 5.4

na
Expant-Comptatie Dipldma
ALBOCHE
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Rapport Général 2019

Rapport desa Commissaires aux Comptas
sur les états financlers annuels

Aux actonnaires,

En exécution de la mission qui nous a éve confice par vowe Assemblée Géndrale,
nous vous présenioos notre repport eelalil & Pesercios clos be 31 décembre 2019
ETTE

= laudit des dtats Hnancders annoels de la Caisse Hégionale de Hefinancement
Hypothécaire de 'UEMOA (CREH-UEMOA), tele qu'ils sont jolnts au présent
l'nppnrl' E

= les vérifications spetcifigues pedvues parc le lod el la ebglementation hancaine =t
les autres informabions.

1. Audit das états financiera annuala

1.1. Spinian

Blous avons effechnd® 'andit des dabts Ananclers annoels de la Calsse Rllﬂ'iru'n.lh I
Eefinancement Hypothécaire de 'UEMOA (CRREH-UEMOA). comprenant le bilan
et le hors-bilan au 31 dévembare 3009, le compbe de pdsuliat, ainsi gue les notes
anreexes aux Fhabs Hnanciers.

A nobre avis, les Elats Bnanciers annueels sont réguliers el slncéres of donment e
image Adele du résultat des opérations de Uesercice écoult ainsi que de la
situatdon fnancitre et du patrimoime de la sociétd & la fin de oot exercioe,
conformément aux régles ot midthodes complables &dichies par le Plan Complable
Bancaire révise (PCBR) de I'Union Mondiaire Cuest Adricaine (LThiOms ),

1.2. Fondement de "opinion

Mous avons effectud notre audit selon les normes internationales d audit (ISA).
Lﬂmﬂ“tﬁquﬂmhﬂmnﬂmﬂtmmdummumlplm
amplement décrites danas la sectiom « Hesponsabilités do sommissaine aux oomphes
relatives 4 Naudit des &tats financiers annuels = du présent rapport. MNous sommes
indépendants de la société conformément au Code d'éthique et de déontologie
des professionnels de la comptabilité et de Paudit édicte par le reglement
B0 2T O OHADA  portant . harmondsatbon des pratigques des
asionnels de la comptabilité et de laudit dans les poays membres de
FOHADA ot les rigles d'indépendance gul encadrent le commissariat sux
cornries el s avorns satisfail aux aunires rri]mrunhilil:él H:h.iql.iul qui (Il TE]
incombent sclon ocs régles. Mous estimons que les éléments probants que nous
avons obiemus sont suffisants et appropriés powr fonder nobre opdodon O auodit
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1.3. Obsarvation

Sans remetire en cause "opinion exprimée ci-dessus, nous attirons vobre attenton
sur le commentaire mentionné dans la note 4.27 des notes annexes aux dtats
financiers relatif au contrale de la Caisse Mationale de Sécurité Sociale (CHNSS
Togo) intervenu durant Pexercice 2019.

1.4, Responsabilités du Conseill d'administration relatives aux é&tats
financiers annueals

Les états inanciers annuels ont été établis par la Direction Géndérale de la Caisse
Régionale de Refinancement Hypothécaire de FUEMOA (CRRH-UEMOA) et
arndbés par le Conseil d’ Administration en sa session du 23 mars 2020 sur la base
des é¢léments disponibles & cette date dans un contexte évolutif de crise sanitaire
lige au Cowid-19.

Le Conseil d’administration est responsable de la préparation et de la présentation
sincére des états Ananciers annuels conformément aux régles et méthodes édictées
par le Plan Comptable Bancaire Réwvisé (PCBR) de I'Union Monétaire Cuest
Africaine (UMOA). Le Conseil d'administration est également responsable du
conirgle interne qu’il estime nécessaire a [Métablissement des émbs fAnanciers
annuels ne comportant pas d’anomalies significatives, que celles-ci proviennent
de fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de la préparation des fétats financiers annuels, il incombe au Conseil
d’administration d"évaluer la capacité de la sociétd & poursuivre son exploitaton,
de fournir, le cas échéant, des informations relatives & la condnuité d'exploitation
et d'appliquer la base de contnuité d'exploitation, sauf si le Conseil
d'administration a U'intention de mettre la société en liquidation ou de cesser ses
acHwvités ou 81l mexisbe avcune autre solubon alternative réaliske gui ' offre a elle,

Il incombe également au Conseil d'administration de surveiller le processus
délaboration de I'information financigre de la sociébs,

1.5. Responsabilités des commissaires aux comptes relatives a Maudit des
dtats financiers annueis

Mas objectifs sont d'obtenir Passurance raisonnable que les é&tats financiers
annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d'anomalies significatives,
que celles—ci proviennent de frandes ou résultent d'erreurs, et d'émettre un
rapport d’audit contenant notre opinion. L' assurance raisonnable correspond a un
niveau élevé d'assurance, qui me garantt toutefols pas gu'un audit réalisé
conformément aux normes ISA permettra toujours de détecter toute anomalie
significative existante. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter
d'erreurs et sont considérfées comme significatives lorsqu'il est raisonnable de
sattendre a4 ce que, prises individuellement ou en cumulé, elles puissent
influencer les décisions économiques que les utilisateurs des &tats fnanciers
annuels prennent en se fondant sur ceux-ci.
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Mos responsabilités pour Fandit des ftabs Fnanciers annuels sont dcrites de fagoan
plue démillés dans I'annexe 1 du présent rapport

2. Vérificationa apécifiques prédvuss par la lod ot la réglamantation
bancaire et autres informations

2. Vérifications epécifigues prévues par la lol bancaire ot autres
informations

La responsabilité des autres informations incombe au Conseil d'administration,
Lams auitres Informabions se composent des informations contenues dans be rapgsort
de pestion et les documenits adressés aux actionnaires sur la situation financiére ct
les dtats  finmecers annoels ainsi goe Pedstence ot la tenoee conforme aox
dispoaitions légales du registre de titres nominatifs.

Motee opdnbon sar les dats Gnanciers annoels e s'dtemnd  pas aux aubres
informations ¢t nous n'exprimons aucune forme d'assurance que oe aoit sur ces
informations.

Dans le cadre de notre mandat de commissariat aux comptes, notre responsabilite
ent, I e part, de Gaice les wdrifications spebciligues prévoes par la boi, ot oo faisant,
& wirficr la sinctrite ot la concordance avec les ¢als financiers des informations
donndes dans le rapport de gestion de la CREH-UEMOA par le Consell
dadministration, ¢f dans lea documents adressdas sus aclonnaines sor la sdbosbhoan

financiore of los otate financierm,

¥ autre part, notre responsabilité conadste également 4 lire les autres informations
e, par conségquent, b apprécier 5°ll existe une incohdrence significative entre celles-
of el les dals Nnanciers oo la connalssance que s avons acogibse lors de Paosdit,
ou encore i les autres  informations  semblent comporter une  anomalic
sigrificative.

S & la lumiére des ravaux que nous avone effectuds lors de nos vérificatons
spubcilfouees on sur les aultees informalions, wous ooneloons & la prdsenee O wne
anomalic signdficabive, nous somemes enus de signaler ce Falk

Mous n'avons pas d'observation & formuler sur la sincdrité ot la concordance avec
les émts Ananciers annuels des informatons données dans le rapport de gestdon
du Conseil JAdministraton, ot dans les avbres docosmments sdroessds aoax
actonnaires sur la siliabon Ananciére et les Staks financiers annuels,
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2.2, Respect de la réglementation bancaire

* Encours de crédits accordés aux personnes participant a la direction, a
T'administration, a la gérance, an controle et an fonctionnement de la
Bangue

Conformément a Marticle 45 de la loi bancaire, nous vous informons que Vencours
global des préts accordés aux dirigeants, aux achonnaires ou associés qui
détienment dix (10) pour cent ou plus des drodits de vobe ou aux enlreprises privées
dans lesquelles les personnes citées ci-dessus exercent des fonctons de direction,
d'administration ou de gérance ou détennent plus du quart du capital social,
s"¢lewe 134 549 millions de francs TFA au 31 décembre 2009, soit 268 % des fonds
propres effectifs.

I article 1 de 1'arrété N® 163/ MEF/5G/DE du 21 septembre 2016 du Ministre de
I'Econmomie et des Finances de la Républigue du Togo a renouvelé an profit de la
CEEH-UEMOA pour une duréde de cing ans a compter du 11 novembre 20016, la
dérogation individuelle & la norme prudentielle prévue par article 56 de la loi
bancaire i limnite les prits accordés aux principaux  acHonnaires, auax
administrateurs, aux dirigeants et au personnel, & 20 % des fonds propres effectifs.

* Ratios prudentiels, Fonctionnement des organes sociaux et du contrile
interme

Les points relatifs au contrile du Formulaire de Déclaration Prudentielle (FODEP)
et sur les autres aspects de la réglementation bancaire font 'objet d'un rapport
séparé conformeément a I"article 16 de la circulaire n® 002-2018/CB/C relative aux
conditions d'exercice du commissariat aux comptes auprés des établissements de
crédit et des compagnies financiéres de 1"UMOMA.

FPar ailleurs, nous avons procédé a évaluation du fonctionnement des organes
sociau, de Fenvironmement de controle et des procédures de contrdle interne en
vigueur au sein de la Bangue. Les points releviés font Mobjet d'un rapport de
recommandations distinct conformément a Marticle 16 de la creulaire n® 002-
HNESCBSC relative aux conditions d'exercice du commissariat aux comptes
auprés des émblissements de crédits et des compagnies financiéres de ["UMOA,

Abidjan, e TO goril 2020

ARS COTE D'IVOIRE

2

Zana KONE
Expert-Compiable Dipilarme
Associd
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RAPPORT GENERAL DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
Rapport Général 2018

Hlprll:ll"t deos Commissaires aux Comptes
zur les états financiers annuels

PMleselmamars, hloessiowrs les A ctionmmines,

En esdcubtion de la mission gui nous a #d conbiée par vourae Agsomnblée Gondrale,
Nous vous prescntons notre rappoert reladi a Fesercioe clos e 31 décembre 2018
MUY

Ioudit des états Ananciers aroels de Lo Cafsse Bbpiomale de Redinacemend
Hy pmathdwaire e 'LIEMOA (CRET-LIEAMOA), el qu’ils sond joinis ao présent
rappeort ;

lies wirifications spécifigues et les informations prévues par la ol et la
rit glementation bancalee,

1. Audit des diats financlers annuels

1.1. Opinion

Mous aveons effectud audit des ¢as financiers annuels de la Calsse Béglonale de
Refinancemaenit H!,l'pi;lﬂm;llﬂ,t de FUBMOA (CREM-LTEMOA), comprenant Tar beilary
et lo= hows-bilan au 31 décembre 2008, e compie Jde rdsuliat, ainsd gue e ootes
AN A dtis financiors,

A maolree awisn, hrs clals linareiers. annuels sont m-g_ul.l.-r-rl. ol sincdres of donnent une
image fideles du résoliat des opdrations de Vexercies &could adnsi que de la
mibualHan Hoandsddee oF ol Pt maine v la sawcidtc & Lla An die oot esercion.
conformément aux egles et mithodes comptables édicates par e Plan Comptable
Bancaire révisd (PCBR) de "Union Mondtaire Coaest Africaine (UMOMA),

1.2. Fondement de Fopinion

Pdiowais mwors o Hectud mobre acdit sslon les focmees inkbermalonales " aedik “'1"‘\!
Lesa responsabilités quoi nous incombent en verta dJé ofs ofimes sont  plus
amplement dicrites dans la section -« Responsabilites du commissaire aux comples
relativies & audil des fats financhers annuels » du présent rapport. MNous Somimdaes
indépendants de la sockitt conformément au Code d'éthique et de déonmloghe
des professionnels de la comptabilite ey de Faudin odicw par e roglement
M* 0L 2T SO SOHADA pormant harmondsatlon des pradgues des
professlonnels de la compiabilité ot de Faudit dans Jes pays membres s
FOHADA ot les réeples dOindépendance gui oncadoend le commissaral aus
complos of nous avons satisfait aux autres responsabilités cthigoes gui nous
incombeent selon ces negles. Moos estimons gue bes dhdments probanis duoe nous
avimis celbeborinus soail s flEsails ot .:lp-Pl‘ﬂp:!‘ll!i- roiir fonder notre opindon O aoedit
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1.3. Observation

Sans remettre en canse "opinion exprimés ci-dessus, nous attinons votre attention
sur le point suivant :

Entriée en vigueur du PCB révisé et du nouvean Dispositif Prudentiel

Comme mentionné dans 'annexe 4.3 des notes annexes, 'entrée en vigueoar dua
Plan Comptable Bancaire révisé de 'UUMOA depuis le ler janvier 2018 a conduit &
[a comptabilisation au ler janwvier 2008, d'un impact négatif de 370 millions de
FCFA sur les capitaux propres. Il sera soumis a I"'approbation de volre Assemblée
Goéndrale du 25 avril 2019 tel que prescrit par le guide d'application du PCB
Réwisé de I'UMOA,

1.4. Responsabilités du Consell d'administration relatives aux états financiers
annueals

Les états financiers annuels ont &bt établis par la Direction Geénérale de la Caisse
Régionale de Refinancement Hypothécaire de I'UEMOA (CEREH-UEMOA) et
arrétés par le Conseil d" Administration en sa session du 25 mars 2019,

Le Conseil d’administration est responsable de la préparation et de la présentation
sincére des éabs inanciers annuels conformément aux régles et méthodes édickées
par le Plan Comptable Bancaire Révisé (PCBR) de I'Union Monétaire Quest
Adricaine (UMOA). Le Conseil d'administration est également responsable du
contrile inberne gqu'il esime nécessaire 4 '&tablissement des états financiers
annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-ci proviemnnent
de frandes ou résultent d'erreurs.

Lors de la préparation des états financiers annuels, il incombe aw Conseil
d'administrabon d'évaluer la capacitd de la société & poursuivre son exploitation,
de fournir, le cas &chéant. des informations relatives a la contnuitd d"exploitation
et diappliquer la base de continuitd d'exploitation, sauf si e Conseil
d'administration a l'intention de metive la sociéhd en liquidation ou de cesser ses
actwités ou s'il n'existe aucune autre solution alkermative réaliste qui s"offre a elle.

Il incombe également au Conseil d'administration de surveiller le processus
d'élaboration de information financiere de la sociéhs.

1.5. Responsabilités des commissaires aux comptes relatives a l"audit des états
financiers annuels

Mos objectifs sont d'obtenir l'assurance raisonmable gue les états fAnanciers
annuels pris dans leur ensemble ne comportent pas d’anomalies significatives,
que celles-ci provienment de fravdes ou résultent d'errewurs, et d'é@metire un
rapport d'audit contenant notre opinion. L'assurance raisonnable correspond & un
niveau &levé d'assurance, qui ne garantit toutefois pas qu'un audit réalisé
conformément aux normes [SA permettra toujours de détecter toute anomalie
significative existante. Les anomalies peuvent provenir de fraudes ou résulter
d'erreurs et sont considérées comme significatives lorsqu'il est raisonnable de
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sattendre & ce que, prises individuellement ou en cumulé, elles puissent
influencer les dédsions dconomiques gque les utilisateurs des états financiers
annuels prennent en se fondant sur ceux—ci,

Mos responsabilités pour 'andit des états Ainanciers annuels sont décrites de fagcon
plus détillée dans 'annexe 1 du présent rapport.

2. Vérifications spécifiques et informations prévues par la loi et la
réglementation bancaire

2.1. Vérifications spécifiques prévues par I"acte uniforme relatif au droit des
sociétés commerciales et du GIE

La responsabilité des autres informations incombe au Conseil d'administration.
Les autres informations se composent des informations contenues dans le rapport
de gesHon et les documents adressés aux actionnaires sur la sitwation fimancigre et
les états financiers annuels ainsi que existence et la tenue conforme aux
disposidons légales du registre de titres nominaltifs.

Motre opinion sur les états financiers annmuels ne s'é¢end pas anx autres
informations et nous n'exprimons aucune forme d’assurance gue ce soit sur ces
informations.

Dans le cadre de notre mandat de commissariat aux comptes, notre responsabilite
est, d'une part, de faire les vérifications spécifiques prévues par la loi, et ce faisant,
& virifier la sincérité et la concordance avec les états financiers des informations
données dans le rapport de gestion de la CRREH UEMOA par le Conseil
d'administration, et dans les documents adressés aux actionnaires sur la sitnation
fAnanciére et les états fnanciers, et & vérifier, dans tous leurs aspects significatifs,
'existenice et la tenue conforme du registre de ttres nominatifs conformément aux
dispositions de 'article 746-2 de I'Acte Uniforme de "OHADA relatif au droit des
sociétés commerciales et du GIE.

Dautre part, notre responsabilité consiste également & lire les autres informations
et, par conséquent, 4 apprécier 5'il existe une incohérence significative entre celles-
i et les ddats Ananciers ou la connaissance que nous avons acguise lors de Maudit,
ou encore si les autres informations semblent comporter wune anomalie
significative.

51 & la lumiiére des travaux que nous avons effectués lors de nos vérifications
spécifiques ou sur les autres informations, nous concluons & la présence d'une
anomalie significative, nous sommes tenus de signaler ce fait. Nous n'avons rien &
Eiﬂ'naier a oet égard.

2.2. Respect de la réglementation bancaire

Conformément & l"article 45 de la Lol bancaire, nous vous informons que 'encoars
global des préts accordés aux dirigeants, aux achonnaires ol associés qui
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détiennent dix (10) pour cent ou plus des droits de vote ou aux entreprises privées
dans lesquelles les personnes citées ci-dessus exercent des fonctons de direction,
d'administration ou de gérance cu détiennent plus du quart du capital social,
s"éléve a 13 417 millions de FCFA et représente 41 % des fonds propres effectifs au
31 décembre 2018.

L'article 1 de I'arrété N° 163/MEF/SG/DE du 21 septembre 2016 du Ministre de
I'Economie et des Finances de la République du Togo a renouvelé au profit de la
CRREH-UEMOA la dérogation individuelle pour une durée de cing ans a compter
du 11 novembre 2016, 4 la norme prudentielle qui limite les préts accordés aux
principaux actionnaires, aux administrateurs, aux dirigeants et au personnel, a
20 % des fonds propres effectifs, conformément a l'article 56 de la loi bancaire.

Abidjan, le 10 avnl 2019

MAZARS COTE D'IVOIRE

,ff-*TU Lt
- —— U

>

Armand Fandohan
Expert-Comptable Diplomé

Associé




RAPPORT GENERAL DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
Rapport Général

;

1.1

1.2,

Measdamas, Mossiours las Actonnaras,
En exbcution de la mission qui nous & été confiée par votre assemblée géniérale, nous
wous préasentons notre rapport relatf & Nexercice clos e 31 décembee 2007 sur;

- Faudit des dta1s financiers annuels de la CRRH-UEMOA tels ou'ils sont joints au
présent rapport ;

- bes vinifications spécifiques prévues par la lod et autres infarmations.

Audit des états financiers annuels
Opinion

A notre avis, les dtats financiers de synthése sont réguliers et sincéres et donnent
une image fidéle du résultat des opérations de I'exercice écoulé, ansi que de la
situation financibra et du patrimoine de la CRAH-UEMOA & la fin de cet exercice,
conformdémant aux régles at méthades comptables édictéas par le plan comptable
bancaire (FCB} de FUMOA,

Fondement de I'opinion

Mous avons effectud notre audit selon les normes internationales d'awdit {1I54), Las
responsabilités qui nous incombeant en vertu de ces nofmeas sont plus amplement
décrites dans la section « Responsabilités des commissaires aux comptas relativas
4 laudit des états financiers annuels » du présent rapport. MNous sommes
indépendants de la société conformément au Code d'éthique et de déontologie des
professionnels de la comprabditd et de laudit édicté par le réglement
W00 TCMADHADA portant harmonisation des pratiques des professionnels de
la comptabilité of do Naudit dans les pays membres de FOHADA et les régles
d'indépendance qui encadrent e commissanat aux comples et nous avans satisfait
aux autres responsabilités éthiques qui nous incombent selon ces régles. Mous
estimons que las diéments probants que nous avons recueillis sont suffisants et
appropres pour fonder notre opinion d"audit.
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1.3. Responsabilités du Conseil d’administration pour les états

1.4.

financiers

Les états financers annuels ont &1 dtablis of ardids par le Consedl d'administration
an 5a sassion du 22 mars 2018,

Le Conseil d’administration est responsable de I'dtablissement ot de la présantation
sincéra des états financiers annuels conformément aux régles et mélhodes
complables ddictdes par le plan comptable bancaire [PCE) de I'UMOA, ainsi que du
contréde interne gqu'elle estime ndcessaire & Iélablissernant o dtats financiars
annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, que celles-ci proviennent de
fraudes cu résultent d'erreurs.

Lors de [létablisserment des états financiers anmnuals, i incombe au Consall
d'administration d'évaluer la capacité de la caisse & poursuivre son exploitation, de
fourndr, le cas échéant, des informations relatives & la continuité d'exploitation et
d'appliquer le prncipe de  contnuitd  dexploctation, saul si le  Consail
d'admintstration a l'infention de mettre la caigse &n budation ou de Cesser tes
activités ou 5'il n'existe aucune autre solution alternative réaliste qui s'offre & elle.

Il incombe au Conseill d'adminisiration de surveller e processus J éaboration de
IMinfarmation financubre de | caisse.

Responsabilités des commissaires aux comptes relatives a
I"audit des états financiers annuels

Mos objectifs sont d'obtenr Fassurance ramsonnable que les étaws financiers pns

dans laur ensemble sont exempts d'anomalies significatives, que celles-ci résultent
de fravdes ou d'erreurs, et d'émettre un rapport d'audit contenant notre opinion,
L'assurance raisonnable correspond 4 un niveau élevé d'assurance, qui ne garantit
toutefois pas qu'un audit réalksd conformamant aux normas [SA permatira towours
da détectar toute anocmalie significative qui pourrait exister. Les anomalies pewrvant
provenir de fraudes ou mésuber d'errewrs et elles sont considérdas comme
significatives lorsqu'il est reisonnable de s'attendre & ce gue, individuellerment ow
cumuides, elles puissent influer sur les décisions économiques que les utiisateurs
des dtats financiers prennent en se fondant sur cewux-ci,

Mos responsabilités powr I'audit des états financiers annueels sont décrites de facon
plus détaillée & Fannexe 1 du présent rapport des comMIisSsaires aux comptes,




2.

2.1

2.2

Vérifications spécifiques prévues par la loi et
autres informations

Vérifications spécifiques prévues par I'acte uniforme relatif au
droit des sociétés commerciales et du GIE

La responsabilité des autres informations incombe au Consail d'administration. Les
autres informations se composent des informations contenues dans ke rapport de
gestion et les documents adressés aux actionnaines sur la situation financiére ef les
étatls financiers annwels ainsi gue 'exstence et @ tanue conforme aux dispositions
Idgales du regisine de tires nominatifs,

Motre opinion sur las états financiers annuels ne s'étend pas aux aulres
informations &1 nous nExprimoens aucune forme dassurance gue o8 soit sur cas
nformations.

Dans e cadre de notre mandal de commissariat aux comptas, nofre responsabilitd
st diune part, de faire les winfications spécifiques prévues par la boi, et ce faizant,
& varifier la sincéritd et la concordance avec les dlats financiers des informations
données dans be rapport de gestion de la bangque par e Consail d’administration, et
dans ks documants adressds aux actionnaires sur la situation financiére a1 les dtats
financiars, af & whnfier, dans tous leurs aspects sgnificatifs, Pexistance et la tanue
conforme du registre de titres nominatifs conformdrmant aux dispositions de

larticle 7462 de I'Acte Unifrme de FOHADA sur le droit des soodtes

commarciales at du GIE,

D'autra part, notre responsabdité consiste égaloment & bre los autres informations
81, par conséquent, & apprécier il existe une incohérence significative entre celles-
ci et ks dtats financiers ou 1d CONNAISSANCE qQue NoUS avons acquise lors de Faudi,
ou encora si les autres informations semblant comparter une anomalie significative,

L4 lo lumidre des ravaux que nous avons effectués lors de nos vérfications
spécifiques ou sur les autres informations, nous concluons & la présence d'una
anomalie significative, nous sommes tenus de signaler oo fait, Mous n'svons rien &
signaler & cet dgard,

Respect de la réglementation bancaire

Conformément & Farticle 45 de |a Lol bancaire, nous vous informons gue Nencouwrs
global des préts accordés aux dingeants, aux actionnaires oOu associds qui
détiennent dix pour cent ou plus des dioits de vole ou Bux entrepeises privees dans
lesquelles les personnes citdes ci-dessus exercent des fonctions de diwvection,
d'administration ou de gérance ou détiennent plus du quar du capital social, s'éléve
& 15804 milions de FCFA et représente 101% des fonds propres offectifs au
31 décembre 2017.
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L'article 1 de Farrété N° 163MEFSGIDE du 21 sepltambre 2016 du Menistre de
IEconomie et des Finances de la République du Togo a renouveld au profit de la
CRAH-LEMOA la dérogation indriduelle pour une durée de cing ans & compter du
11 novembre 2018, a la norme prudentiells gui bmiite leés préts atcondés auw
principaux ACHoNMITes, aux admimsiraleurs, aux dirigeants el au personneal, & 20 %
des fonds propres ellectls, conformément & Farticle 56 de 1a ki bancaare.

~ Le plafond autorisé par la réglementation bancaire n'a pas encore fait 'objet d'une
instruction de ka bangue centrala & la date d'émission de ce rapporl. T ratic &tait
de 20 % dans I'ancienne kol bancaire.

Abidjan, le 28 mars 2018

hiazars l:'n{d ' heoire Aucktaurs Assochls an Afrique -

Associs

T

nghbo

Diplémé
Assoeld
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RAPPORT GENERAL DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
Rapport Général 2016

Mesdames, Messieurs les Actionnaires,
En exécution de la mission qui nous a &té confidée par votre assemblée géndrale, nous
vOUS présentons notre rapport redatif a I'exercice clos la 31 décembra 2016, sur

m |e contrdle des &tats financiars de synthése |
s les vérifications et informations spécifiques prévues par la loi ;
® le fonctionnement des organas sociaux et du contrdle interne ;

s |e respect de la réglementation bancaire.

1. Opinion sur les états financiers de synthése

fournissent une base raisonnable a |'opinion exprimée ci-aprés.

I"UMOA.

Mous avons effectud notre audit selon las normes de la profession @ ces normes
requidrent la mise en oeuvre de dbgences permettant d'obtenir F'assurance
raisonnable gue les comples annuels ne comportent pas d'anomalies significatives.
Un audit consiste 4 examiner, par sondages, les éléments probants justifiant les
donnies contenues dans ces comptes, ll consiste également a apprécier les principas
comptables sumvis a1 las astimations significatives retenues pour |'arrétéd des comptes
et @ apprécier leur présentation d'ensemble. Mous estimons que nos contrbles

Nous certifions que les comptes annuels sont réguliers et sincéres et donnent une
image fidéle du résultat des opérations de |'exercice écoulé, ainsi gue de la situation
financigre et du patrimoine de la société a la fin de cet exercice, conformémeant aux
regles et méthodes comptables edictées par le plan comptable bancare (PCB] de
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2.

Verifications et informations spécifiques

2.1.Veérifications spécifiques

w

Nous avons également procédé, conformearment aux normes de la profession, aux
vérifications spécifiques prévues par la lod et la réglementation bancaire.

a) Mous n'avons pas d'observations a formuler sur la sincérité et la concordance
avec les comptes annuels des informations données dans le rapport de gestion
Ju consell d'administratson et dans les documents adressés aux actionnaires
sur la situation financiére et las comptes annueals de la CRRH-UEMOA.

bl Par ailleurs, en application de l'article 784-2 de I'Acte Uniforme de I'OHADA
relatif au droit des sooétés commerciales et du GIE, nous nous sommes
assures de |'existence du registre des titres nominatifs. Nous confirmons que
lecht registre est tenu en conforminé avec les dispositions légales ainsi que
I"atteste la declaration des dingeants annexée au présant rapport.

Fonctionnement des organes sociaux et du
controle interne

Nous avons procédé a ['évaluation du gouvernement d'entreprise, de
I"'environnement de contrdle et des procédures de contrble interne au sein de la
CRRH-UEMOA, Notre revue du contrdle intarna avait essentiellement pour objectit
d'orianter nos travaux d'audit des états financiers. Ne consistant pas en une étude
approfondie de I'organisation, elle n'a donc pas nécessairemant mis en évidence
toutes les faiblesses de I'organisation actuelle,

Motre examen a mis en évidence des axes d'améliorations qui font 'objet d'un
rappornt distinct adressé a la Direction de la CRRH-UEMOA, conformément a
larticle 8 de la circulaire n®004-2011/CB/C relative aux conditions d'exercice du
commissanat aux comptes auprés des établiszsements de crédit de I'UMOA




4. Respect de la réglementation bancaire

Conformément a I"article 45 de la Lo bancaire, nous vous informons que I'encours
global des préts accordés aux dirigeants, principaux actionnaires ou associés ou
aux entreprises privées dans lesquelles |les personnes wisées ci-dessus exarcent
des fonctions de direction, d'administration ou de gérance ou détiennent plus du
quart du capital social, s'éléve & 11 159 millions de FCFA et représente B4% des
fonds propres effectifs au 31 décembre 2016.

L'article 1 de I'arrété N® 163/MEF/SG/DE du 21 septembre 2016 du Ministre de
I'Economie et des Finances de la République du Togo a renouvelé au profit de la
CRRH-UEMODA la dérogation individuelle pour une durée de cing ans & compter du
11 novemnbre 2016, a la norme prudentielle qui imite les préts accordés aux
principaux actionnaires, aux administrateurs, aux dirigeants et au personnal, & 20 %
des fonds propres effectifs, conformément a I'article 56 de la loi bancaire.

Le plafond autorisé par la réglementation bancaire n'a pas encore fait I'objet d'une

nstruction de la bangue centrale a la date d'émission de ce rapport. Ce ratio était
de 20 % dans I'ancienne loi bancaire.

Abidjan, le 27 mars 2017

Les commissaires aux comptes

Mazars Céote d'lvoire Auditeurs Associés en Afrique -

= e

=

Armand Fandohan
Expert Comptable Diplémeé
Commissaire aux comples

CAISSE REGIONALE DE REFINANCEMENT HYPOTHECAIRE  ——
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Mesdames, Messiours les Actionnaires,

En exécution de la mission qui nous a été confide par votre assemblée générale, nous
Vous présentons notre rapport relatif & I'exercice clos le 31 décembre 2015, sur

® e contrble des états financiers de synthése ;

s les verifications et informations spécifiques prévues par la loi.
= e fonctionnement des organes sociaux et du contréle interne
= |2 respect de la réglementation bancaire.

1. Opinion sur les états financiers de synthése

Mous avons effectué notre audit selon les normes de la profession @ ces narmes
requiérent la mise en ceuvre de diligences permettant d'obtenir I'assurance
raisonnable que les comptes annuels ne comportent pas d'ancmalies significatives,
Un audit consiste & examiner, par sondages, les éléments probants justifiant les
données contenues dans ces comptes. |l consiste également & apprécier les principes
comptables suivis et les estimations significatives retenues pour I'arrété des comptes
et @ apprécier leur présentation d'ensemble. Nous estimons que nos contrdles
fournissent une base raisonnable & |'opinion exprimée ci-aprés.

Nous certifions que les comptes annuels sont reguliers et sinckras et donnent une
image fidale du résultat des opérations de I'exercice écould, ainsi que de la situation
financiére et du patrimoine de la société & la fin de cet exarcice, conformément aux
régles et méthodes comptables édictées par le plan comptable bancaire (PCB) de
F'UmMOA.
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2, Verifications et informations spécifiques

Mous avons également procédé, conformément aux normes de la profession, aux
verifications spécifiques prévues par la loi et la réglementation bancaire :

a) Nous n'avons pas d'observations & formuler sur la sincérité et la concordance
avec les comples annuels des informations données dans le rapport de gestion
du consell d'administration et dans les documents adressés aux acticnnaires
sur la sifuation financiére et les comptes annuels de la CRRH-UEMOA.

b} Par ailleurs, en application de l'article 746-2 de I'Acte Uniforme de I'OHADA sur
le droit des sociétés commerciales et du GIE, nous nous sommes assurés de
l'existence du registre des titres nominatifs. Nous confirmons que ledit registre
est tenu en conformilé avec les dispositions légales ainsi que l'ateste la
déclaration du Président du Conseil d'Administration annexée au présent

rapport.

3. Fonctionnement des organes sociaux et du
contrdle interne

Nous avons procédé & [évaluation du gouvernement dentreprise, de
l'environnement de conirble et des procédures de contrble interne au sein de la
CRRH-UEMOA. Notre revue du contréle interne avait essentiellement pour objectif
d'orienter nos travaux d'audit des étals financlers. Ne consistant pas en une élude
approfondie de l'organisation, elle n'a donc pas nécessairement mis en évidence
toutes les faiblesses de lorganisation actuelle.

Notre examen a mis en évidence des axes d'améliorations qui ont fait I'objet d'un
rapport distinct adresseé a la Direction Générale de la CRRH-UEMOA,
conformément & l'article 8 de la circulaire n*004-2011/CB/C relative aux conditions
d'exercice du commissariat aux comptes auprés des établissements de crédits de
I'UMOA,

4.Respect de la reglementation bancaire

Conformément & l'article 45 de la Loi bancaire, nous vous informens que l'encours
global des préts accordés aux dirigeants, principaux actionnaires ou associés ou
aux entreprises privées dans lesquelles les personnes visées ci-dessus exercent
des fonclions de direction, d'administration ou de gérance ou détiennent plus du
quart du capital social, s'éléve a 70 175 millions de FCFA et représente 658,97%
des fonds propres effectifs au 31 décembre 2015.

Le plafond autorisé par la réglementation bancaire n'a pas encore fait I'objet d'une
instruction de la banque centrale a la date d'émission de ce rapport. Ce ratio était
de 20 % dans l'ancienne lol bancaire.

CAISSE REGIONALE DE REFINANCEMENT HYPOTHECAIRE ~ ——
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L'article 4 de I'arrété N® 260/MEF/SG/DE du 11/11/2011 du Ministre de I'Economie
et des Finances de la République du Togo précise “gu’il est accordd 3 la CREH-
UEMOA une dédrogation individuelle pour une durde de cing ans, & ls norme
prudentielle qui limite les préts accordds aux principaux actionnaires, aux
administrateurs, aux dirigeants et su personnel, & 20 % des fonds propres
effectifs, conformément & I'article 56 de la lof bancaira”.

Abidjan, le 17 juin 2016

Les commissaires aux comptes

- Auditeurs Associés en Afrique -

Commissaire aux comples
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RAPPORT GENERAL DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
Rapport Général 2014

Mesdames, Messieurs les Actionnaires,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Assemblée générale,
nous vous présentons notre rapport général relatif & l'exercice clos le
31 décembre 2014 sur :

- le contrile des comptes annuels de la CAISSE REGIONALE DE REFIN ANCEMENT
HYPOTHECAIRE de 'UEMOA (CRRH - UEMOA), tels qu'ils sont joints au
présent rapport ;

—  le respect de la réglementation bancaire ;
- les vérifications et informations spécifiques prévues par la loi.

Le Conseil d’administration a la responsabilité d'arréter les comptes annuels.
Il nous appartient, sur la base de notre audit, d'exprimer une opinion sur ces
comptes.

1. Opinion sur les comptes annuels

Nous avons effectué notre audit selon les normes professionnelles généralement
admises. Ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences permettant
d’obtenir 1'assurance raisonnable que les comptes annuels ne comportent pas
d’anomalie significative. Un audit consiste & examiner, par sondages ou au moyen
d’autres méthodes de sélection, les éléments probants justifiant les données
contenues dans les comples annuels. I consiste également & apprécier les
principes comptables suivis, les estimations significatives retenues pour I'arrété
des comptes et & apprécier leur présentation d'ensemble. Nous estimons que nos
contréles fournissent une base raisonnable & I'opinion exprimée ci-aprés.

MNous certifions que les comptes annuels sont réguliers et sincéres, et donnent une
image fidéle du résultat des opérations de I'exercice écoulé ainsi que de la
situation financiére et du patrimoine de la CRRH-UEMOA i la fin de cet exercice,
conformément aux principes comptables du Plan Comptable Bancaire de |'Union
Monétaire Ouest Africaine (UMOA).
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Respect de la réglementation bancaire

L'article 4 de l'arrété N 260/MEF/SG/DE du Ministre de I'Economie et des
Finances de la République du Togo précise "qu'il est accordé & la CRRH-UEMOA
une dérogation individuelle pour une durée de cing ans, i In norme prudentielle qui limite
les préts accordds aux principaux actionnaires, aux administraleurs, aux dirigeants et au
personnel, @ 20 % des fonds propres effectifs, conformément a Varlicle 56 de la loi
bancaire®.

A titre d'information, I'encours global des préts accordés aux personnes visées ci-
dessus s'éléve a 60 397 millions de FCFA et représente 603 % des fonds propres
effectifs au 31 décembre 2014.

La situation des ratios prudentiels au 31 décembre 2014 se présente comme suit :

DEC | Ratio predenticl Mormes 3/122004 Observations
2060 | Fomds propres effectifs 3 000 10013 Rospechi
061 | Couverture des risques (Rapport fonds Mimizmum § % 6E % Respechd
PrOpTes sur risques)
262 | Coefficient de couveriure des emploisd | Minimum 50 % 114% Hespecté
mapen ot long terme par les ressources
slabdes
063 | Cowfficient de liguiditd Minimum 75 % 450 % Respoct®
064 | Liste des participations de Ntablissement | Maximum 15 % 0% Respocte
des FPE
265 | Condrdle des participations dans des Maximum 25 % 0% Respechit
entreprises aunkres que les bamgues of les dlu capatal di
sociébés immobilitnes l'entreprise
206 | Participations dans les sociitts Maximam 15 % 0% Respeci
Ienarobvilibres et imemobilion o hors des FPE
exploilation
2067 | Contride des immobilisations hors Maximuam 100 % 1% Respectd
exploitation et des participations dans
dus sochbids lmmobilbines
2068 | Polls aux principaus sctionnaines, aux Maximum 20 % i Y Exermpad
dirigeants et au personnel
2070 | Division des risques =75 % des FPE | Auvcun engagement me Respocti
Engagements iwlividuels sodl 7 510 MF dépasse
CFA individwellement le Respecté
il
Cumul des engagements > 25 % FPE Mastrmismn B x Le montant tolal des Respecté
FPE soit MFCFA, | crgapomments oonoernes
sl & 42 036

MFCFA
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2. Vérifications et informations spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes de la profession, aux
vérifications spécifiques prévues par la loi sur les sociétés commerciales.

MNous n"avons pas d observation & formuler sur la sincérité et la concordance avec
les comptes annuels, des informations données dans le rapport de gestion du
Conseil d'administration & I'Assemblée Générale et dans les documents adressés
aux Actionnaires sur la situation financiétre et les comptes annuels au
31 décembre 2014.

Abidyan, le 11 mai 2015

AUDITEURS ASSOCIES EN AFRIQUE -
KPMG CI

Expert Comptable Diplomé
Associé
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Annexe 14
Fiche de Notation 2015
. BLOOMFIELD crinrm misk MANAGEMENT BEYOND NUMBERS
INVESTMENT
@ TOGD, CREH-UEMOA e

Analyse porfant sur les activités d une institution de refinancement hypothécaire

Fiche de Motation Fimanciére Aohr 2015
Catégorie Echelle de Monnake Hote acta, Mote Prec.  Perspective
D valeurs nolation

Lang Terme Réglomabe CFA AA NA Stable
Court Termse Reéglonake CEA Al LEE Pasitive

Bloomfield Investment Corporation

Instification de la notation et des perspectives

Téléphone: (Z15) 20 21 57 47 / [225) 2021 37 49
Fax : (225) X0 20 57 51

Jeam: Faul TONGA, Ddrerteiur A operaliont

AT F A e v e T ETE T T TR i

Soraya IHALLO-TOURE, Analyite Flaanckes Sraker
e bobarsta Pl e b il il

|erats KETY, Analywte Fenancier

P ek anmilmrnt g

v bopmiield-inyesiment com

Données financiéres de base

= wwligrn i LAY, MER MR MR
Trpipmu= A38F dbiiE EdEl  hldsd
Crears FlL smipraa s a1 FRN IN1H Sl TS
DHFTLF L e g iR P T o [T 150 A4 GOd4T
Py, promia Ay RET BTH jLlE
By o iy g Bl B

refruncEra e "I e 2 S
Bgnsitat pe 1Tk HE Ty I'H_

Présentation

Sur be bong termse ; Quaalitd do orddin trim #levde, Les
facteurs e profeciion  somt  frés  foris  Les
changements néfastes au niveau des affaires, des
comdithons doonombques ou financiénes vomt accrodine
bed Flagises JBavesticemonts, gaolgue de mankese
tres prw significagive.

Sur be cowrt termee @ Cemitude de remboursement en
tomps appartun b dhevde, Lo Bacteurs do Bquiding
sond excellends of soubenus par de bons cteurs de
profection des dliments essenlicls. Les facteurs de
risgue 20Nt mEngurs.

Fagteurs clés de IH'I'I'HI'I'I'II!"'

Lo Cabise Reglonale de Belinanorment Hypotlhecalne
de ITEMOA (CREH-AUEMOA] et un ftablissemens
financher conslited sous forme de soclfle anooyme
mves Consiell d" Adminkstratisn

Som capital social de 5 731 570 000 framcs CFA am 31
dévembre 2014, st répart! entre trois [ I) institutions
financiéres [298%) et quarante-neul [(49) bangoes
comenerciakes [70,2%])

Elle a pour misson de reflnancer, au profit de ses
actiomnalres [bangues commerclales), les pedts au
lpgemsent ootrowes par ceux-ci i leur clientéle.

Elle mahilise, =ur e marché eancker de FUEMOA, les
ressources par Pémission de bons, d'obligations, de
titres de crdances négocishles ou de  waleurs
nuohilitres de iute natare.

La CRRH peut, par aflleurs, mobilker des ressouross
auprts des Insritations et de panemibres flmanciers

La notation est basée sur les facteurs  jugls

posirifs sulvants ;

= ume force demands de Anancemnent de Meabims

*  um potentic] de développemseat de [habdtat ;

= um soutlen fort presusme des sctlonasires ;

® ym profet porte par Densemble de Mision ;

*  ume Intervestion sdaptie i lemvdrosnement ;

*  ume exposition naftrisee au risgae de erislic

*  une gowvernance de gualité.

Les principaux factewrs de la potation  juges

négatifs sont bes suivants ©

s un padre |urdique de IUEMOA mon emone
harmaorise

* ume shuation soclo politique et séouritalre sous.
régional ghahalemaent fragile :

®  ifex financements hancalres me répondant pas aux
attentes des populations ;

' ume  crobsamee  on dephasage  aves
anticipations. en ralson de facteurs exogénes ;

* ume stratégie dont la mise en cuvre est tribataire
de |a wvolopté poldique ded  Sats-membres
dacedlérer les riformes da oadre  juridiqee
rgiomal

les

110




9FME EMPRUNT OBLIGATAIRE CRRH-UEMOA - 6,10% - 2022-2037

Fiche de Notation 2016

== BLOOMFIELD

CHEINT RISK MANAGEMENT BEYOND NUMBERS

INVESTMENT
@T0GO, CRRH-UEMOA

Fiche de Motaton Financiére Juln 2006
{ aligoric Echelle i Manmale Nolde SOl ol Prec. Perspsective
e valrmis nintion

Long Tome Régionale CFa LY AA Siable
Cois | éime Régwitale LA Al Al Siable

Bloomfleld Investnesent Corperation
Tel: (225) 20 21 57 47 (125) 20 21 57 a9
Fax: [12%5) 18 21 £7 51

Sorava ILALLO-TOUKRE, Derectrice de misban
slesrra blepiichbin cimoet com.
Jovais KETY, Analvsie Fimancier Sonior

CWlivia YV ASSOFUA, Analysis Fimancier

Son capital a éoé augmenté & T 125 millions de
framcs CPA an 30 juim 2016

Justification de la notatbon cf des [l-tﬂPH:ﬁ!H

Sur le long terme @ Qualité de orédit tris éevde.
Les factewrs de profection somt t6es forss Les
changements néfistes au nihveau des affaires, des
conditions deosomigues  ou Ananciéres  wont
stcroitre ez msgques dimvestissements, quolgque de

. z e : maniere Eres peu significarive,
Stipphasie ANGUL Analyue Finasscier
mm:- Sur le court ferme : Cortitude de remboursement

— T & LEnijE Gppartus la phus elever, Les Nguidites 4

court  terme,  domt bes Escteurs inbermes

Donndes Mnancliéres de hase d'explaitaion effon Faccds aux  sources
i iy e FEFA i Bis alternafives de finencement sond assares. ef la
[T T seournitd o5t towt juste on dessous de oelle des bons
Cerar<es rerhe e EFT L P alia trenF Laiis 1-|-\.|;,||_p|_'

Bttt oppriieniiey gas un Linr Al TN

Ford) peprn wm usy Factears clis de prrfermance o e
Banges o Fridrden TG T

i S med it La -ll:l'li-.l:ll el hmste sur lex facicors jegis paninifs
Prsiuit Pl Risaciin tp e Wlveah:

Bt nat a2 s gn modéle  de  Fnancement  sdcurisd,
T generatcur de rovenis ;
La | Cakse | RigionliEiT  Relnasiiiieet & ke amébiofation du Aiveaid dactndite, gl

Hypothdcaire de 'Union Ecomonsiqee et Monétaine
Dwaest Alricaine  (CERH-UEMOA] est i
itabliszement Amancier constitodé =ows fome de
sochtnd anosvme avee Conscil o Administration
Somn capital de 5832 millions de francs CFA au 51
déenshre 2005 est répart entre clpgquanie-trats

reste toutefods enedec des objectifs |

8 e pespect dos pormes prsdeaticllos ;

¢ | repforcement de la gouvernance ot de la
gt des fgues ;

=  une fadble exposition au risque de crédit ;

= g fexibilicd fimancitre acomae

(53] sctonnaires dont frols (3] insttutions
finamcistes ot eliguante (30)  bangecs v &n alleguemenit des comlfsons e
commerciales. refinancement, gul favories les demandis de

Elle a pour mission de refinancer, au profit cxclusal
de ses bangues actionnadres, les préts au logement
octroyds par ceux-el 4 leur clisabile. Pour o faise,
elle mobilize. sur ke marche finencier régional des
pays e FUEMOA, ks ressources au moyen de

refinancement par bes hangues actionnaires.

Les prineipsuy Tacteurs de la motaton  juges
negalils sond bes smivamls ;

= @n environnement glementaire et uridigue

himdtant e dévelappement o it
lénsission de bons. doblgations. de tres de hypathéoin: | o P
créances négeciables ou de valeurs mohilbitres de - i
st B! ® gn envirennement  sécuritaire  fragile o
wersatile dans FUEMOA ;

Elle pewt également solliciter des ressources
augres de hallleurs de fands,

e pne difficuled des bénéficiaires & se confermeer
en totalité aux exigences prudenticlls de la
CRRH-UEMDA,
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Fiche de Notation 2017
& BLOOMFIELD | chemr misk MANAGEMENT BEYOND NUMEERS
INVESTMENT
@TOGO, CRRH-UEMOA =~
Fiche de Motation Financiéne juin 2017
Catégorie Echelie de Monmaie Mole actu,  Nobe Fres.  Perspective
[ valeurs notation
Long Terme Monnale locale CFA Al AA Positive
Court Terme Monnaie locale CFA Al= Al+ Stable

Bloomfield Investment l:nrpnnl:ln:m

Tel: (225) 2021 57 47

Fasi: (225) 20 21 57 51

Yamnbck ¥YaPl, Directeur de mission
SEyap P bk -mere Sine D Losin
sStiphanie ANGUL Analyste Financier
aangui Ibroodiebl e lnrm i
Narcisse KOUASSL, Analysie Fimancier
nhoans Eblsmmlick]-myeshinenLoom

s blosnlichl-layestsenL.oam

Informations financiéres de base

i ey e T NI OME BW M5 M

Tt it T T
PO T A P TR Hi e i oMW e
(v e iy . . Hi
[ S T T TR AT B E R T
Iy o M I B B Bee
Mager imdnlty B QN M W M
L MoomWowW o o
ekt e gy moom e O m
Présentation

La Caksze Réglonale de Reflnancement Hypothéealre
del'Union Economdgue et Mondtaire Ouest Alricaine

[CRRH-UEMDA] 21 un Mablissement financier onéd
le 10 fuillet Z010 8 Coborow au Béain, v un :Ipltli
e 3 426 milllans de francs CFA

Censtitude sous forme de sockéte anonyme avec
Consell d'Administration, efle est immatriculée aw
Reglstre de Commerce ef de Crédit Mobilier de
Lomé soq% be numdne TG-LOM-2010 B 1817,

Elle a poar ohjet de refinancer les préts aa logement
actropds dams Pespace UEMOA, par ses bangues
actbopnaires.

A cet effet, |a Calsse nobilise ses ressowrces solt, sur
le marché fimancier régional de F'UEMOA 3u moyen
de Fémission de bons, d'obligations, de titres de
irtances nigociables ou de valewrs mobilitres de
toute pature, salt auprés des partenalres ow
diveloppement,

%om capltal soclal um montast de & 375 millions de
francs CFA au 31 décembre 2016, est répartl entre
cinguante-hoit (SE) actonnakres dont quatre [4)
institutions fipancidres of cingueanie-guatee (54)

bamques commerclabes, gui bndAclent de ses
refinancenenis.

Justification de 1 potation e des perspectives

Sur e long terwme | Quealitd de crédit tres dlevde. Les
facteurs de  protection sont Inés  forls.  Les
changements néfastes au niveau des affaires, des
conditions  &conombgues oo fnanciéres  vonl
steroltre les risgues dinvestissemenis, quolque dc
mankire tres pew significative

Sur le court terme ; Cortitude de rembouriement
en temps opporiul frés devée. Les [acteurs de
liguiditd sont excellents et soufemus par de bons
lacteurs de profection des ééments essentiels. Les
Tacteurs de risque Sonl mincurs

Facteurs clés de performancs

La notation est basée sur les facteurs juges

positifs suivants ;

& e améBoration notable des fonds propoes par
le renfarcement du caplial social ;

® Le respect de lensemble des normes «du
dispositif prudeniiel de MIEMIA |

= Un pivean dactivitd en hanisse, illastré par des
refinancements on progresskon de 16% ainsi
que  |a mohililsation  de  ressources
concesstornelles ;

®  Le maintien de la gualité da portefeuille ;

" L'enirée de b Sociéte Financiire Internatianale
dans be capital de la CREH-UEMOA ;

=  lnniveau de revenas garantissast I'sutenomie
{inancitre.

Les primcipaus Geteurs de fragilité de s qualiné

i crédit sont les suivants :

*  Un cadre jurdigue pew harmonise, limant les
refinancements i "habitat ;

& ln environmement sécuritabre sous réglonal
[ragile

= e difficultd des bangues bépdiiciaires A
safls&ire aux condifions de la CREH-UEMOA,

en termes de garantie.
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Fiche de Notation 2018
ey ] BLOOMFIELD | crREpiT RISk MANAGEMENT BEVOND NUMEERS

INVESTMENT
PT0GO, CREH-VEMOA

Fiche de Natatian Financléres

Valldied : Juln 2018 - Mal 2019

Calegorie Echelle de Monuaie
e wvalewrs oarkalien

Long Terme Monnaie locale CFA
Courd Terme Monnaie locale CPA

MHole Nole Drale d'exp. Perspeclive
i, Frec.
Ad AA  3L/0%/z019  Stable
Al Al= 310572019  Elable

Bloamfleld Investment Corparation
Tel: (225) Z0Z1 57 47

Fawsi [225) 20 21 57 51

YVanndelk VAPL Mremmenr de micoian
FLpUSnlnonusEld Y ESTEnENT. A

Bewplianis AMNCU]. Analvite Finangder Seuior
ranmadBlernfishl-invetuentoom

s bloonulisld-fuvesiomai oo

Informativns onancieres de baze

Esmill horvi b REFIk M6 flojh )
el Hlan LT 115 LE4 DB
Creardes imrtescaire LI% 452 L5 S
LS DAL~ 18 158 % I¥d
L e A 102 181
Fanids proates a5 44 18 793
i . o) il s 347 1408
BBt e P A B rid 73
Frovhut b Rassaiee 0 31
Fas i re ] 1343
Fréesentation

La Caisze Régionale de Refinancement Hypothédcaire
dre 'Iman Econamigue of Monftaire Guest Africaine
[CRREH-IFEMOA] et un rlabilizarment honancier cree
le 16 jubliet 2010 a Cotonow au Bénln avec un cagpital
de J 420 milbions de francs CFA.

Constitude sous forme de sociétd anommme avec
Consedl dAdministratdon, elle st mmatriculéds an
Regiatre de Commerer ot de Crddit Mohilier de
Laanie aaua Ie mnandme TE-LOM-2010 B 1B17.

Ellr a paur ahjet de refinancer lea prés an bhgemeant
wrlreyds dans Nezpace UEMOA par s=s bangues
actionmnaires.

A cel elieh o sedete mwlbilise ses ressvurces seit
sur le marché finamcier régonal ds 'UEMOA an
moyren de 'émission dtb-nn:,d'qbll;pﬂmu, de Brtres
dr erdanees négactiahles o de valeors mohilidres de
toarte  pature, salt suprda des partenairea an
developpement

Son capilal sedal maintenu a 8 375 millica: de
francs CFA au 31 décembre 2017, est répart entre
cinfguante-huwit [20) achonnaires dont quatre (4]
inshmnana financidres ot dngquante-quamrs (54

bangues comoerciades. qui bEnslicient de ses
refinancements.

Tustification de Ly nolation et des perspectives

Surle long termee © Qualits de crédit trés flawde. Les
fartrurs de protectHon sont trds forta Lea
changemenia néfastea an abvean dea affaires, dea
conditions  fvenomiques ou linancieres  vonk
wermaibre les dagues Jd' inveslissmments. gquoigue de
manidce trés peu significative.

L le court termee @ Certitude de remboursement
en tempa appartun la plea fewde. Les liguidinds &
oot ERrme, dont  Iea farmtears internes
expladbation el Jou Faces gk sources allerialives
de Hnancement sonl assurés, of la sécurils ezt tout
juste sn dessons de celle des bons du trésor sans
risque.

Factewrs cles de perfonmance

La notatian st hasée mr les factenrs jugés
positifs snivants =

= Lhw exccllenle capadcie a
resEources concessEonvekles |

" Uiee bonne capacitd du masagemnent & atteadre
les obvectifs :

= Une ftrésorerie importante,
T'éfvahriion de "activitd ;

= Ihw mailrise dea dagues ol wne gualite du
parieleuills conzernées

= Une amflboration du taux de couverture des

Engagements.

Les principaux Lacteurs de Daggilite de L gualite

de crédit sont les snivants

" Un cadre puridique encadrant le secteur de
Thabitat, & amfliorer;

= Un eanteste sfouritadres so0s-rdgional mawjaurs
Iragilbe

" Une ditliculte dez bangues benéliciaires a
satisfaire les condmtions de la CRRH-UEMOA &0
termes de garantie hypothécaire.

mushilizer w3

soutenues par
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Fiche de Notation 2019
® e | BLOOMFIELD | crepim misk MANAGEMENT BEVOMD NUMEERS

Flchie de Notatlon Financlere Date de validite : fuin 2019 - Mal 2020
Categaris Echelle de Mannaie  Note Mate Pree. Datedexp. Perspective
De valewrs urlation Acha,

Long Terme Maonnaie locale CFA AA Adw 31/05/2020 Stable
Coart Terme Mannaie lncale CFA Alw AL+ 31 /0582020  Stahle

Bloomiield lovestmenl Lorperativn
Telk [223) Z0ZL 57 &7

Fax: [225) 20 21 57 5]

Srephansie ANGUL Ched de mission

il il st cxun,

Murialls GATIHL Analysfe Nnancisr

-l § ] Bt T i P ]

Cyrielle YAD, Analvite Finandcsr
Epanditlonm el et gt soen

avowhlosnafield pvesomentoom

Infvrmations linancieres de base

e o 4 POV, L i e
Tomad bel am 1 CalN DAL AT T AN
[EL P . o Lo st ) 198 50 e N8 LAr
TP P 140 AT
i ey e p e e 100 188 ke 138 =kl
[rerp— ITE T 133 M EE
Wi il (1] 1 4 14
At el rerd Fae e wrs m T -
P et B 11 P37 (L]
et it et i 1 ki ==

=T F—hn-ul b Pl o gt bk Baws coma 8w
il e presasies e e b Pl 1 q—ah Fam e Eowwmar

Préasnrarian

1a Catess Réginnale 4 Refinancement Hypothdeatre
de Mindon Economdgue el Monelae Cuest Adricaine
(CRIEH-LIEMOA) £5t un ftab finapaer oo é
Ie 16 juallet 2010 3 Culoneu au Béndn, avec un capikal
de 5 426 milbons de francs CFA

Constitute sous forme de sociele anommwe avec
Consel] dAdministration, lle st mmatnculds au
Remistre de Commeree of de Créddit Mobilier de
Lome sous 1o namers TE-LOM-2010 8 1817,

Elle a pour objet de refinancer lés préts au logement
octroyes dany l'espace UEMOA. par sra bangues
aclionmaires.

A eer pffer 12 aomdtd mabilise e resuress a0t
sar be marche linancier regional de NUEMOA au
mayen de émission de bans, d'obligabons, de tires
de erfances negocables ou de valeurs mobilidres de
toute nature, sS5it auprés des partenaires aua
dévelappement.

Son capital social passd & 9 144 millions de fancs
CFA en 2018 (pontre £ 375 milliena de franss CFA en

2017). séléve 3 9509 milbons de francs CFA &n
jamvier 3019,

[nstification de la natation ¢t des perspectivies

Sur le long termie @ Qualitd de eefdit méa flewée. Lea
lacteurs de proftecticn senl bréd loris, Les
changements néfastes au niveau des affaires, des
conditions  écomomigques ou  Hoanciéres  vont
accrottre les negues d'investissements, quoigue de
mandére ks pen signdfeative.

Sur le conrt terme - Certrtude de rembourssament
en tempa eppormun i fevfe. Lea fasteurs de

liguidite sont excellenls = wutenus par de buns
facteurs de protectian dea dléments ementiels Lea

lacteurs de risgue ool minears
Facteurs cles de perforaance

La nmolation ezl baree sur les clewrs juges
positifs smivants -

= Unben ndivead de refiancenvent sur ressources
de marché, m.ﬂ,p'e des conditons de marché
L praplee

= Une capacité i mobileer des ressources de
marché sur des matuntés plus longuoes -

=  lin renforeement du disposinf de maimise dea
risques ;

" Une adaptation progressive ad nouveau cadre
réglementire du secteer hancaire ;

®  Un renforcement des fonds propoes.
L&z prindpany factenrs de fraglité de la qualité
de erédit sont les sudvanis :

" Une baisse du résultat net induite par la mase en
applicatien du Plan Camptable Baneaire Révisf |

' Un mécanizme de couveriure globale du rizgque
de change i conforter ;

= lime simavion 360 rt afmnritire
toujours précccupants dans NUEMOA ;

*  Un cadre foncier des pays de la pone UEMOA
relanvemeni fragile.
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Fiche de Notation 2020

® N3 BLOOMFIELD
INVESTMENT
i TOCO, CREH-UEMOA

CREDIT RIZE MHANASGEMENT BEEYOND NUMBERS

Firhe de Notation Financiere Validite @ Indn 2020 - Mag 2021
l,'_'lrvl.'-!nrll Echelle de Meonnaie Note acin.  MNote rri-\:'. Date d'exp. Perspective
De valeurs protation
Long Terme — Monnais locale CFA AA Ad 3105 /2021 Stable
Coirrt Terme Maonsiale lacale CFA Alw Al 21,/05/ 2021 Thaldle

BElooantield Investneent Corporation

Justificalion de La nolation o des perepecltives

Tedl (I25)] 22 54 B4 49

Fam: [T25) 22 %4 04 40

b ek VAPL 8 i 1 Bloomiield Fatings
nyapidtleonsfield: iy e sonant.oom

Muriells CATHI Analvite Financier

mLzachim Hoamfield nuyvernmen s

Flarylins KOUASEL Anshats Finsndar

ot leiriis s bl ommiield nveiienienas

s hbeamfisld-inyve shment.cony

Indoamaltisns nandceres die boase

Sur le long tevme

Cuealits de crddit brea #levde. Les [acieurs de
Frnll"ﬂ.l.:q:l sofl irta Porta. Les changemienls ndbaatea
au niwean des affaires, des condtions ssonaminues
ou  fEnanckéreas vamk  acoroitre lea magquea
d' Iy e menT. qualgue de maniére tris pen
ﬂEEd.ﬂE.l'l:I.'L‘I.

Sur le court terme :

Cartitude dé rembodrsément o0 témps opportun
trés flevée. Les facteurs de lquadité sent excellents
#F soutenus par de bons Gotears de protection des
eléments sesentiels, Led Gcleurs de nsque sont
IMAEeure.

Factrura elea de perdarmance

T Luls

Tomi e [T TR ¥ Lird
K N YR e R (L 2 H [LER T}
LT I T o Ak B EFi
Lamwss (a0 WRnRS Nt LN D0E A8 ki S i i
PRty [ S B BEE i ]
Marass o i S FRN T
B o) b B —ord w4 e T 4% 1]
P i d bt B mirs L F
Pyl imf = 1 " 1 r&1
Fresenlalion

La Caisie de Refinancement Hypothécaire

de 'Unisn Coonamiqus 8t MoBitairs Ouest Afncaine
[CRRH-UEMOA] et un établissement fnanceer
constitug sous la fonne dune Socéte Anonyme.

Elle a ét# crdse le 16 juillet 2010 & Cotonoi: xu: Bénin,
avee un capital de 3 426 millons de francs CFA,

La CREH-UEMOA evt immatriculéde au Regimre de
Commeree et de Crddit Mobilier [RCCM) de Lomé
oy le pumérs TG-LOM-2010 8B 1817,

Dans le caslre de son activite de refinancement des
prete sux logements, la CRRH:-UEMOA mabilise des
rezgources sur le marche financier réghonal =2
depuis 3017, adprta dea partenaioes landers
[imstitutions Anameiires),

Le capitsl asocial de la CREH-UEMOA a
P vement dvolud, de 3 424 millions
de CFA A sacrdation en 2010, 3 % 586 millions

de francs CFA A fin 2019,

Au 31 déseambre 2019, 1] et détenun 4 &1% par las
banques commerdales ot 4 J9% par les
instalubionnels

La motation est basée sur les facteurs positifs
Euivanis ;

® iin renforcement du cadre de la gouvernance :
& Une velonte manilests d'elencdre les activiles aux

Eyxismes F iers Decentralizéz (SF0]
B Unes meillecre maitrize de Veopemble des
risnies

®  Une progression du PRE tiree par les opérations
de placement

= Une conformild aus pouvelles eiapeadtiona

Lei ‘ll‘lrldnjl;h-.;t lactears de Iragilite de |la l:l'l.l.'lH:l—

e credd i wmnd Ies sadvand s

8 UUne pen-eseamilio du programmes wlactEvibes
2018 e raison de décilags dane la oeoldlization
des reszources au titre du progranmmme de 'année
208 ;

= Upne forte attracovitd des imvestismeurs vers lea
titres souverainy sur le¢ marchd Bnamcier
régional, au détriment des fmissions de la CREM-
UEMOA rendant difficibe la mobilisation (dans le
remps) des resssurces de marché .

" Un cadre réglementaire des pays de NUEMOA
dams le domaine du foncier. & rénforcer

= Une sitaation seosritaire fragile dans I'VEMOA
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BLOMOIMEFIELLY

FEEREDIT RISK MANAQEMEMNT EEVOND HUMEERE

INVESTMENT
B TOGO, CREH-UEMOA

Fiche de Motatlon Pinanclére

Valldite : fudm 202 1 - Mal 2022

Categoris Echelle de Monnale MNote actu. Mote pree.  Date e, Fergspective

L& valewrs [HE=LELRE T H]

Long Terms Monnale locale CFA A= A+ 31/05/ 2022 Stakle

Coiart T ermas Mimumale locals CFA Al Al= 31_.!'“5)'2“12 Aralsle
Dloousfleld luvestnient Corporation Iustification de la notation et des perspectives

Teli (2TE) 2T 22T 54 B4 440

Yanmick VAP, Somz-Thirecreur Moomdisld Laringrs
el hionn feld - n e SENANE L

Ehvirs N4NIE. Anabyzrs Finsncisr

ki e s e o e e

wem Llicolield o vealuissiloon
|l1.fn|1'l|..'lllmll “q_llu.-HlI'I-: ale l.l.'l:I-

oo scinn
lhh.l.ﬂI.M-L.l.l IrJ'.i M.I Eairlt]
Eafil lilan LLERSS ] ERD1 FID

EAT DR
Al 2 F

T RS ]
1y i

Crfdneas irne rbars a e
NredF ey il ia s e

Tiwews reprassniees gar s see Bl AR & kel
Fprddn proseers 50 Tl 2 TES
Anrgen gimniriy 15X8 T ¥&1

an e des L= L T& [ 5
Fresiuin el Barcasine £ ERE & did
Esnuiese man 1343 1 il

Presentatisn

La Calsse Réglonale de Reflnancement Hypothécalre
da FMfndon Eoonombque ot Monétalre da PAfidque de
I'uest a éé créde sous forme de sociétd anomyme e
16 juiller 2010 & Corompu [Eeénin).

La CREH-UEMOA a obtenu son agrément en qgualli
d'éablisseniant financer 4 caractdére bancaire de
IUEMOA k& 11 novembre 2011 sous le nunidss
T 01565 N par armété o 260/ MEF/504/DE

Son  activild conziste &0 la  mobllsstion cde
reasmiees  guir e macchdés aimaux el
internationaus afin de reflnancer bea erddita de
logementz acconles par lez bangues de 'LEMOA
fqulﬂﬂurrq.l 1 I ST fat).

Le capital secial de la CREH-UEMOA de
9 EEE 970 000 francy CFA au 31 décembre 2020,

[l estdézenu & 62% par les dzablizsements de orddits
soais régionales et d J0% par quatre [4) institutions
fnandéres Intemationalss de dédveloppement

Sar le long terme :

Cuialité de crédit trés devie. Les Facteurs de
proteciion sont trea forts, Les changensenla néfastes
au nbveau des affalres des conditions fconamigues
ay  fAnandérés vant asoraitre  les risgues
=, gt H ide mranbece s g

dinvestizse
signifieative,
Larle cowrt ferne -

Cartitude de rembourssment #n temps opporiun
trés dlevée. Les facteurs de llguidité sont excellents
&t poutennks par de bons facteurs de protection das
Eléments essentels, Les facteurs Jd& rieque sont
mineurs.

La notation st bases sur les facteurs positifs

suvanes ¢

= Une extenslon des acslvitds aux Systdmes
Financiers Décentralisés [SFD)

= Llas progression e Inulicatsnirs de
perforTnancs ;

= Une bonne gesdon globale des risques

= Unrenforcement du ratdo de solvabillnd ;

= [loe capacite i mobillizer dez restouroes sur e
rrarelef fraancier intsmmational detenuie grioe 2 la
E.Iﬂl.'lH.l'l socorclie paar wn ﬂl.'l_lllh“ fnancier
ammcricali.

Les princpans facteurs de fragllite de la qualite

de crédit sont les suivants:

®  [Mie hafese de la meebilication des recmoarces e
vae dleg activités de refinancement, sur fond de
eriae sanfbalre on AL avee la ererdalisation
de la = gmiasian abligataire sur e marche
Anansar da 'UIERDA ;

= Uln cadre réglementaire des pays de MTEMOA
dang be damuine dhu fonder, & renlfoecer ¢

m  [fae sincation seoaitaire “‘.I.#.l-ﬂ dlars IITEMOA

r
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Fiche de Notation 2018

Mooby's
INVESTORS SERVICE

Rating Action: Moody's attribue a la CERH-UEMOA une premiére notation de
groupe Ba2 et une notation Bal d'émetteur a long terme en devises

04 Feb 2021

London, 04 February 3021 — Moody's Invesions Service (SMoody's®) a altribué 4 la Camse Régionale de
Rafinancamant Hypolhacaine da FUEMOA (CRAH-UEMOA) s prémidngs nolakons Suivanles : [a notalion de
groupe (CFR) & long terme Ba2, les nolations Ba2Mol Prema d'émetiewr en monnaia locale & long of & cour
larmes @l s mobtabons BadMol Prime démefleur en devises & long el & coud lermes. Les nolabons &8 Nantilé
sonl assorties d'une perspactive stable,

Instituticn financiéne négionale basée au Topo et crdde en 2010, la CRAH-UEMOA cpédre dans Ioule La rgion
dix MNnion Economigue el Mondtsie Duesi-Adricaine (UEMOA). La CRRH-LIEMOWA affichail un iotal Taciils de
338 melions de dollars US & fin 2008, La CRRH-LUEMOA est un wihicubs de refinancament de préts a Mabilat
Ella mobilse des fonds A long terme sur les marchés financiers et auprds dinsbfufions de financement du
déwveloppement, qu'elle mel ensuile A [a disposilion des instilulions bancaires de PTUEMOWA qu en sont
adionnaires, afin quialles refinancent lowrs prits hypothécaires risidentiols.

La ksl des nolations atiribudes ast consultable & |a fin de ce commUnegUe o Fesss.
- ELEMENTS RETENUS DAMS LA NOTATION

La notation Bal de groupe (CFR) & long terme de la CREH-UEMOA, intégre son évaluabion infrinségue b1
AiNSi que deux crans de rehaussement pour e soulien parenial, reliéant une probabdité de soutien de la parl
de ln Banguo Cuspst Africaing de Dévedoppomant (BOAD. nolée Baal, porspectve négative), sponsor of plus
grand actionnaine de la CRERH-UEMOA, jupte dlevie par Moody™s, an cas de bescen. Celdle dvaluation par
Moody's: prend en considération Falignement #rod des obsectifs des deux institutions. La BOAD détien! en
effat une participaton de 16% dans @ capilal de la CRREH-UEMOW, o qui en Ll le premier aclionnaine,
Lévalsaton intrinséque b1 de ka CRRH-UEMOA prend en considération (i) 18 qualte sevbe de ses aclils
renforoie par une organisaticn predenie de Factivitd de pei, (i) ses scides niveaux o capitalisation o (i)
son prafil de hquedibd solide avec des dchéancas dactits el de passils appanés. Ces atouts sonl relativisés par
(i} Fintervention de la CRARH-UEMOA, dans une seule aclivitd limitank considérablement 55 valeur dansoigre
(ranchise value) el sa rentabié, (i) lermdronnement cpdrationnel en Alnque de Mwest el (i) e fsgue da
contregatie éevd des bangues dont elle refinance les prbts hypothécaimnes.

La qualté des actifs de la CRAH-UEMOA ast forts, sucune pere sur pebts nayant dbd signalia depuis sa
crisation. Cela refléte Forganisation prodents de son aclivibe de préd, 1ant &n lenmes o8 Soulien Moprogue des
bangues clisntes gue de rigle de substitution au sein de lews podefauilies hypothécaires, Cepandant,
Moody's stime que |e risque de conlreparte des bangues cienlas et relativerment &lavd, ef gue la CRRH-
LIEMOA est exposés & un risqes mporan de concentrabion de ses emprunlews, ses 20 premiens clients
reprisentant environ 90 % de ses pedls of dépdts interbancaires bruts of 10 fois Ses Capitauy propres
Lariles,

En matitre da capialisabon, s caplaud propres de base o b CRER-UEMOA demeureranl, Selon las
prévizions de Moody's, solides mals anmgistraront una Mgéne baisse au cours des prochains 12 4 18 maois,
landis que & socsld contnue o développer sa5 actnilés, En décambne 2019, le ratio Bala 1N des jonds
propres do base (« Commen Equity Thar One = gu CET1) sur actifs pondénds des risques atbeignait 14,5%, Le
ratio TCE [capdaux propres tangiles) sur actis tngibles géris (hors debtle subofdonnde) Ml de T6% en
dircrmbre 2019 {contre T.0% en décambre 2018) Co ralio TCE sur actifs génds snregising en ddcombre 2015
augmenis pour atbeindne 25 4% al len y inclul la detbe subordonnds an quasi-londs propres,

La CRRH-LIEMON continuera, seon les privisions ge Moody's, dafficher un niveau de liqusdibhs solde, En
décembre 2018, k& ralio achits iquedas sur actifs iolaux de Penlibé etal de 28, 7% (conlre 27 5% & fn 2018). Le
ratio o Bouidite 3 abliming 132% a fin 2019 (comire 127% a fin 2018), Par aileurs. @ concordance des
dchiances des actfs el des passds de la CRREH-UEMOA aliénee be rsque lé au refinancement. La CREH-
LEMOA no lance des émessions obligataires quion fonciion des demandes de mfinancement spécifiques de
s&s bangues amprunbeuses. Elle veille & ca que Féchéanca, la devisa el be coupon de chague Smission

CAISSE REGIONALE DE REFINANCEMENT HYPOTHECAIRE  —— 117



CRRH

118

Moobpy’s

IMVES TORS 3ERVICE

CREDIT OPINION

26 D Tobr £022

Mew Issue

o Send Your Feedback
EATINGS

R i

Ler=arim e

Lo I Ll s | i

T L e g il

Ralirg

Ptarup e T 7T 1 T O e o T e
N g oA mrtag TNt A T e el P
pferc] ambrmpboe B B P i step dple

CRRH-UEMOA

Lipdate following outlook change to stable

BUmMmary

L3 Cirgos Bisgroriale de Beleruindameil HeDoihboies de FUEMONY 1C.EFH-LIEP-‘DH Baf
lorg=tierm Corporate Family Ratirg (CFR) reflects the frm's b1 standalons atseiament and
a Ewvgeraobch wplift, B 00 our assessment of 3 high Buettood of support in case of need
trom The Wt Afrcan Desslopimend Bank I:I]-Cl.l-.El DanT stabde], iy ypcnbor and llrgHﬂ.
shanetolder

CRRH-LIEMONS b1 standabone assessment neflacts the fem's steoeg asset quabity
wnckerpinned by conservative stnaectuwing of its lending; and matched asvwet-liabslity marturity
cowmbired with solid liquiding, Theoe sorengthe ane moderaned by CREH-LEMOAT monakine
status that sigreficantly corstrain its ranchive waloe and profitabalivy, and the relatiely
high counterparty rick of ihe banks whose mortgage loars i refirances. The standalone
assessment 250 reflects the operating eraronment, i which the company operates

O pssadienant of & hagh Debhood of ffilute suppant feom BORD @ cate of nesd reflacts
thee cloe alsgrenent of the cbpectived off the fwo iritutions. Detpite BOAD'S declining
cramieriep shake o CREH=LEMO {15% a5 of june 2022 from 22% i 2010), the entity
rerning. of strategic impartance for BOAD and this WAE MU mambser S1abes groen it rolé in
the prornation and detiopmient of reudential mongage kending in the WAEMLU region The
Figih prababaity of support also reflects the steong opérational and Feancal inbedlekages
Beecaien the T ETTiEuTIan

CREH-UEMOWNS Ba2 long-term local cumengy muer ralirg & aligrad with its Ba (FR. CRRH-
IERCRS lorg=berm boneign cunency issuer rating n capped o Ba3 [n line with the loreign
currendy ceilng], for assessng the Toresgn Cumency cesbng applcable to CRRH-UEMOA, we
b the weghied average Clleeg of (e Conmbiies i wihich CREH-UE MIOW, opeerates
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Annexe 15
Evolution de la Notation de la CRRH-UEMOA de 2015 a 2021

a. Notation Bloomfield Investment Corporation

S Echelle
S:?ﬂgﬂ; denota- Monnaie Note2022 Note2021 Note 2020 Note2019 Note 2018 Note 2017 Note 2016 Note 2015
tion n
AA+ pers- AA+ pers-  AA+ pers-  AA+pers-  AA+ pers- AA pers- AA pers- AA pers-
Long Terme  Régionale CFA pective pective pective pective pective pective pective pective
Stable Stable Stable Stable Stable Positive Stable Stable
A1+ pers- A1+ pers- A1+ pers- A1+ pers-  Al+ pers- A1+ pers- A1+ pers- A1 pers-
Court Terme  Régionale CFA pective pective pective pective pective pective pective pective
Stable Stable Stable Stable Stable Stable Stable Positive

b. Notation Moody’s Investors Service

Echelle
de nota-

Echelle
de nota-

Catégorie
émet-

Catégorie

Monnaie Note 2021 Monnaie  Note 2021

De valeurs :
tionn

tion

Long Terme  Régionale

Ba2
perspec-
tive Stable

CFA Régionale

Ba2
perspec-
tive Stable

FCFA

Echelle
de nota-
tion n

Catégorie
De valeurs

Interna-

Long Terme -

Catégorie  Echelle
Monnaie Note 2021 émet- de nota-
teurs tion
Ba3 Régionale
devises perspec- Gy etginter—
terme .
nationale

Monnaie  Note 2021

FCFA et

- Not prime

Echelle
de nota-
tionn

Catégorie
De valeurs

Long Terme  Régionale

Catégorie  Echelle
Monnaie Note 2022 émet- de nota-
tion
pad Long
CFA perspec- terme Régionale

tive Stable

Monnaie  Note 2022

Ba2
perspec-
tive Stable

FCFA

Catégorie Echelle
De valeurs de nota-
tion n
Interna-
Long Terme tionale

Catégorie  Echelle
Monnaie Note 2022 émet- de nota-
tion
Ba3 Régionale
devises perspec- tce Orlrjnrz et inter-
tive Stable nationale

tive Stable I

Note 2022

Monnaie

FCFA et

devises Not prime
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ANNEXE 16

DECISION N°062/2022/CM/UMOA/CRRH-UEMOA DU CONSEIL DES MINISTRES

DE L'UMOA, RELATIVE A LA FISCALITE APPLICABLE AUX TITRES DE LA
CRRH-UEMOA

LE COMSEIL DES MINISTRES DE L'UR0A,
Wu la Traité de Mlnkon Mondoie Ouest Africaing ;

Wi Fdccon date d
e on :Buﬂ-;-]l‘-;q novombia 1973 insliieant wne Boangus Cucsl Africaing dis

Vu les Siatuts da la BOAD, notamment an son Artiche F ;

Yo I Directive NO2/201 QICMLUEMOA, dur 30 partmnt hasrrmonism
TTHEFE 2010
Ia fiscalitd applicable nuy valksurs mobiidres dans les Etm;n;n-wmd-mﬁnr:

Vu les conclusions oo M consultation & Con juiint
dofmiciin dos mambres du

EEE ALk Rigp] ﬂmﬁ la CREH-UEMOA INtuie « tenoussliamsnt ﬂl‘u:nfﬂuﬁm

. mﬂﬁm‘: mmthMPLMdumwmm

Wl conclupicna de la session
- e o o muumnmmmmmmnmmmt

DECIDE :

ARTICLE 1

La Calsse Rdgionaie de Fefinancamsnt Hypoihdcale hethruilie
> do MUEMOA
fous low poys da I'"UEMOA, du rancurvellemsnt s Noxondration di Ious hﬁpﬁu:':::::

sur a8 obligaticns e DUTE vabours mobildnes
solt o diderdeur de ci 1Ares pour ins dix ﬂ*u} ;-";:Mr?r;'ﬂ- (1] M’I—m. gual QLS
ARTIGLE 3

Sur proposition de ln CRRH-UEMOA

Ministros, & titre mlh.-.-.-._.,:;_ i m;'_ﬂm“mwmmm::u m-::mﬂm‘mlrﬂ;:
E"““I-“F-"ﬂ' i résy 18 GlalEnies pad FRCHCIR

mu|mﬁhwm“mﬁmﬂh H?::.ﬂlﬁﬂ’lwhmm-dl

Faima Lomé, e 10 558 Ni

Frour e Conded dey Minketras s FLIRASA,,
Lo Présidant

=
mmrqu"nm
i ln Ripubligus Togolaise
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Annexe 17

PROJET REGIONAL BANQUE MONDIALE UEMOA

POUR L’ACCES A L’HABITAT DES POPULATIONS A
REVENUS MODESTES : 155 M$

FINANCEMENT REGIONAL DE 130 DON IDA REGIONAL DE 25 M$
M$ SUR DA SCALE UP FACILITY POUR ASSISTANCE TECHNIQUE
(30Y, 5Y différé, Euro) (AT)

‘

COMMISSION DE L’'UEMOA

COMITE DE PILOTAGE
CONJOINT BCEAO/COMMIS-

CRRH-UEMOA : AGENCE D’EXECUTION
SION/BOAD/CRRH-UEMOA

| . o o o

Composante 1 : Composante 2 : Composante 3-1: Composante 3-2: Composante 3-3 :
Refinancement fenétre de AT pour offre de AT pour SFD. 5M$ structuration
des ménages a refinancement logement 15 M$ 5M$ d’un fonds de
faibles revenus des SFD. 50 M$ Fonds de
80 M$ Garantie Régional
40 MS$ de préts Fenétre de refinancement AT pour la mise en AT pour le AT pour a réalisation
subordonnés a 30 ans des SFD a la place d’'un centre renforcement des d’une étude de
décaissables en fonction CRRH-UEMOA pour la régional d'information  capacités des SFD faisabilité d’un fonds
d’indicateurs de promotion du prét a sur lhabitatetle  dans le financement de  régional de garantie
performance sur le I'habitat en direction des foncier, la promotion  I'accés au logement de  permettant de gérer le
refinancement des ménages a bas revenus et des meilleures leurs clients. risque associé au
ménages a faibles revenus du secteur informel pratiques et approches  Renforcement des financement des
sur ressources de marché sur le logement social capacités de la ménages a bas revenus
40 M$ de ligne de crédit a et la gestion du foncier, CRRH-UEMOA pour le et du secteur informel,
30 ans avec 05 ans de et 'harmonisation des  refinancement de ces la structure de ce
grace a 2,68 % en Euro initiatives nationales.  institutions avec une fonds, son business
bonne maitrise du plan ses politiques et
risque procédures.

CRRH-UEMOA agence d’exécution Commission de 'UEMOA agence d’exécution
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Fax :+228 22 23 27 52
Email : infos@crrhuemoa.org
Site  : www.crrhuemoa.org
68, avenue de la libération
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